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OFFRE D’EMPLOI 
 

Technicien polyvalent - voirie/Espaces verts (H/F) 
 

Le Syndicat Mixte des 3 Vallées est une Collectivité locale regroupant des Communes rurales pour exercer diverses 
missions d’intérêt général améliorant le cadre de vie de leurs habitants.  
Vous interviendrez sur son service d’entretien des voiries principalement, mais aussi sur son service d’entretien des 
espaces verts et bâtiments Communaux pour assurer sur 22 Communes rurales les fonctions suivantes : 
 

• Travaux d’entretien des voiries communales : 
o Participation à la réalisation des travaux de reprofilage et de revêtements, 
o Conduite d’engins de voirie : point à temps automatique, cylindre vibrant, chargeur… 
o Conduite de camion pour le transfert de matériaux, 
o Petit entretien des voiries, entretien courant de la chaussée, 
o Entretien courant des engins 
o respect des règles de sécurité sur les chantiers, 

 

• Travaux d’entretien espaces verts et publics communaux : 
o principalement l’entretien des espaces verts Communaux : tonte, taille de haies arbustes, arbres , arrosage, 

plantations, désherbage mécanique et manuel, entretien des cimetières, soufflage/balayage des feuilles… 
o de manière secondaire vous serez appelé(e) à assurer des travaux de petit entretien des bâtiments et 

espaces publics Communaux et des voiries Communales. 

 

Lieu de travail : ORBESSAN (32260), interventions uniquement sur le territoire du SM3V (pas de déplacements 
extérieurs). 

Type du contrat : mutation, détachement ou CDD transformable en emploi permanent de la fonction publique 
territoriale,  

Formation : formation et/ou expérience en travaux sur voiries, compétences/expérience dans les techniques de 
maçonnerie et dans le bâtiment appréciée, 

Permis : impératif  B, C, apprécié EB, EC 

Expérience : 2 ans et plus souhaitée, 

Salaire indicatif : rémunération statutaire + primes négociables selon les compétences et l’expérience du candidat, 
comité action sociale, participation mutuelles santé et prévoyance. 

Durée hebdomadaire et conditions de travail : 35 heures hebdomadaires, travail sur 4,5 jours par semaine. 
 

Adresser candidature (CV + lettre de motivation) à Monsieur le Président du SM3V : 

avant le 16 février 2026 
par Email : accueil@sm3v.fr , courrier ou dépôt au secrétariat du Syndicat (adresse ci-dessous) 
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