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Agent d'entretien charge de
lapropreté des locaux
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Synthese de l'offre COMMUNEDE  /

Employeur : Mairie villaines la gonais

Villaines la Gonais est une commune de 520 habitants, située a 8 kms de la Ferté-Bernard et 34 kms du Mans.
Elle est membre de la Communauté de Communes du Perche Emeraude (ex Pays de I'Huisne Sarthoise).

Site web de I'employeur :  https://villaines-la-gonais.fr/

Lieu de travail :  Mairie - 7 rue de I'eglise, Villaines-la-Gonais (Sarthe (72))
Poste a pourvoir le :  01/09/2026

Date limite de candidature : 15/08/2026

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite a une cessation de fonction de I'agent précédemment sur le poste

Détails de l'offre

Famille de métiers : Architecture, batiment et logistique > Hygiéne et propreté des locaux

Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique
Adjoint technique principal de 2éme classe
Adjoint technique principal de 1ére classe

Métier(s) : Chargé ou chargée de propreté des locaux

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 3 ou 4 du code général de la fonction publigue)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste dans une collectivité de petite taille. Le contrat
proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction publique, car
un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours.

Temps de travail : Temps non complet, 5h00 hebdomadaire
Télétravail : Non

Management : Non
Rémunération indicative : rémunération statutaire, réegime Indemnitaire RIFSEEP, supplément familial de traitement
Descriptif de I'emploi :

Assurer la propreté et la désinfection des batiments communaux (Mairie, salle des associations, toilettes publiques,
salle polyvalente, Eglise).

Missions / conditions d'exercice :

Nettoyage des locaux :

- Aspirer, balayer, laver et dépoussiérer les locaux et surfaces

- Vitres et miroirs

- Evacuation des déchets courants, changer les sacs poubelles, tri sélectif
- S'assurer de I'état de propreté des locaux

- Détecter les anomalies et dysfonctionnements et les signaler

Profils recherchés :

Savoirs- Faire :

- Régles de propreté et techniques d'entretien
- Régles d'utilisation des produits et matériels
- Gestes et postures de la manutention

Savoirs étre :

- Personne consciencieuse et appliquée
- Ponctualité et assiduité au travail

- Savoir travailler seul

- Communiquer et rendre des comptes
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- Avoir le sens du service public

Contact et modalités de candidature

Contact : 0243935378

Informations complémentaires :
CV et lettre de motivation & envoyer a :

Monsieur le Maire
7, rue de I'Eglise
72400 VILLAINES LA GONAIS

ou a envoyer par mail a : mairie.villaineslagonais@wanadoo.fr

Page de candidature en ligne : https://www.emploi-territorial.fr/candidature/0072260716001211-agent-entretien-
charge-proprete-locaux

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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