
 

 
 
 

LA CCSA (81710 SAIX) 
26 communes – 23 486 habitants 

 
Recrute par voie contractuelle  

(remplacement) 
 

UN-E ASSISTANT-E PETITE ENFANCE (H/F) 
A TEMPS NON COMPLET  

 
Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice d’un multi-accueil géré par la CCSA, vous assurez les 
missions suivantes : 

MISSIONS PRINCIPALES : 

► Accueillir l’enfant et sa famille 
► Créer et mettre en œuvre les conditions nécessaires au bien-être des enfants 
► Elaborer et mettre en œuvre des projets d’activités d’éveil en collaboration avec l’équipe 

pluridisciplinaire 
► Mettre en œuvre les règles de sécurité et d’hygiène 
► Participer à la vie de la structure et du service 

 

PROFIL : 
► Avoir les notions de l’itinérance ludique et de la motricité libre 
► Maitriser les techniques de soins 
► Accueillir et écouter sans jugement 
► Travailler en équipe 
► Recevoir et transmettre des informations 
► Savoir se remettre en question 
► Respecter le secret professionnel 
► Savoir observer et rendre compte de ses observations 
► Capacité d’anticipation, d’analyse et de synthèse 

 

DIPLOMES REQUIS :  
► CAP Petite enfance 
► Expérience souhaitée 
 

REMUNERATION :  
Rémunération statutaire  
Contrat Groupe mutuelle + prévoyance 
Participation employeur à la prévoyance (50% de la cotisation agent)  

_________________ 
 

POSTE A POURVOIR AU PLUS TOT 
Renseignements auprès de Mme Françoise VRIGNEAU, Directrice Petite Enfance au 05 63 72 84 84 
 
Adresser lettre de motivation manuscrite – CV, diplômes à : 
> Par email : recrutement@communautesoragout.fr 
> Par courrier : Monsieur le Président de la Communauté de Communes Sor et Agout  
                              550 chemin des Héronnières 
                              81 710 SAÏX  
 

DATE LIMITE DE RECEPTION DES CANDIDATURES : 12 JANVIER 2026 


