
                             OFFRE D’EMPLOI 

 

Agent polyvalent service cantine garderie et espaces 

verts 

La mairie de Taillis recrute un(e) agent polyvalent pour assurer le service de cantine et l'encadrement 

des enfants pendant la pause méridienne, pour assurer l'hygiène et le nettoyage des locaux de 

restauration. Sur les temps de garderie (matin et/ou soir), l’agent assure la surveillance des enfants 

présents et veille à leur sécurité. 

Il effectue le nettoyage, l’entretien et l’aménagement des espaces verts de la Commune de TAILLIS 

Temps de travail : 35 heures annualisées 

 

Missions et Activités : 

 

Activité Cantine : 

• Faire la livraison des repas dans les différents sites partenaires 

• Participer au chargement et au déchargement des norvégiennes 

• Rangement du matériel de cuisine 

• Nettoyer et installer les tables, chaises et mettre le couvert en fonction du nombre d’enfants 

• Assurer le service des repas dans le respect des bonnes pratiques d'hygiène de la 

restauration collective 

 

Activité Accompagnement des enfants : 

• Adopter une attitude d'accompagnement des enfants pendant le repas 

• Veiller à la sécurité physique et affective de tous les enfants 

• Appliquer les consignes du PAI (Protocole d'Accueil Individualisé) 

• Accompagner les enfants sur le trajet entre l'école et la cantine et/ ou la garderie 

• Accueillir et surveiller, en toute sécurité, les enfants lors de la garderie du matin et/ou du soir  

• Pointer et comptabiliser les enfants à la cantine et à la garderie 

• Préparation, encadrement, rangement des activités des enfants 

L'activité accompagnement des enfants a lieu tous les jours de 7h à 8h30, de 12h à 13h30, et le soir 

de 16h30 à 18h45. 

 



Activité Entretien des locaux : 

• Assurer l'entretien et la désinfection des locaux de restauration et du matériel de la cuisine 

(salle repas, sanitaires, vestiaires, …) 

• Faire la plonge de la batterie de cuisine et de la vaisselle 

• Nettoyage et entretien du mobilier (tables et chaises) 

• Veiller au bon état de propreté et de maintenance des locaux 

• Garantir la propreté des sanitaires de cantine et de garderie 

• Participer aux travaux de nettoyage approfondi pendant les périodes de congés scolaires 

• Respecter les normes d'hygiène et respecter les consignes d'utilisation des produits 

d'entretien 

L'activité entretien des locaux est réalisé tous les jours après le repas et après les temps de 

garderie. 

Activité Espaces verts : 

• Effectuer des travaux de plantation, de création et d’entretien des espaces verts 

• Tailler les arbres, arbustes, plantes vivaces, rosiers… 

• Désherbage des massifs 

• Arrosage des plantations 

• Ramassage de feuilles mortes 

• Entretien et nettoyage des équipements espaces verts (outils et véhicules) 

• Aide lors des manifestations et évènements ponctuels 

 

Profil recherché : 

Connaissances : 

• Connaissances sur les règles de sécurité et d'utilisation des produits d'entretien 

• Connaitre les règles d’hygiène en matière de restauration scolaire 

• Connaissances des règles d'hygiène et de sécurité envers les enfants 

• Permis B 

 

Savoir-Faire : 

• Travailler en équipe ou seul en faisant preuve d'autonomie et d'initiative 

• Savoir utiliser et entretenir les différents équipements des espaces verts 

• Reconnaître les végétaux, réaliser des plantations 

• Respecter les normes d'hygiène et les consignes d'utilisation des produits d'entretien 

• Encadrer et surveiller des enfants 

• Savoir assurer la sécurité et prévenir les accidents 

• Savoir établir une relation de confiance avec les parents 

 

 



 

Savoir-être : 

• Avoir l'esprit d'équipe, qualités relationnelles 

• Savoir communiquer, écouter 

• Savoir faire des transmissions 

• Être rigoureux et soigné dans son travail et sur soi-même 

• Être autonome et faire preuve de capacité d'organisation 

• Savoir prendre des initiatives pour gérer les situations d’urgences et d’imprévus 

• Volontaire et dynamique 

• Discrétion professionnelle 

• Sens du service public 

 

 

Candidatures à adresser : 

 

CV et lettre de motivation 

 

• Mairie de Taillis 19, rue de l’église 35500 TAILLIS. 

• Tel : 02.99.76.94.02 

• Courriel : mairie@taillis.fr 

• Poste à pourvoir le 05 Janvier 2026  

• Date limite de remise des candidatures : 21/11/2025 

 

mailto:mairie@taillis.fr

