Détails de I'offre

Famille de métiers Architecture, bitiment et logistique > Grade(s) Emploi cantractuel de cat. C
Hygiene et propreté des locaux recherché(s)

Métier(s) < Chargé ou chargée de propreté des locaux

Quvert aux Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

contractuels disposition 3 ou 4 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste dans une collectivité de
petite taille. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une
durée maximale de six ans.

Temps de travail Temps non complet, 15h00 hebdomadaire

Descriptif de I'emploi

Agent d'entretien (H/F)

Missions / conditions d'exercice

Effectuer seul(e) I'enchainement des travaux nécessaires au nettoyage et i I'entretien des surfaces et locaux du patrimoine de la
collectivité (mairie, gite, salles communales, église et logements communaux si besoin)

Profils recherchés

e organiser son travail en fonction du planning et des consignes,
¢ &tre autonome

e appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité du travail,

s respecter les consignes d'utilisation des produits,

e savoir prendre des initiatives et faire preuve d’esprit critique,
* avoir le sens du service public.



