COMMUNE DE HUNAWIHR —

Offre d’emploi
JARDINIER

La commune de HUNAWIHR (569 habitants) recrute pour le 1% septembre 2026,
un 2% agent polyvalent pour le service technique, poste & temps complet (35
heures par semaine)

En raison du contexte particulier auquel la Commune attache une attention
particuliere : commune distinguée « 3 Fleurs », classée Stations Vertes, disposant
du label des «Plus Beaux Villages de France », une expérience réussie en
fleurissement est indispensable.

Grade(s) recherché(s)
Adjoint technique ; Adjoint technique principal de 2éme classe ou 1ére classe.

Missions :
- gestion du fleurissement et des espaces verts ;
- entretien de la voirie, des réseaux, des batiments communaux ;

Profil :

- poste ouvert a tout public (fonctionnaire et non fonctionnaire)

- niveau CAP ou BEP, ou bonnes connaissances dans le domaine du fleurissement,
des travaux paysagers, et en entretien du matériel

- avoir une bonne connaissance générale dans ’entretien des batiments tous
domaines confondus

- polyvalence indispensable

- savoir travailler seul, et au sein d'une équipe réduite

- agent motivé, consciencieux, autonome, ayant le sens du service public, des
responsabilités et de I’organisation du travail

- Permis B (manuel) obligatoire, permis PL souhaité, CACES appréciés

- habilitations professionnelles (€lectriques....)

- formation ou expérience impérative en horticulture, espaces verts

Avantages liés au poste :

- rémunération statutaire + NBI+RIFSEEP

- 13eme mois

- participation de I’employeur a la mutuelle santé ; contrat de prévoyance

Le descriptif complet du poste est disponible sur le site emploi-territorial. fr.

La lettre de motivation manuscrite et le curriculum vitae détaillé sont a adresser a
Monsieur le Maire, 1 rue de la Mairie, 68150 HUNAWIHR ou & déposer au
secretariat au plus tard le 31 juillet 2026.




