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FICHE DE POSTE 
 

AGENT D’ENTRETIEN DES LOCAUX 
 
 
 
 
 
 
Lieu de travail : Type d’emploi : 
Mondoubleau Emploi temporaire 
 
 
Poste à pourvoir le : Durée de la mission : 
09.10.2026 01 mois 

 
 
 
Métier : 
Agent chargé de propreté et d’hygiène des locaux. 
 
Temps de travail : 
Temps non complet 10h00 hebdomadaire. 
 
Rémunération indiciaire : 
428 euros net. 
 
 
Descriptif de l’emploi : 
Sous la responsabilité du responsable de l’entretien des locaux, l’agent d’entretien des locaux 
assure le suivi par un entretien régulier de l'état général des locaux communaux. L’agent doit 
signaler les travaux nécessaires à la maintenance des équipements et des bâtiments. 
 
 
Missions : 

- Maintenir la propreté des locaux administratifs (nettoyage des bureaux et des salles, 
nettoyage des escaliers, couloirs, sols, vitres et mobilier, nettoyage des sanitaires), 

- Dépoussiérer les surfaces, trier et évacuer les déchets courants, 
- Aérer les espaces, 
- Approvisionner les distributeurs de savon, d’essuie-main, 
- Assurer la gestion de l’approvisionnement en matériel et produits, 
- Nettoyer, ranger et maintenir en état le matériel à la fin des missions, 
- Repérer et signaler toute anomalie ou dysfonctionnement. 

 
 
Qualités requises : 

- Être disponible, autonome, organisé et rigoureux, 
- Agent travaillant seul, garant de la bonne réalisation des missions, 
- Missions en coordination avec le fonctionnement des horaires de bureaux. 
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Savoirs : 
- Connaissance des règles d'hygiènes applicable dans les locaux ouverts au public, 
- Connaissance et application des gestes et posture applicable aux personnels d'entretien. 

 
 
Savoir-faire : 

- Maitriser les fiches techniques des produits d'entretiens et divers matériels employés, 
- Maîtriser les tâches matérielles de préparation et de logistique. 

 
 
Savoirs être :  

- Capacité à organiser et planifier son travail, 
- Sens du Service public, 
- Être en capacité de s'adapter aux différentes situations, 
- Faire preuve de rigueur dans les taches demandées, 
- Respecter les temps impartis. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


