CENTRE HOSPITALIER
DE LA PRESQU’ILE DE CROZON

OFFRE D’EMPLOI (F/H)

Aide-Soignant
ou Accompagnant Educatif et Social (AES/AMP)

ETABLISSEMENT :

Entiérement reconstruit a neuf et situé a moins de 2 km du bord de mer, le Centre Hospitalier de la
Presqu'ile de Crozon est tres moderne, lumineux, pensé pour créer un lieu de soins qui soit aussi un lieu
de vie. En direction commune avec le CHU de Brest depuis avril 2018, il bénéficie de son appui pour
donner aux personnes agées de ce territoire un meilleur accés aux soins.

L'établissement, labellisé hopital de proximité en décembre 2021, est un acteur important du territoire
avec son service d'hospitalisation (20 lits de SMR et 5 lits de médecine ; dont 4 lits identifiés en soins
palliatifs), ses 155 lits/places en EHPAD et son tiers-lieu ouvert sur I'extérieur.

Vous souhaitez découvrir le CH de la Presqu'ile de Crozon et étre transporté jusqu'aux Etats-Unis avec
une danse country pleine d'énergie et de bonne humeur ?
Suivez ce lien : Vidéo CH Presqu'ile de Crozon - EHPAD Danse

Vous aimez prendre soin, créer du lien et travailler en équipe ?
Rejoignez le Centre Hospitalier de la Presqu’ile de Crozon !

MISSION GENERALE :
Votre réle consistera a :

e Assurer les soins d’hygiéne et de confort, de bien-étre et de prévention.

e Favoriser 'autonomie et permettre aux résidents de réaliser leur projet accompagnement
individualisé.

e Etre un lien essentiel entre les résidents, les familles et I'équipe pluridisciplinaire (aides-
soignants, infirmiers, agents de bio-nettoyage, infirmiére en pratique avancé (IPA), médecins,
AMP/AES, encadrement, psychologues, assistante sociale, pharmaciens, préparateurs en
pharmacie...).

e Prendre le temps de créer une vraie relation avec chaque personne accompagnée.

Pour votre prise de poste, vous bénéficierez d’un parcours d’intégration en doublure et d’'une équipe a
vos cOtés pour vous accompagner.

PROFIL RECHERCHE :

Dipléme d’Etat d’Aide-soignant / Accompagnant Educatif et Social (AES) ou Aide Médico Psychologique
(AMP) / Bac Pro SAPAT.

Les candidatures de personnes non diplomées seront également étudiées, notamment si elles
s’inscrivent dans le cadre d’un projet de formation ou d’une reconversion professionnelle, diment
motivé par une lettre de motivation.

CONDITIONS D’EXERCICE :
e Poste a temps plein e Rémunération selon grille statutaire
e Prise de poste dés que possible Fonction Publique Hospitaliére

Vous souhaitez en savoir davantage sur le contenu du poste
Ou découvrir les autres opportunités professionnelles au sein du CHPC ?
Adressez-nous un mail a I'adresse suivante : recrutement@hopital-crozon.fr
nous serons ravis de vous contacter pour en échanger avec vous !



https://www.youtube.com/watch?v=LibsIaYo2bg
mailto:recrutement@hopital-crozon.fr
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