
1 ANIMATEUR ou ANIMATRICE Du 
SERVICE PERISCOLAIRE 

Service périscolaire de la Commune de Pluherlin  
(1550 habitants) 

 

Date limite de candidature : 24 juillet 2026 

Type d'emploi : CDD du 31 août au 02 juillet 2027 inclus – temps non complet : 7h hebdomadaires sur 36 semaines en 
période scolaire 

 
Descriptif de l’emploi : 

La commune de PLUHERLIN recherche un ou une animatrice animateur périscolaire. Vous serez placé.e sous l’autorité 

de la direction du temps périscolaire. Vos missions principales consistent à accueillir, encadrer et animer un groupe 

d’enfants et à accompagner le repas sur le temps de pause méridienne. 

Missions principales : 

• Préparer et animer des activités pédagogiques adaptées aux différents publics et adaptées au temps du midi en 
lien avec le projet éducatif du territoire. 

• Surveiller, animer et accompagner les temps de vie quotidienne 

• Encadrer des enfants  

• Assurer la sécurité physique et morale des mineurs 

• Prendre en charge à la fin des cours les élèves, et assurer leur sécurité durant le trajet cantine / école  

• Assurer le service, l'encadrement et la surveillance des enfants au cours du repas. 

• Assurer l’hygiène des enfants. 

• Assurer le comptage des présences. 

• Assurer le lien avec les familles (sortie des enfants). 

Compétences et savoirs : 

• Maîtriser les bases d’une communication orale et écrite adaptée à la fonction d’animateur 

• Connaissances des caractéristiques et besoins des enfants par tranche d’âge 

• Travailler et communiquer en équipe 

• Faire preuve de bienveillance, d’empathie, d’autonomie et d’adaptabilité 

• Gestion de conflit 

• Connaissances dans le domaine de l'hygiène et la sécurité au travail 

• Discrétion professionnelle 
 

Profil demandé : 

• Idéalement titulaire du BAFA, CAP AEPE, CPJEPS ou qualification équivalente 
 
Horaires 
 

• 12h-13h45 les lundis, mardis, jeudis et vendredis pendant les périodes scolaires 
 
Informations complémentaires 
 
Renseignements complémentaires auprès de Céline BARON, directrice des services au 02 97 43 31 35 ou 
dgs@pluherlin.fr. 
Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) par voie postale à Monsieur le Maire, 3, rue Saint Hernin 
– 56220 PLUHERLIN ou par courrier électronique à l'adresse suivante mairie@pluherlin.fr.  

mailto:mairie@pluherlin.fr

