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Le SIVOM « L’île aux enfants » recherche pour ses 
animations un Animateur/trice 

 
Merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail : 

sivomiae@gmail.com 
 
 

Type Contrat : CDD  
Durée : 1ans 

Heures : 24 heures/semaine annualisées 

Rémunération : SMIC horaire 

 
 
Missions du poste : 
 
• Accueillir et animer, les enfants dans le cadre d'ACM 
• Garantir la sécurité morale, physique et affectives des enfants 
• Entretenir des relations avec les familles 
• Participer à l'éveil des enfants par la mise en œuvre de projets d'animation ou de démarches 
pédagogiques (projets) répondant aux objectifs du projet pédagogique 
• Membre de l'équipe d'animation, il s'intègre, participe au fonctionnement et enrichi la vie de 
l'équipe d'animation à laquelle il appartient 
• Respect du devoir de réserve 
 
Activités et tâches principales du poste : 
 
• Mission : Garantir la sécurité morale, physique et affectives des enfants et entretenir des 
relations avec les familles 

- Aménager des espaces en fonction des animations proposées et des besoins des enfants 
dans le respect des règles de sécurité. 
- Participer aux différents temps de la vie quotidienne dans le respect des règles d’hygiène 
et de sécurité. 
- Être médiateur au sein du groupe d’enfants: gérer les conflits, garantir le respect des règles 
de vie, être à l’écoute des enfants tout en facilitant les échanges et le partage. 
- Faire en sorte que les relations avec les familles et les enfants soient harmonieuses. 
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• Mission : Participer à l'éveil des enfants par la mise en œuvre de projets d'animation ou de 
démarches pédagogiques (projets) répondant aux objectifs du projet pédagogique 

- Proposer et adapter les animations en lien avec le projet pédagogique de la structure 

- Préparer, mettre en œuvre et réaliser les animations 
- Mettre en place un répertoire d'activités variées en liens avec les spécificités du public 
- Concevoir et élaborer les projets d'activités mis en place sur l'ACM 
- Accompagner, réaliser et évaluer les projets des enfants 
- Animer chaque moment de la journée, soirée et/ou nuitée auprès des enfants 
- Jouer avec, fait jouer, donne à jouer et laisse jouer en répondant aux demandes formulées 
par les enfants 
- Gère le temps dans l'organisation de l'activité 
- Fait participer les enfants au non-gaspillage du matériel de l'accueil 
 
• Mission : Membre de l'équipe d'animation, il s'intègre, participe au fonctionnement et enrichir 
la vie de l'équipe d'animation à laquelle il appartient 
- Concevoir et élaborer le projet pédagogique avec le directeur de l'ACM et l'équipe 
d'animation, établir les modes de fonctionnement de l'ACM : règles de vie, consignes de 
sécurité, rythmes de vie de l’enfant … 
- Participer de manière active aux réunions d'équipe, apporter ses connaissances et ses 
savoirs. 
- Partager les informations en sa possession avec l'équipe d'animation et rendre compte au 
directeur de toutes les situations particulières (fonctionnement, familles, enfants, 
partenaires…). 
- Entretenir des relations quotidiennes et courtoises avec les collègues, les partenaires et les 
usagers. 
- Utiliser de façon pertinente le matériel et les équipements d'accueil, participer à son 
inventaire 
- Participe au nettoyage quotidien et annuel de l'accueil pour faciliter le travail des agents de 
service 
- Participe à l'évaluation des activités, projets, sorties, séjours, objectifs du projet 
pédagogique et fonctionnement de la structure. 
- Représente la structure auprès des différents partenaires (familles, élus, enseignants, 
prestataires …) 
- Participer activement aux événements organisés. 

 

Permis B 

BAFA ou équivalence (CAP Petite enfance, CQP, BPJEPS …) 

Expérience souhaitée  

 

        
           

 


