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DES CREATIONS D'EMPLOIS PRIVES

La ville de Chateaudun est en pleine croissance avec un total de 10 480 emplois
privés au 3°™ trimestre 2025, et une évolution de + 3,4 % sur 50 mois (avec 73
entreprises industrielles dans le Grand Chateaudun), soit un total de + 350 emplois !
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Cette progression équivaut en moyenne a pres de 7 emplois créés par mois (secteur
privé), soit 'équivalent d’'une TPE* développée chaque mois pendant plus de quatre
ans.

L’évolution des effectifs est trés positive dans la zone d’emploi de Chateaudun
(dans le secteur privé) :
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crées en 50 mois!

*|l s’agit de trés petites entreprises (TPE), qui emploient moins de 10 salariés.
**Une zone d'emploi est un espace géographique a lintérieur duquel la plupart

ER -
des actifs résident et travaillent, et dans lequel les établissements peuvent 1 REGIONAL !
trouver l'essentiel de la main d'ceuvre nécessaire pour occuper les emplois Région Centre-Val de Loire
offerts.

Source : INSEE.

La zone d’emploi de Chateaudun passe de 10 270 emplois au T2 2024 a 10480 emplois
au T3 2025, soit une croissance de + 2% en 15 mois avec 210 emplois privés créés.

. oA . R Sources : Stat’ur n°33 (septembre 2021) et Stat’ur n°53
i'.\- Les 700 emplois de 'Hopital public de Chateaudun (décembre 2025) et Urssaf

et ses 87 médecins ne sont pas inclus dans ces

chiffres, ainsi que tous les autres emplois publics. . .
q P b @: bienvenue@mairie-chateaudun.fr

Le territoire recrute!
+ 300 emplois a pourvoir
dans le secteur privé
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Chateaudun se hisse au 1°" rang de la Région L’emploi continue trés fortement d’augmenter a
Centre-Val de Loire pour la création de Chateaudun.
Uemploi privé, aux cotés de Chartres et Dreux. e« Sur un an, UEure-et-Loir enregistre une
progression de 'emploi de + 1 %.
10 480 emplois privés « A Chateaudun, la progression de U'emploi
13129 habitants s’éléve a +1,8 % sur un an.

e Les zones d’emploi de Chateaudun, Chartres
et Dreux contribuent essentiellement a cette
création d’emplois.

= Un ratio emploi / population de 79,8 %!

Profondeur de marché : nous disposons d’'une
profondeur de marche. Rappel sur le dernier trimestre

Si un conjoint trouve un emploi, 'autre en « Chateaudun:+0,2%
cherche un également. Chartres:+ 0,7 %

Avec cette dynamique, dans le Grand Dreux:-0,4 %
Chateaudun, dans lindustrie, les services,
lingénierie...

Les conjoints peuvent trouver facilement un
emploi (dans le secteur privé et/ou public).

En aolt 2025
Chateaudun:+1,1%
Chartres:+ 0,8 %
Dreux:+ 0,7 %

L’industrie recrute!
Des dizaines de postes sont ouverts a

Chateaudun dans l'usinage, la qualité ou
encore la maintenance.

Cette croissance a Chateaudun est portée NOS COMPETENCES LE GROUPE SAFRAN
par des entreprises comme Safran, de l'aéro- usiaage ﬁ

industrie, Vorwerk 2, Alltricks, FranceMetal Kf ’-i'|"[ ™

SAFRAN AEROSYSTEMS

CHATEAUDUN

et des acteurs de l'aéronautique, de
l'industrie et de la recherche qui continuent
de recruter activement.

Le Centre-Val de Loire est également la 4°™
région aéro-industrielle de France.
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