OFFRE D’EMPLOI

A partir de la rentrée de septembre 2026, la commune de Saint Aupre recrute :

UN AGENT PERISCOLAIRE POLYVALENT : GARDERIE,

RESTAURATION SCOLAIRE, ACCOMPAGNATEUR BUS SCOLAIRE, MENAGE

Placé sous ’autorité de la DGS et de la coordinatrice scolaire, I’agent sera chargé des missions suivantes :

Garderie du matin :

- Accueil des enfants en garderie
- Surveillance et animation
- Gestion des conflits et veiller a la sécurité des enfants

Restauration scolaire:

- Service, aide et surveillance des enfants pendant le repas

Accompagnateur transport scolaire :

- Veiller a la sécurité des enfants jusqu’au bus et dans le bus
- Remise des enfants a leurs parents aux différents arréts

Ménage :

- Nettoyage et entretien des batiments communaux
- Veiller a la bonne utilisation et entretien du matériel
- Respect des régles d’hygiéne et de sécurite

Compétences requises:

- Expérience souhaitée aupres des enfants

- Connaissance des régles d’hygiéne et de sécurité

- Connaissance des techniques de nettoyage et d’entretien

- Pédagogie et sens des responsabilités

- Organisation, dynamisme, rigueur, autonomie, prise d’initiative
- Capacité a travailler en équipe



Conditions de ’emploi :

- Statut : CDD

- Temps non complet : 14 heures hebdo annualisées.

- Travail sur 4 jours : lundi, mardi, jeudi et vendredi seulement pendant la période scolaire.
- Pas de présence pendant les vacances scolaires.

- Rémunération : SMIC

Contraintes : emploi du temps morcelé : présence matin, midi et fin d’aprés-midi
Merci d’adresser votre candidature a :

M. le Maire 72, route du Champtoraz 38960 SAINT AUPRE

Ou par mail a : mairie-st-aupre@st-aupre.fr




