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TERRITOIRE Territoire d’Industrie est un
DINDUSTRIE programme national qui a pour vocation :

Alliances

la réindustrialisation du pays

N

O Le développement de l'industrie
par et pour les territoires

OBJECTIFS oL, coopération de tous les acteurs de

v I'industrie par des actions concreétes

et utiles
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Territoire d’Industrie est un
programme national qui a pour vocation :

la réindustrialisation du pays

O Accélérer la transition écologique et
énergétique

O Faire des territoires des écosystémes
d’innovation

O Lever les freins au recrutement & au
développement des compeétences

O Mobiliser un foncier industriel adapté
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D'INDUSTRIE  « Inverser la fuite des talents de notre Territoire »
PR

Alliances

Luxe & Précision
Doubs

Notre/votre problématique : Notre objectif :

x Vous ne trouvez pas de collaborateurs ! \/ Réfléchir et faire remonter des idées

Y Les salaires « nets » frangais ne sont pas Innovantes

compétitifs par rapport aux salaires suisses ! \/ Mobiliser les services publics sur les difficultés

x Fuite des jeunes en sortie de formation ! de l'industrie frontaliére (fuite des talents,

. L. formation, rémunération, charges, ...).
x Comment attirer et fidéliser nos

collaborateurs ! \/ Travailler en synergie « Elus & Industriels »

pour proposer des solutions globales



i  Travailler en France : un projet de vie !
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Hxe \%EJ_S;‘”“ Dans quelle mesure avez-vous conscience des avantages a travailler en France ?
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DE L'EMPLOI

PARTICIPATION
AUX BENEFICES 000 PLAN EPARGNE
& PRIMES ﬂ@} ENTREPRISE
D'INTERESSEMENT

PARENTALITE

AVANTAGEUSE 5 SEMAINES

DE CONGES PAYES

35 HEURES
HEBDOMADAIRES
&RTT

FISCALITE MESUREE &
HEURES SUPPLEMENTAIRES
DEFISCALISEES

TEMPS DE TRAJET
RAISONNABLES
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Vous étes concerné !? Contact
Vous avez des idées !?  [E|fda[s]
Venez en parler! E!E'

Offincs

contact@territoire-industrie-doubs.fr
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