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communauté de communes du Quercy Blanc

(8200 habitants) — 46170 Castelnau Montratier

RECRUTE

Un/Une responsable d’exploitation régie voirie (h/f)

Cadre d’emplois des techniciens, techniciens principal 2°™ classe ou des techniciens principal 1% classe
Recrutement par voie statutaire, a défaut contractuelle
Poste a temps complet

Le/la responsable d’Exploitation :

- recense, surveille et assure la gestion et la maintenance du patrimoine routier en s’appuyant sur les deux centres
techniques de la CCQB (Montcug-En-Quercy-Blanc et Castelnau-Montratier)

- coordonne I'entretien et I'exploitation du réseau des routes communales d’intérét communautaire et suivi de
chantiers de projets de proximité, et suivi de I'exécution et réception des travaux réalisés par I'entreprise et en
régie

- encadre la gestion des matériels et I'utilisation de la régie voirie.

Encadrement de proximité de I'équipe technique

e Encadrer et animer les centres d’exploitation voirie et leurs agents
e Organiser et coordonner le travail des agents (mutualisation inter-centre) - environ 13 agents

Eélaboration du programme voirie et suivi du parc matériel

e Organiser les visites préalables a I'élaboration du programme

o Effectuer le relevé quantitatif et estimatif prévisionnel et proposer des choix prioritaires
e Assurer le suivi des quantités employées, ventilation par chantier et commune

e Appliquer les normes et techniques de mise en ceuvre, adapter les solutions techniques
e Réaliser le recueil des besoins du service (matériels, matériaux, EPI,...)

e Assurer le suivi du parc matériel et la gestion de son renouvellement

Participation a la gestion du domaine public

e Gestion du logiciel métier voirie

e Participer a la police de conservation du domaine public routier mis a disposition de la communauté de
communes.

e Instruire les demandes d’occupation du domaine public routier

e Rédiger et gérer les permissions de voirie ou accord techniques préalables délivrés.

e Rédiger les avis sur acces.

e Procéder aux visites in-situ lorsque si nécessaire pour la délivrance des permissions.

e Procéder aux états des lieux contradictoires avec le pétitionnaire avant travaux des occupants ou des
entreprises intervenantes.

e Procéder a la réception des travaux réalisés et veiller a la bonne exécution des réfections de voiries.

e Instruire et gérer les demandes d’alighement concernant la délimitation du domaine public.



Démarches préalables aux chantiers (Régie communautaire)

e Assurer les demandes de DT ou DT/DICT conjointes en appui des chefs de centre.

e Assurer les demandes d’arrétés de polices des circulations aupres des différents dépositaires du pouvoir
de Police.

e Assurer le recueil des arrétés portant autorisation d’occupation du domaine public auprés du gestionnaire
compétent.

e Assurer le recueil des autorisations diverses et préalables aux travaux (Autorisation d’occupation en
domaine privé, autorisation de rejet, etc.).

e Assurer les demandes d’autorisation aux propriétaires dans le cadre des programmes d’élagage

Suivi des chantiers

e Veille ala sécurité sur les chantiers et au respect de la réglementation en vigueur (port des EPI, mise en
place et maintenance de la signalisation,

e Vérification de la validité des permis, CACES ou autorisations de conduites, demande et respect des arrétés,
établissement)

e Contréle les interventions des équipes ; réalise I'implantation des projets

e Controle de I'exécution des travaux, de leur conformité aux regles de I'art et du respect des co(ts

e Participe a la surveillance des chantiers d'entreprise (suivi journalier, surveillance de la mise en ceuvre, recueil
des quantités)

_ CONDITIONSD'EXERCICE

Temps de travail : 35 h

Lieu d’exercice : Castelnau Montratier

Grade : Techniciens, Techniciens principal 2™ classe ou des Techniciens principal 1 classe

Rémunération : Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS + participation a la complémentaire santé
et a la prévoyance maintien de salaire

Spécificités du poste : véhicule de service

Supérieur hiérarchique : Responsable des services techniques

Encadrement direct : chef des deux centres techniques

PROFIL SOUHAITE

De par votre expérience et votre savoir-faire, vous contribuerez avec I'appui de votre référent élu a la maitrise
des risques et faciliterez les prises de décision.

Sont donc requis :

- Aptitude a I'encadrement et au relationnel

- Solides connaissances techniques en matiere de voirie

- Connaissance des missions de gestionnaire et d'exploitant d'un réseau routier,

- Disponibilité, rigueur, qualités relationnelles,

- Maitrise de I'outil informatique,

- Expérience dans un poste similaire souhaitée

- Permis PL souhaité, CACES C1 et E souhaités



CANDIDATURES

Adressez votre candidature a : Piéces a joindre :
Monsieur le Président - CVrécent et détaillé
Communauté de Communes du Quercy Blanc - Lettre de motivation
37 Place Gambetta - Le cas échéant, votre dernier arrété administratif

46170 CASTELNAU MONTRATIER

Mail : contact@ccquercyblanc.fr

Date limite de dépot des candidatures : 15/11/2026

Poste a pourvoir au 01/12/2026
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