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EXTRAIT DU REGISTRE DES OÉI-IgÉRRÏONIS
DE LA COMMUNE DE MARGUERITTES

SÉANCE DU 29 AVRIL 2026

L'an deux mille vingt-six le vingt-neuf avril à 18 heures 30, le conseil municipal de
la commune de MARGUERITTES, régulièrement convoqué, s'est réuni à la mairie,
dans la salle claude Erignac, lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de
Monsieur Rémi NICOLAS, Maire.

Membres présents : M. Rémi NICOLAS, Mme Patricia POUBLANC, M. Frédéric
COURRENT, Mme Frédérique CONDEI M. Jean-Pierre CATHEBRAS, Mme Céline
ROSZCZKA, M. Bernard CHANTRIER, Mme Aurélie VERCELL|, M. Denis CANTIER,
Mme Martine REARD, Mme Liliane GUIRAUD, Mme Annie GERMIN, Mme pascale

MEYER, Mme Florence LIMONES, M. Eric PEREDES, M. Eric MARC, Mme Laïla
ACHKAR, Mme Anne-Claude MARTEL, M. Benoît MOULIN, M. Renaud LEROI,
M. Jonathan GRIMAUD, M. Yohan MESSABTER, Mme Myriam BO|SSIERE DE ClLLIA,
M. Eric MICHEL, Mme Stéphanie REMOND, et M. Frédéric PONGE.

Membres absents excusés représentés : M. Stéphane GUILLEMIN (pouvoir à
M. MICHEL), Mme Lydie COMMOY (pouvoir à Mme REMOND) et Mme Aurélie SAN
ISIDORO (pouvoir à Mme BOISSIERE DE CILLIA).

Secrétaire de séance: M. Yohan MESSABIER.

Le Conseil municipal régulièrement constitué,

N" 29-04-2026/41 - Modification du tableau des e lois

Rapporteur: M. Frédéric COURRENT

1. Aspects juridiques

VU le Code général des collectivités territoriales;

VU les décrets portant statut particulier des cadres d'emplois concernés;

VU les orientations et les critères généraux à prendre en compte pour les avancements (lignes directrices de
gestion) établis le 14 avril 2021 ;

VU l'avis du Comité SocialTerritorial réuni en date du 28/04/2026;

CONSIDERANT qu'il est nécessaire de modifier ou créer des emplois permanents pour répondre aux
nécessités des services.

2. Eléments de contexte

considérant le tableau annuel des avancements de grades, au 01/09/2026

ANCIEN GRADE / EMPLOI NOUVEAU GRADE / EMPLOI
Adjoint technique principal 2" classe TC / Régisseur Adjoint technique principal 1'" classe TC /

Régisseur
Adjoint d'animation TC / Agent de crèche Adjoint d'animation principal 2" classe TC/ Agent

de crèche
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Adjoint d'animation TC / Agent de crèche Adjoint d'animation principal 2" classe TC / Agent
de crèche

Considérant la réussite au concours de Rédacteur principal 2" classe d'un agent contractuel, au
01/09/2026

ANCIEN GRADE / EMPLOI NOUVEAU GRADE / EMPLOI
Rédacteur territorial TC / lnstructeur urbanisme Rédacteur principal 2" classe TC / lnstructeur

urbanisme

Considérant des départs à la retraite et la nécessité de réorganiser les services

A compter du 01 /07 /2026 :

A compter du 0"1 /09/2026

considérant la nécessité de restructurer le service financier, au0'l/07/2026

GRADE CREE / EMPLOI
Adjoint administratif TC / Agent comptable

Considérant la nécessité d'adapter le grade aux fonctions, à compte r du 01/05/2026

Considérant des départs à la retraite et une fin de disponibilité pour convenances personnelles :

Au01/05/2026:

GRADE FERME / EMPLOI
Agent de maîtrise principal TC / Aqent de cuicinc
Adjoint technique principal 2" classe / magasinier

GRADE FERME / EMPLOI
Adjoint technique principal è'" classe TNC 35 h/
ATSEM

ANCIEN GRADE / EMPLOI NOUVEAU GRADE / EMPLOI
Adjoint d'animation TNC 17 h 30 / ATSEM Adjoint d'animation TNC 30 h / ATSEM
Adjoint technique TNC 25 h / Aqent de cuisine Adjoint technique TC / Agent de cuisine

ANCIEN GRADE / EMPLOI NOUVEAU GRADE / EMPLOI
Adjoint administratif principal 1," classe TC / Agent
d'urbanisme

Adjoint administratif TC / Agent urbanisme
instructeur

ANCIEN GRADE / EMPLOI NOUVEAU GRADE / EMPLOI
Adjoint d'animation TC / Chargé de mission
communication et protocole

Adjoint administratif TC / Chargé de mission
communication et protocole

Adjoint technique TNC 28 h / Agent d'animation
des écoles

Adjoint d'animation TNC 28 h / Agent d'animation
des écoles

Au01/09/2026
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3. lncidence financière

L'incidence financière de ces différents mouvements est de 20 800 €. Cette dépense est intégrée dans le
budget prévisionnel 2026.

4. Décisions

Après avis de la commission, le Conseil municipal, après en avoir délibéré, à I'unanimité :

Article 1 : modifie le tableau des emplois en conséquence.

Article 2 : autorise Monsieur le Maire à signer tout document permettant l'exécution de cette délibération.

5. Annexe

1. Tableau des emplois
2. Tableau des effectifs

Pour extrait certifié conforme

Yohan MESSABIER

Secrétaire de séance
RémiNICOLAS

Maire

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte.
Délai et voies de recours : la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le tribunal administratif de Nîmes
(16 avenue Feuchères - 30941 Nîmes cedex 09) dans un délai de deux mois à compter de Ia date de publication. Le tribunal adminisçatif peut aussi
être saisi par I'application informatique "Télérecours Citoyens" accessible par le site internet www.telerecours.fr

Rémi NICOLAS
Maire de MARGUERITTES

ar

{-
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