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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL DE CHEVRY

05/06/2026

Nombre de conseillers en exercice : 19

Nombre de conseillers votants

: 19
Date de la convocation : 29/05/2026

Le cing juin deux mil vingt-six, le Conseil Municipal, régulierement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit
par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur le Maire, Stéphane MITZAS.

Présents : Stéphane MITZAS ; Thierry MARECHAL ; Sébastien DE WYSOTZKI ; Rabiaa HABCHANE ; Julie
STORDIAU ; Pollyanna DO CARMO ; Elsa DUFOUR ; Cécilia JOSSERAND ; Virginie MATHIEU ; Oktay
COSKUN ; Céline JOIGNAUX ; Sylvain MISSE ; Samuel CANGE ; Hana BILAK ; Patrick TISSOT, Stéphane

VENDEVILLE

Procurations : Sylvie VAUTHIER a Stéphane MITZAS,

Secrétaire : Julie STORDIAU

OBIJET : Mise a jour du tableau des effectifs au 1°" juillet 2026

Le Maire de la Commune de Chevry expose qu’il convient de mettre a jour le tableau des effectifs
conformément a I'organisation des services aujourd’hui mise en place.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment 'article L2121-29,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment ses articles L332-8 a L332-14 (anciennement 3-1 et suivants) relatifs au
recrutement d'agents contractuels pour répondre a des besoins temporaires,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu le tableau des effectifs actuellement en vigueur en date du 14 mai 2025

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 24 avril 2026,

Considérant :

® |a nécessité de mettre a jour le tableau des effectifs pour tenir compte des besoins de la collectivité,
e |a nécessité ponctuelle de recourir a des agents contractuels pour assurer le remplacement d’agents
absents ou faire face a un besoin occasionnel ou saisonnier

Apres avoir délibéré, le conseil Municipal, a 'unanimité

DECIDE de mettre a jour le tableau des effectifs de la commune comme suit :
- Modification des durées de temps de travail :

o Agent technique en charge de I'entretien des batiments — catégorie C
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Le tableau des effectifs ainsi modifié est joint en annexe 3 la présente délibération.

Fait et délibéré a Chevry les jours, mois et an que-dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

La Secrétaire Le Maire,
Julie STORDIAV Stéphane MITZAS
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TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS DE LA COLLECTIVITE
Ouvert aux DUREE
LIBELLE CADRES POSTES | POSTES
SERVICE EMPLOI D’EMPLOIS CONTRACTUELS POURVUS | VACANTS TEMPS DE
ART. L.332-8 TRAVAIL
Directeur(trice) .
général(e) des QGS I.Emplm Non 0 1 38h
. fonctionnel
Direction services
Secrétaire Attaché Oui 1 0 38h
général(e)
Respons.able AdJomt'admlmstratlf/ Oui | 0 33h
financier Rédacteur
Agent(e) daccuell | . L o dministratif Oui 1 0 35h
polyvalent(e)
Services
supports | Agent(e) ’Etat |, 0t o dministratif Oui | 0 28h
Civil
Chargé(e)
d’animation et de Adjoint administratif Oui 1 0 28h
communication
Secrétaire
. Adjoint : o=
technlq.ue et administratif/Rédacteur Oui . 0 33h
urbanisme
. Re?ponsable.des ‘ ‘Agent de. ' Oui ) 0 38h
Services | services techniques | maitrise/Technicien
techniques
A t(e) t i
gent(e) technique |\ vioint technique Oui 4 0 37h
polyvalent
Agent
Agent(e) Adjoint technique Oui 2 0 35h
d’entretien
Agent(e) postal(e) Adjoint administratif Oui 1 0 35h
A communal(e)
gence
postale
Agentle) postal(e) |, 1. int administratit Oui 1 0 24,5h
communal(e
Ecoles ATSEM ATSEM/ Adjoint Oui 3 0 29.5h annualisé
animation
TABLEAU DES EMPLOIS NON PERMANENTS DE LA COLLECTIVITE
Ouvert aux DUREE
LIBELLE POSTES | POSTES
SERVICE EMPLOI GRADE CONTRACTUELS POURVUS | VACANTS TEMPS DE
ART. L.332-8 TRAVAIL
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Agent technique - . .
polyvalent Adjoint technique Oui 1 35h
Agent d’entretien Adjoint technique Oui 1 35h
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