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CONSEIL MUNICIPAL [LID:074-217403070-20251217-202540-DE

~

Le 17/12/2025 a 19h

Le Conseil Municipal de la Commune de VILLY-LE-PELLOUX, dGment convoqué le 12/12/2025
s'est réuni en session ordinaire, a la mairie, sous la présidence de
Madame Charlotte BOETTNER, Maire de la commune.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 15

Nombre de Conseillers absents : 6

Nombre de Conseillers représentés : 3

Présents : ANDRIEU Julie — BAILLON Joseph - BARBIER Vincent — BOETTNER Charlotte —
FURGET lsabelle — KADDOUR Vincent - MEUNIER Pierre - NANCHE Chantal - SAINT Pascal -
SUBLET Patrice -VERNEY Jean-Paul — VILLARET Odile

Absents n’ayant pas donné procuration :

GRANICZNY Cathy

GUETTE Pascal

PEREZ Elizabeth

Madame Isabelle FURGET est nommeée secrétaire de séance.

2025-40 ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION SANTE PROPOSEE PAR LE
CDG 74 ET REVALORISATION DU MONTANT DE LA PARTICIPATION
EMPLOYEUR

Madame le Maire expose :

L"ordonnance n®2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique est venue renforcer le dispositif relatif a la protection sociale
complémentaire des agents territoriaux en instituant a compter du ler janvier 2026 en
matiere de santé, une participation financiere obligatoire des employeurs publics a des
contrats d’assurances (labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs
agents.

L'adhésion a une protection sociale complémentaire Santé est facultative pour les agents.

Le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement, prévoit une participation mensuelle minimale des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque
agent, des garanties de protection sociale complémentaire.

- Au titre des risques d’atteinte a I'intégrité physique de la personne et les risques liés a
la maternité, désignés sous la dénomination de risque « santé»; la participation
mensuelle des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au
financement, pour chaque agent, ne peut étre inférieure a la moitié d’'un montant de
référence, fixé a 30 euros.

Le montant accordé par la collectivité peut étre modulé selon le revenu ou la composition
familiale de I'agent, dans un but d’intérét social.

2 https://www.villy-le-pelloux.fr/documents_administratifs/47817
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Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et regrermermsaorgoes o maoer

a été deélivre, soit au titre d'une convention de participation, au choix de 'organe délibérant
par voie de délibération.

L'article L 827-7 du Code Général de la Fonction Publique prévoit que « les centres de gestion
concluent, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs établissements publics et
afin de couvrir pour leurs agents, au titre de la protection sociale complémentaire, les risques
mentionnés a l'article L. 827-1, des conventions de participation avec les organismes
mentionnés a l'article L. 827-5 dans les conditions prévues a l'article L. 827-4. »

La conclusion d’une telle convention de participation doit intervenir a I'issue d’une procédure
de mise en concurrence transparente et non discriminatoire prévue parle décret n°2011-1474
du 8 novembre 2011,

Le CDG 74 a décidé de mener, pour le compte des collectivités qui I'ont mandaté et pour lui-
méme, une telle procédure de mise en concurrence afin de choisir un organisme compétent
et conclure avec celui-ci, a compter du 1% janvier 2026 et pour une durée de 6 ans, une
convention de participation sur le risque « santé »,

A l'issue de cette procédure de consultation, le CDG 74 a souscrit une convention de
participation pour [e risque « Santé » aupres de la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT).
Cette convention prend effet le Ler janvier 2026, pour une durée de six ans, soif jusqu’au 31
décembre 2031.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer a la
convention de participation par voie de délibération, aprés consultation des membres du
Comité Social Territorial.

Caractéristiques du contrat-groupe « Santé » du CDG74

La convention de participation Santé du CDG74 est un contrat collectif a adhésion facultative
pour les agents.

Trois formules de garanties sont proposées au choix des agents :
v" Formule 1: Panier de soins
v" Formule 2 : Garanties renforcées
v" Formule 3 : Garanties supérieures.

Le contrat-groupe « Santé » s'adresse aux agents actifs, fonctionnaires, stagiaires ou agents
contractuels de droit public/privé, aux retraités ainsi qu’a leurs ayants-droits.

La tarification est adaptée par tranche d’dge, catégorie active ou retraitée, et a [a structure
familiate.

A noter, qu’afin de tenir compte de I'évolution de la consommation des soins médicaux, les
tarifications seront majorées forfaitairement au ler janvier 2027 et au 1% janvier 2028 de
2,5%. A compter de |la quatrieme année, les cotisations pourront étre révisées au ler janvier.
Toutefois, la majoration sera piafonnée a 15% par an (hors évolution régiementaire, législative
ou fiscale).

Collectivité : Villy-le-Pelloux
g https://www.villy-le-pelloux.fr/documents_administratifs/47817

b
E i E Publié le : 22/12/2025 14:49 (Europe/Paris)




Envoyé en préfecture le 22/12/2025

Regu en préfecture le 22/12/2025

Publié le

ID : 074-217403070-20251217-202540-DE

- AUTORISE Madame le Maire a signer toutes les pieces néd

présente délibération.

LA SECRETAIRE DE SEANCE LE MAIRE

Soabelle éf’w,ﬁd(/V (%m%wmm

Le Maire,

- certifie le caractere exécutoire de cet acte,
- informe que celui-ci peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Grenoble dans un délai de

deux mois a compter de I'obtention de ce caractére exécutoire. Le tribunal administratif peut étre saisi par 'application informatique «

Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr

Affiché/Publié le : .2% H(Z |§,‘S
Transmis en préfecture le : o&”&

Certifié exécutoire le : Q.Q]—:( Q ]&5

administratifs/47817

Collectivité : Villy-le-Pelloux
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Participation financiére de I'employeur

Madame te Maire rappelle que la Commune avait instauré, dans le cadre de la labélisation, la
participation au risque santé de ses agents a hauteur de 10€/mois proratisé au temps de
travail {délibération n® 2012-31 en date du 25 septembre 2012

Madame le Maire propose de fixer le montant de la participation financiére de la collectivité
a hauteur de 15 euros par agent et par mois pour le risque Santé.

La participation financiere sera versée aux agents fonctionnaires, titulaires et stagiaires, ainsi
gu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé en activité adhérant a la
convention de participation Santé du CDG74.

Le Conseil Municipa!l apres en avoir délibéré, décide :

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles | 827-1 a L 827-12
relatifs a la protection sociale complémentaire,

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

VU le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu la délibération®2025-04-21 du 02 septembre 2025 du conseil d’administration du CDG74
portant attribution de la convention de participation dans le domaine de la protection sociale
complémentaire Santé a la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT),

Vu la convention de participation Santé signée entre le CDG74 et la MNT pour une durée de 6
ans a compter du 1% janvier 2026,

Vu Favis du Comité Social Territorial en date du 02/12/2025,

Considérant que [e CDG74 propose une offre mutualisée par le biais d’une convention de
participation,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

- ADHERE a |a convention de participation Santé telle que mise en ceuvre par le CDG74,
a compter du 1*" janvier 2026, pour une durée de six ans, et prend acte des conditions
d’adhésion fixées par celle-ci,

- FIXE le montant de la participation financiére de la collectivité a hauteur de 15 euros
par agent et par mois pour le risque Santé,

- ABROGE la délibération n® 2012 =31 en date du 25/12/2012,

- DECIDE de verser la participation financiere, via le bulletin de paie, aux fonctionnaires
titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé
de la collectivité en activité adhérant a la convention de participation Santé du CDG74,

- DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget,

Collectivité : Villy-le-Pelloux
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