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2026-48 Adhésion au contrat
groupe d’assurance statutaire
CDG (2027-2030)

NOTA. — Le Maire certifie que la délibération a été
publiée le 5 octobre 2026

que la convocation du Conseil avait été faite le 24
septembre 2026

que le nombre des membres en exercice est de 23
Exécution des articles L 2121-7 et suivants au Code
Général des Collectivités Territoriales.

Le Maire,
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Bureau distributeur ROCHE LEZ BEAUPRE

EXTRAIT

du Registre des Délibérations du Conseil Municipal

Séance du 28 septembre 2026

L'an deux mille vingt six
Le vingt huit

le Conseil Municipal de la commune de THISE
s'est réuni au lieu habituel de ses séances aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur

DERIOT, maire, pour la session ordinaire du mois de septembre

Etaient Présent(e)s : Mme ARTHAUD, M. BIZE, Mme CANONNE, M. COURVOISIER, Mme DIAS-
PLOUVIER, M. DERIOT, M. DEVILLERS, M. DOUGY, M. FALLOT, M. FREZE, M. GAUBARD, Mme
HENCKEL, Mme JALABER-FERREY, M. KIEFFER, Mme PAILLET, M. PAUTOT, Mme RODRIGUEZ.
Mme EDY, Mme MARCHE, M. VALZER, M. BOURGON.

Absent(e)s représenté(e)s : Mme MORGADINHO (pouvoir a M. KIEFFER), Mme RAFFIN (pouvoir a
Mme RODRIGUEZ)

Il a été procédé, conformément a l'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Locales, a
I'élection d'un secrétaire pris dans le Conseil.

Mme Rodriguez ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces fonctions
qu’elles a acceptées.

Monsieur le Président a déclaré la séance ouverte.

e Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
e Vu le code Général de la Fonction Publique,

e Vu le Code des Assurances ;

e Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et notamment son article 26 alinéa 2 ;

e Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 alinéa 2 de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de
gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux,

e Vu la délibération n°32/2026 du conseil d’administration du centre de gestion du Doubs en date
du 25 juin 2026, autorisant le Président du centre de gestion a signer le marché avec le
candidat Groupement DIOT SIACI/GROUPAMA.

o Considérant la nécessité de conclure un contrat d’assurance statutaire garantissant les frais
laissés a la charge de I'’employeur, en vertu de l'application des textes régissant le statut de ses
agents en cas de déces, invalidité, incapacité temporaire et d'accidents ou maladies imputables

Ou non au service ;

« Considérant que le centre de gestion du Doubs a lancé une consultation sous la forme d’un
marché négocié a I'échelle départementale, ce qui est de nature a améliorer les propositions
financiéres et les garanties proposées,

« Considérant I'offre retenue par le centre de gestion du Doubs a l'issue de la consultation,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

DECIDE d’adhérer au contrat dans les conditions générales suivantes :
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- Courtier / Assureur : Diot-Siaci / Groupama

- Durée du contrat : 4 ans a compter du 01/01/2027
- Faculté de résiliation annuelle sous réserve d’un préavis deg

DECIDE de fixer le périmétre comme suit :
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Franchise et

Agents ; : . Taux de ; -
cogverts Risques couverts jlggsnngl?él:téi cotisation Assiette de cotisation
Agents | = Déces Franchise : 6.78% Le Traitement Brut Indiciaire (TBI)
CNRACL = Congé pour invalidité temporaire 15 jours La nouvelle bonification indiciaire
imputable au service Indemnités (NBI)
» Congé de longue maladie, congé de | journalieres Le supplément familial de
maladie de longue durée prises en traitement (SFT),
. Congfé maternité (y compris les charge a 100% Les charges patronales,
conges Qathologlq_tljzs) I{ a?optlon / Les primes et compléments de
. ?:Zt\egglzltaeen::éncg:zlorgin:ir;eag’;c e rémunération mensuels mainterjus
. - par I'employeur pendant les arréts
temps partiel pour raison de travail
thérapeutique (TPT)sans lien avec '
un arrét préalable
Les sous risques sont inclus : TPT en
lien avec un arrét préalable, mise en
disponibilité d'office pour raison de
santé, infirmité de guerre, allocation
d’invalidité temporaire
Agents | = Congé pour invalidité imputable au Franchise : 1.25% Le Traitement Brut Indiciaire (TBI)
IRCANTEC service _ 15 jours La nouvelle bonification indiciaire
» Congé de grave maladie Indemnités (NBI)
. Conggé de maternité (y compris les | journalieres Le supplément familial de
conges pathologiques) / adoption /| prises en traitement (SFT),

paternité et accueil de I'enfant
» Congé de maladie ordinaire

charge a 100%

Les charges patronales,

Les primes et compléments de
rémunération mensuels maintenus
par I'employeur pendant les arréts
de travail.

AUTORISE le Maire a signer tout document contractuel résultant de la proposition d’assurance et
notamment les certificats d'assurance et le cas échéant, les avenants.

PREND ACTE que les prestations de suivi et d’assistance a la gestion des contrats d’assurance ainsi
que, le cas échéant, l'assistance a la déclaration des sinistres font I'objet d’une contribution
spécifique.

AUTORISE le centre de gestion du Doubs a récupérer, auprés de l'assureur ou de son courtier,
I'ensemble des données statistiques inhérentes aux périodes écoulées.

DIT que les dépenses sont inscrites au budget de la collectivité.
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Thise, le 28 septembre 2026,
Monsieur le Maire,




