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DU
CONSEIL MUNICIPAL DU

16 Décembre 2024

L'an deux mil vingt-quatre,
Le 16 décembre a 18h30, le Conseil Municipal, légalement convoqué, s’est réuni en séance
publique, sous la présidence de Monsieur Philippe MAUGER, Maire,

OBJET : Maintien de la participation de la Collectivité a la PROTECTION SOCIALE
COMPLEMENTAIRE de ses agents dans le cadre de la mise en ceuvre d’une labellisation.

PRESENTS :

Monsieur MAUGER ; Madame BRETON ; Monsieur HAUTDEBOURG ; Monsieur BRUVIER ; Madame
CORFMAT ; Monsieur TERRIER ; Monsieur BARRIER ; Monsieur CORTES ; Madame BERAULT ;
Monsieur ESTAGER; Madame PLESSIER; Monsieur LAMAAIZI; Madame CROS ; Madame
COLOMBA ; Monsieur DERUEM ; Monsieur MEUCCI ; Monsieur LTEIF ; Madame AFFDAL- PUTFIN ;
Madame FERRER ;

POUVOIRS :

Madame POULENARD ; pouvoir a Monsieur DERUEM,

Madame SEBIH, pouvoir a Madame CORFMAT,

Madame LACROIX, pouvoir a Monsieur MAUGER,

Monsieur NERIN ; pouvoir a Monsieur HAUTDEBOURG,

Madame Céline LENOIR ; pouvoir a Madame PLESSIER,

Madame MOREL ; pouvoir a Monsieur TERRIER,

Madame CORFMAT départ 20h, pouvoir a Madame AFDAL-PUTFIN (annulation du pouvoir de
Madame SEBIH)

Madame COLOMBA départ pour 20H13 ; pouvoir a Monsieur LAMAAIZI,

Monsieur KANOUTE ; pouvoir a Madame BRETON,

ABSENTS :

Monsieur OULD AHMED TALEB ;

Monsieur VERCOUSTRE ;

Madame SEBIH, (pouvoir annulé au départ de Madame CORFMAT ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code général de la Fonction Publique, et notamment ses articles L. 827-1a L. 827-12 ;
Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités

territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;
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Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux gard """

~
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complémentaire et a la participation obligatoire des collectivites—errrrorores—ct—oc—rcor
établissements publics a leur financement ;

Considérant la délibération n°111/12 du 13 décembre 2012 instaurant une participation a la
protection sociale complémentaire des agents communaux, risque « santé » » ;

Considérant la délibération n°22/13 du ler mars 2013 instaurant une participation a la prévoyance
des agents communaux ;

Considérant l'avis favorable sur la participation de la collectivité a la Protection Sociale
Complémentaire émis par le Comité Sociale Technique en date du 29 novembre 2024,

Considérant que :

Les employeurs publics territoriaux peuvent participer a titre facultatif, depuis le décret n°®
2011-1474 du 8 novembre 2011, a l'acquisition de garanties de la protection sociale
complémentaire (PSC), au bénéfice de leurs agents, que sont :

o L'assurance « mutuelle santé », pour financer les frais de soins en complément, ou
a défaut, des remboursements de I’Assurance maladie,
o L'assurance « prévoyance — maintien de salaire », pour :
= Compenser la perte de salaire (traitement et primes) en cas de placement
en congés pour raison de santé (arrét de travail) suite a accident ou maladie
de la vie privée, et en cas d’admission en retraite pour invalidité y compris
imputable au service,
= Verser un capital déces aux bénéficiaires des agents décédés, ou a I'agent
en cas de perte totale et irréversible d’autonomie.

Le décret du 8 novembre 2011 précité, dispose que I'employeur peut ainsi choisir entre la
convention de participation ou la labellisation dans le cadre du versement d'une aide
sociale auprés des organismes de complémentaire santé et prévoyance.La convention de
participation dont le principe est la sélection d’un seul organisme de complémentaire
labellisé, dans le cadre d’un appel a la concurrence lancé par la collectivité, permet une
gestion plus unitaire du dispositif, mais I'agent n’a que le choix d’adhérer ou de ne pas
adhérer dans ce cas. La labellisation permet la portabilité de la participation d’une
collectivité a une autre (détachement, mutation...), la liberté de choix par I'agent de sa
complémentaire parmi les organismes dont les contrats sont labellisés (liste disponible sur
le site de la DGCL) ; le dispositif peut étre revu chaque année.

D’équipement d’optique, de soins et biens dentaires, d’achat d’aides auditives, ou
d”utilisation d’actes de prévention.

A noter que dans le cadre de la conclusion d’une convention de participation « santé », le contrat collectif devra étre

proposé aux agents actifs mais aussi aux retraités (solidarité intergénérationnelie) et couvrir des garanties minimales

qui seront fixées dans le décret d’application.

S’agissant de la « prévoyance », celle-ci permet aux agents de se couvrir contre les aléas de
la vie (maladie, invalidité, accident non professionnel, ...) en leur assurant un maintien de
rémunération et/ou de leur régime indemnitaire en cas d’arrét de travail prolongé, et le
cas échéant une rente mensuelle en cas d’admission a la retraite pour invalidité, ou un
capital aux ayants-droits de I'agent en cas de décés ou a lui-méme en cas de perte totale
et irréversible d’autonomie.
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2025 avant de devenir obligatoire en 2026.

Aprés I'exposé de Madame Sabine ROYER, Directrice des ressources humaines — finances

Le rapport de Monsieur le Maire, entendu,

Le Conseil Municipal

DELIBERE

Article 1 : De retenir la procédure dite de labellisation en prenant acte des nouvelles dispositions
en matiére de protection sociale complémentaire des agents territoriaux qui entreront en vigueur
en 2025 et 2026.

Article 2 : De maintenir et d’actualiser la participation a compter du ler janvier 2025, la garantie
risque prévoyance souscrite de maniére individuelle et facultative par ses agents de la maniere
suivante :

- de participer a hauteur de 7,00€ mensuel comme stipule la loi et non plus de 6.00€
mensuel précédemment instauré. le montant mensuel de la participation est fixé

comme suit :
PREVOYANCE Forfait Proposé (€)
Participation mensuelle 7€

- de participer financierement aux seules garanties labellisées, comme le prévoit la
réglementation, sur présentation d’une attestation d’adhésion de I'agent, puis versera
directement le montant de la participation a I'agent.

Les montants de la participation de la garantie « risque santé » instaurés par la délibération
n°111/12 du 13 décembre 2012 sont conformes a la nouvelle réglementation, il n’est pas nécessaire
de délibérer sur ce point.

Article 3 : d’inscrire les crédits nécessaires aux budgets des exercices correspondants.

Article 4 : Les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux
services de I'Etat et publication et ou notification.

Article 5 : Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte qui pourra
faire I'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal administratif compétent dans
un délai de deux mois a compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa publication.
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Article 6 : Ampliation de la présente délibération sera transmise a Madame la Préféte de I'Qise, a
Madame la Directrice Générale des Services de la Mairie de Mouy, a Madame le Receveur

Municipale de la Ville de Saint-Just-en-Chaussée, pour exécution, et publiée conformément a la
législation et la réglementation en vigueur.

Nombre de membres en exercice : 28
Nombre de membres présents ou
Représentés : 25

Nombre de membres absents : 2

Vote pour : 25

Vote contre : 0
Abstentions : 0 Voté a 'unanimité

Date de convocation : 09/12/2024
Date de I'affichage : 23/12/2024
DELIB 35/24

Le secrétaire de séance Le Maire,

Henri Jean ESTAGER

o
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