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MAIRIE D’ABREST

EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 33/2026
Date de convocation : 20/05/2026 Nombre de conseillers
Date d’affichage : 20/05/2026 En exercice : 23 / Présents : 20 / Votants : 23

Objet : Election des délégués des conseils municipaux composant le collége électoral sénatorial

Lan deux mil vingt-six, le vendredi 05 juin 3 19 heures, le Conseil Municipal légalement convoqué, s'est
réuni a la Mairie, en séance publique sous la Présidence de M. Romain LOPEZ, Maire.

Etaient présents :

M. LOPEZ Romain M. PEREZ René Mme PAWLUK Méianie
Mme GIRAUD Monique M. DRIFFAUD Olivier M. BOUBEHIRA Driss
Mme CONSTENTIAS Sylvaine Mme RAYNAUD Chantal M. VIALETTE Olivier

M. GUILLOUD Yoann M. GAY Jean-Frangois Mme BORY Amandine
Mme CHAMBARON Marie-Claire M. BORDESQULT Sébastien M. COGNET Florent

M. RAYNAUD Pierre Mme ROCHE Sandra Mme GENEBRIER Alison
Mme RIVE Sylvie M. BEAUFORT Antoine

Absents excusés :
M. SABOT Michel a donné procuration a M. Olivier DRIFFAUD-Mme BARDET Marie-Guylaine a
Mme CHMABARON Marie-Claire-Mme GNESTE Catherine 8 Mme CONSTENTIAS Sylvaine

Secrétaire de séance : Mme ROCHE Sandra
Vu le Code électoral,

Vu le décret n°2026-301 du 21 avril 2026 portant convocation des colléges électoraux
pour I'élection des sénateurs ;

Vu linstruction ministérielle n°INTP2611651C du 6 mai 2026 relative a la désignation des
délégués des conseils municipaux et de leurs suppléants, et a I'établissement du tableau des électeurs
sénatoriaux, et la circulaire préfectorale n°12/2026 du 7 mai 2026 ;

Vu arrété préfectoral n°990/2026 du 4 mai 2026, indiquant le nombre de délégués et
de suppléants a élire dans la commune ;

Monsieur le Maire indique que le bureau électoral est composé par les deux membres du canseil
municipal les plus agés a I'ouverture du scrutin et des deux membres présents les plus jeunes, il s'agir de
Mesdames Monique GIRAUD, Marie-Claire CHMABARON, Alison GENEBRIER, Antoine BEAUFORT.

La présidence du bureau est assurée par les soins de monsieur le Maire.

Les candidatures enregistrées :

Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST Conduite par madame
Monigque GIRAUD
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Délégués titulaires

Madame Monique GIRAUD
Monsieur Michel SABOT
Madame Sylvaine CONSTENTIAS
Monsieur pierre RAYNAUD
Madame Marie-Claire CHAMBARON
Monsieur Jean-Frangois GAY
Madame Catherine GENESTE
Délégués suppléants

Monsieur René PEREZ

Madame Sylvie RIVE

Monsieur Driss BOUBEHIRA
Madame Amandine BORY

Monsieur le président rappelle I'objet de la séance qui est I'élection des délégués du conseil
municipal en vue des élections sénatoriales du 27 septembre 2026.

Apres enregistrement des candidatures, il est procédé au vote.
Aprés dépouillement, les résultats sont les suivants :

Nombre de bulletins : 23

Bulletins blancs ou nuls : 0

Suffrages exprimés : 23

Majorité absolue : 12

La liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST Conduite par madame
Monique GIRAUD a obtenu 23 voix, sont proclamés élus délégués titulaires et délégués
suppléants pour les élections sénatoriales :

Délégués titulaires
Madame Monique GIRAUD

Monsieur Michel SABOT
Madame Sylvaine CONSTENTIAS
Monsieur pierre RAYNAUD
Madame Marie-Claire CHAMBARON
Monsieur Jean-Frangois GAY
Madame Catherine GENESTE
Délégués suppléants
Monsieur René PEREZ
Madame Sylvie RIVE
Monsieur Driss BOUBEHIRA
Madame Amandine BORY

La secrétaire

Sandra ROCHE




Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de |"élection des sénateurs

PROCES-VERBAL DE DESIGNATION DES
DELEGUES DU CONSEIL MUNICIPAL ET DE LEURS
_ SUPPLEANTS EN VUE DE L’ELECTION DES
SENATEURS

! Communes de 1 000 habitants et plus

COMMUNE :
ABREST
Département {collectivité) ' ALLIER
Arrondissement (subdivision) VICHY
Effectif légal du conseil municipal 23
1
Nombre de conseillers en exercice _ 23
|
|
lNombre de délégués (ou délégués 7
supplémentaires) a élire |
|
I
Nombre de suppléants a élire ' 4
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Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de I'élection des sénateurs

‘L’an deux mille vingt-six, le 5 juin a Dix-neuf heures 00 minutes, en application des articles
L.283 aL.293 etR.131aR. 148 du code électoral, s'est réuni le conseil municipal de la commune

d’ABREST

A cette date étaient présents les conseillers municipaux suivants?®:

| Monsieur Romain LOPEZ Mme Monique GIRAUD | Madame Sylvaine |
| CONSTENTIAS |
' Monsieur Yoann GUILLOUD Madame Marie-Claire | Monsieur Pierre RAYNAUD |
| ' CHAMBARON |
' Madame Sylvie RIVE | Monsieur René PEREZ Monsieur Olivier DRIFFAUD |
‘Madame Chantal RAYNAUD | Monsieur Jean-Frangois GAY | Monsieur Sébastien '
; BORDESOULT

Madame Sandra ROCHE Madame Mélanie PAWLUK ! Monsieur Driss BOUBEHIRA
| Monsieur Olivier VIALETTE Madame Amandine BORY \ Monsieur Florent COGNET

Madame Alison GENEBRIER | Monsieur Antoine ]
BEAUFORT |

Etaient absents et représentés les conseillers municipaux suivants?:

Monsieur Michel SABOT Madame Marie-Guylaine BARDET Madame Catherine GENESTE

Lindiquer les nom et prénom(s) d’un conseiller par case. Les conseillers municipaux qui n’ont pas fa nationalité frangaise
ne peuvent participer a I'élection des délégués et de leurs suppléants {(art. L.O. 286-1 du code électoral). Dans les
communes de 9 000 habitants et plus, ces conseillers sont remplacés par le premier candidat non encore proclamé
conseiller de la liste sur laguelle ils se sont présentés pour I'élection du conseil municipal (art. L.O. 286-2 du code
électoral). Les militaires en position d’activité ne peuvent étre élus ni délégués ni suppléants (art. L. 287-1 du code
électoral).

2 |ie cas échéant préciser, dans la méme case, a qui ils ont donné pouvoir (art. L. 289 du code électoral). Un méme
conseiller ne peut étre porteur que d'un seul pouvoir qui est toujours révocable.
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Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de I'élection des sénateurs

Absents non représentés :

1. Mise en place du bureau électoral

Monsieur Romain LOPEZ, maire a ouvert la séance.
Madame Sandra ROCHE a été désignée en qualité de secrétaire par le conseil municipal (art.
L. 2121-15 du CGCT).

Le maire a procédé a 'appel nominal des membres du conseil, a dénombré Vingt conseillers
présents et a constaté que la condition de quorum posée a l'article L.2121-17 du CGCT?® était
remplie.

Le maire a ensuite rappelé qu’en application de I'article R. 133 du code électoral, le
bureau électoral est présidé par le maire ou son remplagant et comprend les deux conseillers
municipaux les plus dgés et les deux conseillers municipaux les plus jeunes présents a ['ouverture
du scrutin, a savoir Mesdames Monique GIRAUD et Marie-Claire CHAMBARON, Alison GENEBRIER

et monsieur Antoine BEAUFORT.

2. Mode de scrutin

'Le maire a ensuite invité le conseil municipal a procéder a I’élection des délégués et de leurs
suppléants en vue de I'élection des sénateurs. |l a rappelé qu’en application des articles L. 289 et
R. 133 du code électoral, les délégués (ou délégués supplémentaires) et leurs suppléants sont
élus sur la méme liste, sans débat, a la représentation proportionnelle suivant la régle de la plus
forte moyenne, sans panachage ni vote préférentiel®.

Le maire a rappelé que les membres du conseil municipal qui n'ont pas Ia nationalité
francaise ne peuvent ni tre élus membres du collége électoral sénatorial, ni participer a l'élection
des delegues et des suppléants (art. L.O. 286-1 du code électoral). Si la commune a 9 000 habitants
et plus ces conseillers sont remplacés par les candidats frangais venant immédiatement apreés le
dernier candidat élu de la liste sur laquelle ils se sont présentés a ['élection municipale (art. L.O.
286-2 du code électoral).

3 e conseil municipal ne délibére valablement que lorsque la majorité des membres en exercice est présente.

4 Dans les communes de 1 000 3 8 999 habitants, il est procédé a I'attribution de siéges de délégués et de suppléants.
Dans les communes de 9 000 3 30 799 habitants, il n’est procédé qu’a I'attribution de sieges de suppléants. Dans les
communes de 30 800 habitants et plus, il est procédé a Vattribution de sieges de délégués supplémentaires et de
suppléants.
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Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de |'élection des sénateurs

Le maire a également précisé que les membres du conseil municipal qui sont également
députés, sénateurs, conseillers régionaux, conseillers départementaux, conseillers métropolitains
de Lyon, conseillers a I’Assemblée de Corse ou de Guyane, conseillers de la collectivité européenne
d’Alsace, ou membres de I"Assemblée de Polynésie francaise peuvent participer a |’élection des
délégués et suppléants mais ne peuvent étre élus délégués ou suppléants (art. L. 287, L. 445 et L.

556 du code électoral).

Dans les communes de moins de 9 000 habitants, e maire a ensuite précisé que les militaires
en position d'activité membres du conseil municipal peuvent participer a I’élection des delégués et
suppléants mais ne peuvent étre élus délégués ou suppléants (art. L. 287-1 du code électoral).

Le maire arappelé que les délégués sont élus, dans les communes de 1 000 a 8 999 habitants,
parmi les membres du conseil municipal, et que les suppléants sont élus soit parmi les membres du
conseil municipal, soit parmi les électeurs de fa commune. Dans les communes de 30 800 habitants
et plus, les délégués supplémentaires sont élus parmi les électeurs inscrits sur les listes électorales
de la commune, les uns et les autres de nationalité frangaise.

Le maire a indiqué que conformément aux articles L. 284 a L. 286 du code electoral, le cas
échéant "article L. 290-1 ou L. 290-2, le conseil municipal devait élire Sept et quatre suppléants.

Les candidats peuvent se présenter soit sur une liste comportant autant de noms qu’il y a
de délégués et de suppléants a élire, soit sur une liste incompléete (art. L. 289 du code électoral).

Chaque liste de candidats aux fonctions de délégués et de suppléants est composee
alternativement d'un candidat de chaque sexe.

Avant 'ouverture du scrutin, le maire a constaté qu’une liste de candidats avait été déposée.
Un'exemplaire de chaque liste de candidats a été joint au proces-verbal en annexe.

‘Lorsque le nombre de candidats est supérieur a deux cents, les bulletins ne comportent que
le nom de la liste et du candidat téte de liste et fa liste compléte des candidats de chaque liste est
affichée dans la salle de vote (article R. 138).

3. Déroulement du scrutin

© “Chaque conseiller municipal, a I'appel de son nom, a fait constater au président qu’il n’était
porteur que d’une seule enveloppe ou d’un seul bulletin plié. Le président a constaté, sans toucher
I'enveloppe ou le bulletin, que le conseiller municipal I’a déposé lui-méme dans 'urne ou le
réceptacle prévu a cet effet. Le nombre des conseillers qui n’ont pas souhaité prendre part au vote
a I'appel de leur nom a été enregistré.

Aprés le vote du dernier conseiller, le président a déclaré le scrutin clos et les membres du
bureau électoral ont immédiatement procédé au dépouillement des bulletins de vote. Les bulletins
ou ‘enveloppes déclarés nuls par le bureau, les bulletins blancs ou les enveloppes qui les
contiennent, ont été sans exception signés par les membres du bureau et annexés au procés-
verbal avec mention de la cause de leur annexion (bulletin blanc, bulletin ne contenant pas une
désignation suffisante ou dans lequel le votant s’est fait connaftre, enveloppe vide, bulletin établi
aunom d’une liste dont la candidature n’a pas été enregistrée, bulletin avec adjonction ou radiation
de noms ou avec modification de I'ordre des candidats, bulletin ne respectant pas l'obligation
d’alternance d’un candidat de chaque sexe). Ces bulletins ou ces enveloppes annexées avec leurs



Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de I’élection des sénateurs

bulletins sont placés dans une enveloppe close jointe au procés-verbal portant l'indication du
scrutin concerné.

4. Election des délégués (ou délégués supplémentaires) et des suppléants

4.1. Résultats de |’élection

a. Nombre de conseillers présents et

, 23
représentés |
‘b. Nombre de conseillers présents a {'appel
| n’ayant pas pris part au vote | 0
! (abstention)
c. Nombre de votants (enveloppes ou !
i bulletins déposés dans I'urne) L
(a-b) |
|
| d. Nombre de suffrages déclarés nuls par le ' 0
bureau ‘
e. Nombre de suffrages déclarés blancs par le 0
!l bureau
! f. Nombre de suffrages exprimés . 23 .
[c—(d +e)] , ‘
| 1

Les mandats de délégués sont répartis entre toutes les listes a la représentation proportionnelle.
Le bureau détermine le quotient électoral en divisant le nombre de suffrages exprimés dans la
commune par le nombre des délégués (ou délégués supplémentaires) a élire. Il est attribué a
chaque liste autant de mandats de délégués (ou délégués supplémentaires) que le nombre des
suffrages de la liste contient de fois le quotient électoral. Les sieges non répartis par application
des dispositions précédentes sont attribués selon la regle de fa plus forte moyenne.

~ Acet effet, les sieges sont conférés successivement a celle des listes pour laquelle la division
du :nombre de suffrages recueillis par le nombre de sieges qui lui ont déja été attribués, plus un,
donne le plus fort résultat. Si plusieurs listes ont la méme moyenne pour I’attribution du dernier
siage, celui-ci revient a |a liste qui a obtenu le plus grand nombre de suffrages. En cas d’égalité de
suffrages, le siége est attribué au plus agé des candidats susceptibles d’étre proclamés élus.

“Une fois I’attribution des mandats de délégués effectuée, il est procédé de la méme maniere
po(‘Jr‘I’attribution des mandats de suppléants. Dans les communes de 9 000 a 30 799 habitants, il
n’est procédé qu’a 'attribution de siéges de suppléants.



Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de I'élection des sénateurs

H a ! | I
a UNDIQUER LE NOM DE LA LISTE OU DU ‘ Suffrages Nombrede | Nombrede |
CANDIDAT TETE DE LISTE obtengus délégués ‘ suppléants
Ldans I'ordre décroissant des suffrages obtenus) | . obtenus ‘ obtenus -|
{ | ‘
lsjiste des délégués sénatoriaux de la 23 7 | 4 |
|

|
| c®nMmune d’ABREST conduite par madame |

a
! Monique GIRAUD ‘

4.2. Proclamation des élus

:Le maire {(ou son remplacant) a proclamé élus délégués (ou délégués supplémentaires) les
candidats des listes ayant obtenu des mandats de délégués dans I'ordre de présentation sur chaque
listg ef,dans la limite du nombre de mandats de délégués (ou délégués supplémentaires) obtenus,
confoynément a la feuille de proclamation nominative jointe au présent procés-verbal.

® M| aensuite proclamé élus suppléants les autres candidats des listes pris a la suite du dernier

candidat élu délégué dans I'ordre de présentation sur chaque liste et dans la limite du nombre de
mandats de suppléants obtenus, conformément a la feuille de proclamation nominative également
jointe en annexe.

" B
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Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de I"élection des sénateurs

4.3. Refus des délégués”

Le maire (ou son remplagant) a constaté le refus de zéro délégué apres la proclamation de
leur élection®.
“En cas de refus d’un délégué d’exercer son mandat, c’est le suppléant de la méme liste

venant immédiatement aprés le dernier délégué élu qui est appelé a le remplacer (art. L. 289) et le
premier candidat non élu de la liste devient suppleant.

En cas de refus d’un suppléant d’exercer sa fonction’, le premier candidat non élu de la
méme:liste devient suppléant.

5. Choix de la liste des suppléants par les délégués de droit®

'Dans les communes de 9 000 habitants et plus, le maire (ou son remplagant) a rappelé que
les délégués de droit présents doivent faire connaitre au bureau électoral, avant que la séance ne
soit levée, la liste sur laquelle seront désignés les suppléants qui, en cas d’empéchement, les
rerﬁplaceront. If a aussi indiqué que si un conseiller municipal a également la qualité de député,
sénateur, conseiller régional, conseiller départemental, conseiller métropolitain de Lyon, conseiller
a 'Assemblée de Corse ou de Guyane, conseiller de la collectivité européenne d’Alsace ou membre de
I’Assemblée de Polynésie francaise, son remplacant doit faire connaitre selon les mémes modalites
la liste sur laquelle sera désigné son suppléant.

% Les conseillers municipaux présents ont fait connaftre la liste sur laquelle seront désignés,
en’cas d’empéchement avéré, leurs suppléants pour participer a I’élection des sénateurs. Ce choix
est'retracé sur la feuille jointe au procés-verbal®.

S Rayer le 4.3. en I'absence de refus du ou des délégués avant I'élection des suppléants.

5 pour les délégués élus et non présents lors de I’élection, le maire (ou son remplagant) notifie leur élection dans les
vingt-quatre heures et les informe qu’ils disposent d’un délai d’un jour franc a compter du jour de la notification pour
refuser éventuellement leurs fonctions et en avertir le préfet ou le haut-commissaire (art. R. 145 du code électoral).

7 Pour les suppléants élus et non présents lors de I'élection, le maire (ou son remplagant) notifie leur élection dans les
vingt-quatre heures et les informe qu'ils disposent d’un délai d’un jour franc a compter du jour de la notification pour
refuser éventueliement leurs fonctions et en avertir le préfet ou le haut-commissaire (art. R. 145 du code électoral).

& Supprimer le 5 dans les communes de moins de 9 000 habitants.

9 Les conseillers municipaux absents ont la possibilité de faire connaltre au maire (ou son remplagant) dans les meilleurs
délais la liste sur laquelle seront désignés les suppléants qui les remplaceront.
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Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de I'élection des sénateurs

6= ®bservations et réclamations?®

:‘iﬁ.lﬂ
‘N B OE ®IE

E ®E B E

m
]

= Si les observations et réclamations sont trop longues pour étre consignées dans cet espace, elles sont rédigées sur
une feuille annexe, signée et paraphée par les membres du bureau, qui est jointe au procés-verbal. Mention de cette
annexlon est faite au bas du paragraphe « Observations et réclamations ».
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_—_ Communes de 1 000 habitants et plus
Désignation des délégués et de leurs suppléants en vue de I'élection des sénateurs

7- Cléture du procés-verbal

[ ] R . - <A . .
Le présent procés-verbal, dressé et clos le 5 juin 2026 a Dix-neuf heures et trente minutes, en triple

exggplaire®, a été, aprés lecture, signé par le maire, les autres membres du bureau et le secrétaire.

Le secrétaire

Les deux conseillers municipaux les plus

Bes®deux conseillers muniefpaux les plus
jeunes

dgés

Ay

11 |8 pPemier exemplaire du procés-verbal doit étre affiché aussitot aprés sa cléture a la porte de la mairie. Le deuxiéme
eRerfiplaire du procés-verbal est conservé au secrétariat de la mairie. Le troisieme exemplaire doit aussitot étre

tgansmis, avec toutes les autres piéces annexees, au préfet ou au haut-commissaire (art. R. 144 du code électoral).
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COMMUNE: ABREST

| Communes de 1 000 habitants et plus

\ Annexe au proces-verbal

ELECTIONS DES DELEGUES DES CONSEILS MUNICIPAUX ET DE LEURS SUPPLEANTS

EN VUE DE L’ELECTION DES SENATEURS

FEUILLE DE PROCLAMATION n°1/1:

annexée au proces-verbal des opérations électorales

Nom et prénom de I’élufe)

| Liste sur laquelle it/elle figurait

Mandat de I’élu(e)?

Madame GIRAUD Monigque Il Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique 'l Déléguée
Monsieur SABOT Michel I Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Délégué
Madame CONSTENTIAS Sylvaine Liste des délégués sénatariaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Déléguée
Monsieur RAYNAUD Pierre |. Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Délégué
Mme CHAMBARON Marie-Claire ._ Liste des délégués sénatoriaux de la commune d'ABREST, conduite par madame Monique Déléguée
Monsieur GAY Jean-Frangois Liste des délégués sénatoriaux de la commune d'ABREST, conduite par madame Monigue Délégué
Madame GENESTE Catherine Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Déléguée
Monsieur PEREZ René Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Suppléant
Madame RIVE Sylvie | Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Suppléante
| Monsieur BO_UBEHIRA Driss I Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Suppléant
i Madame BORY Amandine i Liste des délégués sénatoriaux de la commune d’ABREST, conduite par madame Monique Suppléante
| M s s :Liste S T e S s
IV i e i M o e e e b s Liste
[\ - i_Liste e e
Y] TS . SO | [ o
M perrrannsssssMieeBssrssmrassrasssssnerssnsiasssnsesssarssransase I [ U
IVD sarssasesrenidehnsssttianssnresormansseamssermrasmnssmpsasppamppeaze [ (=
P semrrsenunmanmrnmes orsamnepsssatnpsas snnnrnmmase annsssanmass ssnmans LISEE o iiinimiiimsmmsimsas s e s s
M .. LISTE | ispunn;.wmpupasassasnsssnssagmquasxsions |
IV recsormsmmmpsanssiesspprtsssssspsssssstsrsrssrsqssostosionss L ]
IV cicronsnmenssigsasasssassspapsmonmrinssssoms ot spass sorpsbrsspyess LiSLE swvssusasssassiionsis ]
IVE, oheaiiimmssnsssinmmmmssmmss s e R LISTE . sammsmssinnes - cosiids soveronunassv s Bpyavasssivssngsoighos ‘
M s simmsms b SRR iSO mmusmissmsccnthis 655 s o0 D S T PO
TVE ssiosson i o g e g s NS i ws RSN s oA Y LiSte stk M
M e Liste sawmmmmmmminmimoamig
W sz Qo i S s Liste siimimaiiivion
M Bl B LSRR LIS i s e A S A R T L S S A B e i aeaioi
M aiiiidRaid LiSte Ml iy
| ML iiisicrmiaitnnsssimasisinsobinetdass passssvimiasavivessiorsmssass LSt e ann e s e sl SRR ER
;M ........................................................................ | LiSTE. yerpmtitbimmrmerses
-
M .. LISEE yresararasnranasaserasnsasssssss srasmnmsmrrsnmsnass ssasrarmmsbiremt bbbt bbb bbb bR e w44 Y GGt VTR
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EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 36/2026
Date de convocation : 29/05/2026 | Nombre de conseillers
Date d'affichage : 01/06/2026 En exercice : 23 / Présents : 20 / Votants : 23

Objet : Personnel communal-Intégration du régime indemnitaire RIFSEEP pour le cadre
d’emploi des rédacteurs territoriaux et harmonisation catégorie B

L’an deux mil vingt-six, le vendredi 05 juin 3 19 heures 30, le Conseil Municipal Iégalement convoqué, s'est
réuni a la Mairie, en séance publique sous la Présidence de M. Romain LOPEZ, Maire.

Etaient présents :

M. LOPEZ Romain M. PEREZ René Mme PAWLUK Mélanie
Mme GIRAUD Monique M. DRIFFAUD Olivier M. BOUBEHIRA Driss
Mme CONSTENTIAS Sylvaine Mme RAYNAUD Chantal M. VIALETTE Olivier

M. GUILLOUD Yoann M. GAY Jean-Frangois Mme BORY Amandine
Mme CHAMBARON Marie-Claire M. BORDESQULT Sébastien M. COGNET Florent

M. RAYNAUD Pierre Mme ROCHE Sandra Mme GENEBRIER Alison
Mme RIVE Sylvie M. BEAUFORT Antoine

Absents excusés :
M. SABOT Michel a donné procuration a M. Olivier DRIFFAUD-Mme BARDET Marie-Guylaine a
Mme CHAMBARON Marie-Claire-Mme GENESTE Catherine 8 Mme CONSTENTIAS Sylvaine

Secrétaire de séance : Mme ROCHE Sandra

Vu le code général de la fonction publigue, et notamment les articles L714-4 et suivants,

Vu le décret n°91-875 du 06 septembre 1991 relatif au régime indemnitaire dans la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°2010-997 du 26 ao(t 2010 modifié relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de V'ordre judiciaire dans certaines situations
de congés,

Vu le décret n°2011-1038 du 29 aofit 2011 instituant une prime d’intéressement a la performance
collective des services dans les administrations de IEtat,

Vu le décret n° 2012-624 du 03 mai 2012 fixant les modalités et les limites de la prime d’intéressement
3 la perfarmance collective des services dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 créant un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel (Rifseep) dans la fonction publique de
I'Etat,

Vu le décret n°2014-514 du 20 mai 2014 modifié portant création d’un régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, sujétions, de l'expertise et de 'engagement professionnel dans [a fonction
publique de I'Etat,

Vu le décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif 3 I'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2015-661 du 10 juin 2015 modifiant le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 précité,
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Vu le décret n°2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°2024-641 du 27 juin 2024 sur les modalités de versement des primes et indemnités en
cas de maladie

Vu I’arrété ministériel du 27 aolt 2015 modifié pris en application de I'article 5 du décret n®2014-513
du 20 mai 2014 portant création du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions,
de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique De I'Etat,

Vu I'ensemble des arrétés ministériels portant application aux corps de la fonction publique d’Etat des
dispositions du décret n°2014-513 précité,

Vu la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement
professionnel,

Vu les délibérations n°07/18 en date du 30 janvier 2018 (instituant le RIFESSEP), 09/21 en date du 24
février 2021, 45/21 en date du 06 octobre 2021, 41/23 en date du 05 juillet 2023, 53/23 en date du 04
octobre 2023, 12/25 en date du 09 avril 2025 modifiant ou complétant le RIFSEEP, 35/25 en date du 02
juillet 2025, 03 décembre 2025 regroupant les délibérations relatives au régime indemnitaire du
personnel communal, dans un souci de clarté et de lisibilité du dispositif de régime indemnitaire,

Vu les crédits inscrits au budget communal,

Vu Favis préalable du comité social territorial aux délibérations pré citées, en date des 02 mars 2018,
04 mars 2021, 13 septembre 2021, 09 octobre 2023, 17 avril 2025, 20 novembre 2025,

Vu l'avis préalable du comité social territorial en date du jeudi 16 avril 2026,

Considérant la nécessité d’intégrer au régime indemnitaire en place, la filiere administrative de
catégorie B,

Considérant [a nécessité de procéder a I'harmonisation du RIFSEEP pour les différentes filieres de la
catégorie B,

Monsieur le maire propose au conseil municipal :

-La confirmation du dispositif du Régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise (IFSE) et de engagement professionnel (CIA) mis en application a compter du 1" avril 2018,
prévu dans les délibérations pré citées, et se substituant aux régimes indemnitaires antérieurs,

-la reprise dans une méme délibération du dispositif approuvé et mis en ceuvre par les délibérations pré
citées,

-I'annulation des délibérations pré citées aprés approbation de la présente,

-de I'autoriser a fixer chaque année par arrété individuel, le montant de I'IFSE et du CIA versés aux agents
concernés selon les dispositions indiquées,

-d'autoriser la revalorisation du montant maximal des groupes de fonction C1 et C2 pour chaque filiere,
-d’inscrire chaque année au budget les montants nécessaires dans la limite des textes de références et des
attributions individuelles cumuiées,

-de procéder 3 tout complément ou modification par nouvelle délibération du conseil municipal,

Cadre général du dispositif

Monsieur le maire rappelle que le régime indemnitaire des agents de la fonction publique territoriale a
pour principe Ia parité avec la fonction publique d’Etat, ce qui signifie que les primes destinées aux agents
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territoriaux ne peuvent &tre instituées une fois que les textes législatifs et réglementaires les ont
approuvés pour les fonctionnaires de I'état et ont permis leur transcription aux fonctionnaires territoriaux.

La mise en place des régimes indemnitaires pour les collectivités locales est de la compétence de l'organe
délibérant dans le principe de la libre administration. La mise en place d’un régime indemnitaire n’est pas
obligatoire et appartient au conseil municipal qui en définit les modalités et les limites.

Ainsi, le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 a porté création d’'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans [a fonction publique d’Etat.
Des arrétés sant venus transcrire progressivement I'éligibilité des différents cadres d’emploi de la fonction
publique territoriale a ce régime indemnitaire.

Régime indemnitaire précédent

Il est rappelé que les agents communaux regroupés dans les différentes filieres étaient
bénéficiaires d’'un régime indemnitaire mis en place par délibérations et notamment

e  LIFTS (indemnité forfaitaire pour travail supplémentaire)
e LIAT (indemnité d’administration et de technicité)
e lindemnité horaire paur travail supplémentaire {IHTS)
D’autre part, plusieurs primes étaient cumulées avec ces régimes indemnitaires, qu'il
conviendrait de convertir dans ce nouveau dispositif.

Il s’agit de :

e La prime de technicité aux agents affectés au maniement des machines comptables {pour les services
administratifs, d’'une valeur mensuelle de 15,91 €)

e La prime de vacances {pour 'ensemble des agents statutaires, d’une valeur annuelle de 770 € au
prorata du temps de travail)

e La prime de fin d’année {d’une valeur de 160 €)

e La prime de petit équipement versée aux agents des services techniques, (d’une valeur de 32,74 € par
an)

e La prime de chaussures versée aux agents travaillant a I'entretien des batiments, aux écoles, aux agents
des services techniques (d’une valeur de 32,74 € par an)

e Bons d’achat de noél (d’une valeur de 75 € pour I'ensemble des agents).

e Lesindemnités de responsabilité des régisseurs d’avance et de recettes ne peuvent plus étre cumulées
avec le RIFSEEP et il convient de les intégrer (9,15 € par mois pour 3 agents concernés).

Composition du RIFSEEP

Le RIFSEEP est composé de deux parts
1°) 'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE,) part obligatoire fondée sur :

v La nature des fonctions, qui est déterminée, pour chague emploi, en appréciant sa place au sein de
I'organigramme et les spécificités de la fiche de poste (part fixe de I'IFSE)
Désormais, les fonctions 'emportent sur le grade.

Des groupes serant déterminés pour chague cadre d’emploi dans une logique de fonctions qu’il convient
de déterminer.

v Lexpérience professionnelle de I'agent (part modulable de I'\FSE)
Le montant annuel de I'IFSE fait I'objet d’un réexamen :

-En cas de changement de fonctions (changement de groupe de fonctions)

~Tous les 4 ans au maximum en I'absence de changement de fonctions, et au vu de l'expérience
professionnelles acquise par I'agent.



Envoyé en préfecture le 11/06/2026

Regu en prélecture le 11/06/2026 2
Publié le //f’/p[/ @%5 LO

ID : 003-210300018-20260605-2026DEL362026-DE

-En cas de changement de cadre d’emploi suite a une promotion, ou a la réussite a un concours
(en cas de nomination).

2°) Le Complément Indemnitaire Annuel (CIA}

Part facultative et variable. Elle est versée en tenant compte de I'engagement professionnel et
de la maniere de servir, appréciée sur la base des entretiens professionnels annuels.

Les montants sont non reconductibles automatiquement d’une année sur l'autre.

Cadre général de I'IFSE et du CIA

Instauration

1°) indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) est versée en tenant compte du
niveau de responsabilité et d’expertise requis dans I'exercice des fonctions occupées par les
fonctionnaires. Ces fonctions sont classées au sein de deux groupes par cadre d’emploi, au
regard des critéres professionnels suivants :

®=  Fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception

. Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a I'exercice des fonctions

. Sujétions parﬁcuiiéres ou degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel

Les montants peuvent &tre compris entre 0 et 100% du montant maximal annuel voté par
I'assemblée délibérante.

Il est précisé que dans le cadre de la transposition du régime indemnitaire précédent, a
ce nouveau dispositif, la valeur annuelle de PIFSE affectée a chaque agent, en fonction
du groupe d’affectation, est au minimum celle qui lui était attribuée précédemment,
toutes primes confondues.

2°) Le complément indemnitaire annuel (CIA) est versé en tenant compte de I'engagement
et de la maniére de servir, au regard des critéres suivants :

= l'investissement professionnel et personnel, au cours des 12 derniers mois.

= [a capacité a travailler en équipe

= [a connaissance de son domaine d’intervention et |a capacité a s’adapter aux exigences
du poste

s |implication dans les projets du service, la réalisation d’objectifs, le souci de bonne gestion
des deniers publics

= e sens du service public.

Ces critéres seront appréciés en lien avec |'entretien professionnel de l'année N.

Le versement de ce complément indemnitaire est laissé a I'appréciation de
Fautorité territoriale et fera 'objet d’un arrété individuel notifié a I'agent.

Les montants ne sont pas reconductibles automatiguement d’une année sur
I'autre et peuvent étre compris entre 0 et 100% du montant maximal annuel voté par
I'assemblée délibérante
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Conditions de versement

L’IFSE fera l'objet d'un versement mensuel.

Les agents qui exercent leurs fonctions a temps partiel, qui occupent un emploi a temps non
complet, se verront bénéficier du régime indemnitaire au prorata temparis.

Les agents qui quittent ou intégrent la collectivité bénéficieront du régime indemnitaire en
fonction de la durée passée dans la collectivité.

Le CIA fera I'objet d’un versement annuel, au pius tard au mois de juin de l'année N+1, et aprés
’entretien professionnel annuel.

La premiére attribution a lieu en 2019.

Bénéficiaires

Le RIFSEEP (IFSE et CIA) est attribué :

Aux agents titulaires et stagiaires 3 temps complet, non complet et a temps partiel
Aux agents en détachement dans la collectivité

Aux agents contractuels (CDI et CDD), hors dispositifs des emplois aidés, dés lors gue la durée
de leur contrat est supérieure a une année.

Modulation du fait des absences-({IFSE)

Congeés Traitement Primes et indemnités

3 mois-90% du traitement Le versement suit le sort du

Maladie ordinaire

9 mois-demi-traitement

traitement

Accident du travail-
maladie
professionnelle

Plein traitement

Le versement suit le sort du
traitement

Maternité-paternité-
adoption

Plein traitement

Le versement suit le sort du
traitement

Congé longue maladie
ou grave maladie

1 an-plein traitement

2 ans-demi-traitement

1%année-maintien a 33%

28me ot 38Me gnnde -maintien 3
60%

Congé longue durée

3 ans-plein traitement

2 ans-demi-traitement

Pas de maintien

Les primes et indemnités
versées pendant le congé de
maladie demeurent acquises
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Afin de déterminer les enveloppes d"attribution du régime indemnitaire pour chaque groupe,
et en vertu des critéres ci-dessus indiqués, chaque poste fait 'objet d’une cotation, selon la

méthode « critérielle ». La cotation permet de mesurer |le niveau de responsabilité atteint
pour chaque agent.

Une cotation précise sera réalisée pour chaque agent en fonction de la fiche de poste.

Filiere administrative

Cadre d’emploi des Attachés territoriaux (A)

Arrété ministériel du 17 décembre 2015 pris pour application au corps des attachés d’administration

de I'Etat selon les dispositicns de I‘annexe 1 du décret n°91-875 du 06/09/1991-Arrété ministériel du
03 juin 2015 relatif aux montants.

Montant du CIA
Montant de I'IFSE de 0 3 100% du montant
maximal annuel voté au sein de
EMEIGIE Bl la collectivité
PiRupelds fonctions
fonctions Ptafonds
exercées Montant Montant
Plafonds annuels maximal annuels maximal
réglementaire annuel au annuel au
{(ETAT) sein de la réglementaires sein de la
collectivité (ETAT) collectivité
Direction
Groupe Al générale des 36120 9000 € 6390 € 200 €
services
Direction
adjointe des
services,
Groupe A2 32130€ 7000 € S670€ 200 €
responsable de
plusieurs
services
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Cadre d’emploi des Rédacteurs Territoriaux (B)

Arrété ministériel du 19 mars 2015 pris pour application d’équivalence au corps des secrétaires administratifs
des administrations d I'ETAT des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement
professionnel dans la fonction publique d’ETAT.

Montant de I'lIFSE

Montant du CIA

de 0 32 100% du montant maximal
annuel voté au sein de la

collectivité
Groupe de Emplois ou fonctions
fonctions exercées Montant Plafonds Montant
plafonds . .
annuels maximal annuels maximal
A annuel au sein annuel au
réglement delh réglementaires sein de la
aire (ETAT) s A
collectivité (ETAT) collectivité
Fonctions
d’encadrement de
Groupe B1 coordination, de 17480 € 8000 € 2380€ 200 €
pilotage ou de
conception
Technicité, expertise,
expérience ou
Groupe B2 qualification nécessaire 16 015 € 5000€ 2185€ 200 €
a l'exercice des
fonctions
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Cadre d’'emplai des Adjoints administratifs (C)

Arrété ministériel du 18 décembre 2015 pris pour application au corps des adjoints administratifs des
administrations de I'Etat (services déconcentrés) selon les dispositions de 'annexe 1 du décret n°91-875 du

06/09/1991 -Arrété ministériel du 20 mai 2014 relatif aux montants.

Montant de I'IFSE

Montant du CIA

de 0 a 100% du montant
maximal annuel voté au sein de

Emplols ou la collectivité
Group.e = fonctions Plafonds
fonctions exarcThs Montant Montant
Plafonds annuels maximal annuels maximal
réglementaire annuel au annuel au
(ETAT) seindela | réglementaires | geindela
coliectivité (ETAT) collectivité
Chef d’équipe,
Gestionnaire
comptable, RH,
Groupe C1 Marchés publics, 11340 € 7000 € 1260€ 200 €
Urbanisme,
élections, état
civil
Groupecz | Fonetion daccueil 10800 € 4000 € 1200€ 200€

et d’exécution
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Filiere technique

Cadre d’emploi des Techniciens Territoriaux (B)

Arrété ministériel du 05 novembre 2021 pris pour application du corps déguivalence au corps des
contrdleurs des services techniques du ministére de I'intérieur (services déconcentrés) selon les dispositions
de I'annexe 1 du décret n°91-875 du 06/09/1991 et selon les dispositions de 'annexe 2 du décret n°91-875
du 06/09/1991-Arrété ministériel du 05 novembre 2021 relatif aux montants.

Montant de FIFSE

Montant du CIA

de 0 3 100% du montant maximal
annuel voté au sein de la

Groupe Emplois ou GollScidis
de fonctions Plafonds P
fonctions exercées Montant .
Plafonds annuels maximal annuel annuels maximal
réglementaire . annuel au sein
(ETAT) au sein de la réglementaires dela
collectivité .
(ETAT) collectivité
Direction des
Groupe services
P , 17480 € 8000¢€ 2380¢€ 200€
Bl techniques et
travaux d’études
Encadrement
Groupe d’équipes de
P quip 16015 € 5000 € 2185¢€ 200¢€
B2 services
techniques
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Cadre d’emploi des Adjoints techniques et agents de maitrise (C)

Arrété ministériel du 16 juin 2017 pris pour application du d’équivalence au corps des adjoints techniques
des administrations de I'Etat (services déconcentrés) selon les dispositions de I'annexe 1 du décret n°91-
875 du 06/09/1991 -Arrété ministériel du 28 avril 2015 relatif aux montants.

Montant du CIA
Montant de I'|FSE de 0 a 100% du montant
maximal annuel voté au sein
. de la collectivité
Emplois ou
Groupe de fonctions fonctions Plafonds
exarcées Plafonds Mon‘tan'lc Mon.tanr
maxima maxima
annuels annuels
réelementaire annuel au annuel au
g (ETAT) seindela | réglementaires | sain de la
collectivité (ETAT) collectivité
Chef d’équipe,
encadrant de
proximité,
adjoint au chef
Groupe C1 d'équipe, 11340¢€ 7000€ 1260€ 200€
Agent avec
responsabilités
particuliéres
ent
Groupe C2 , Ag , 10800 € 4000€ 1200€ 200 €
d’exécution
Mod. 540330 - 04/22 Fobrégue Enireprise labellisée \:Mﬁmm'vznr-
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Filiere médico-sociale

Cadre d’emploi des Assistants Territoriaux Spécialisés des Ecoles Maternelles (C)

Arrété ministériel du 18 décembre 2015 pris pour application au corps des adjoints administratifs
des administrations de P'Etat (services déconcentrés) selon les dispositions de 'annexe 1 du décret
n°91-875 du 06/09/1991 - Arrété ministériel du 20 mars 20214 relatif aux montants.

Montant du CIA
Montant de V' IFSE de 0 a 100% du montant
maximal annuel voté au sein de
. la collectivité
Groupe Emplois ou
de fonctions Plafonds
fonctions exercées Plafonds igmeant A=l
annuels maximal annuels maximal
- . annuel au sein annuel au
reg t(amen;awe dela réglementaires sein de la
ETAT o "y
collectivité (ETAT) collectivité
ATSEM ayant
G d
o e 11340¢€ 7000 € 1260€ 200€
C1 responsabilités
particuliéres
Groupe Agent
P ) g i 10 800 € 4000€ 1200€ 200 €
c2 d’exécution

Filiére animation

Cadre d’emploi des Adjoints d’animation (C)

Arrété ministériel du 18 décembre 2015 pris pour application au corps des adjoints administratifs
des administrations de I’Etat (services déconcentrés) selon les dispositions de I'annexe 1 du décret
n°91-875 du 06/09/1991 -Arrété ministériel du 20 mars 2014 relatif aux montants.

Montant du CIA
Montant de I'IFSE {de 0 2 100% du montant
maximal annuel voté au sein de la
Groupe Emplois ou collectivité
de fonctions Slafords
fonctions exercées Plafonds Montant Mon.tant
maximal maximal
annuels annuels .
B . annuel au X . annuel au sein
réglementaire i réglementaires
seindela de la
(ETAT) o _
collectivité (ETAT) collectivité
Responsabie
Groupe d’équipe
: et 11340€ 7000 € 1260€ 200€
C1 d’'animation-
encadrement
Fonction
Grzgpe d'exécution 10800 € 4000€ 1200€ 200€
D’animation
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Filiere culturelle

Cadre d’emplioi des Adjoints du patrimoine (C)

Arrété ministériel du 30 décembre 2016 pris pour V'application aux corps d’adjoints techniques
d’accueil, de surveillance et de magasinage du ministére de la culture selon dispositions de I'annexe 1
du décret n°91-875 du 06/09/1991 — Arrété ministériel du 30 décembre 2016 relatif aux montants

Montant du CIA

Montant de VIFSE {de 0 3 100% du montant
maximal annuel voté au sein de la
Groupe Emplais ou collectivité
de fonctions Platond
fonctions exercées plafonds el > Mon.ta nt
maximal maximal
annuels annuels )
, . annuel au ) . annuel au sein
réglementaire . réglementaires
sein de la dela
(ETAT) . .z
collectivité (ETAT) collectivité
Responsable de
structure,
d’organisation,
Groupe '3ni i
Clp d’animation 11340 € 7000 € 1260€ 200 €
Agent avec
responsabilité
particuliére
Groupe Fonction
P S 10800 € 4000 € 1200€ 200 €
c2 d’exécution

Maintien des horair: ur travaux supplémentaires (IHTS

Les indemnités horaires pour travail supplémentaire (IHTS) sont maintenues en
complément du RIFSEEP, pour les cadres d’emploi concernés, selon les textes de
référence en vigueur,

Monsieur le maire dit que la présente délibération se substituera a celle du 03
décembre 2025,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Approuve les propositions de monsieur le maire

Romain LOPEZ

Modl. 540330 - 04/22 Fabreque Enliepiise labzliste
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MAIRIE D’ABREST

EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 37/2026
j Date de convocation : 29/05/2026 ’ Nombre de conseillers
Date d’affichage : 01/06/2026 ‘ En exercice : 23 / Présents : 20 / Votants : 23

Objet : Allier Bourbonnais Territoire-Désignation d’un délégué

L'an deux mil vingt-six, le vendredi 05 juin a 19 heures 30, le Conseil Municipal Iégalement convoqué, s'est
réuni a la Mairie, en séance publigue sous la Présidence de M. Romain LOPEZ, Maire.

Etaient présents :

M. LOPEZ Romain M. PEREZ René Mme PAWLUK Mélanie
Mme GIRAUD Monique M. DRIFFAUD Olivier M. BOUBEHIRA Driss
Mme CONSTENTIAS Sylvaine Mme RAYNAUD Chantal M. VIALETTE Olivier

M. GUILLOUD Yoann M. GAY Jean-Frangois Mme BORY Amandine
Mme CHAMBARON Marie-Claire M. BORDESOULT Sébastien M. COGNET Florent

M. RAYNAUD Pierre Mme ROCHE Sandra Mme GENEBRIER Alison
Mme RIVE Sylvie M. BEAUFORT Antoine

Absents excusés :
M. SABOT Michel a donné procuration & M. Olivier DRIFFAUD-Mme BARDET Marie-Guylaine a
Mme CHAMBARON Marie-Claire-Mme GENESTE Catherine a Mme CONSTENTIAS Sylvaine

Secrétaire de séance : Mme ROCHE Sandra

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les statuts de I'agence Allier Bourbonnais Territoires,
Considérant 'adhésion de la commune aux services de I'Agence,

Considérant la nécessité de procéder 3 la désignation d’un délégué de la commune au conseil
d’administration de I'agence suite au renouvellement électoral du mois de mars 2026,

Monsieur le maire propose au conseil municipal
= |3 désignation de madame Catherine GENESTE
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Approuve les propositions de monsieur le maire

Pour extrait confo

Le Maire,

Romain LOPEZ

Mod. 540330 - 04/22 Fobrégue Enlrepiise labellisée IMPRINVERT
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EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 38/2026
Date de convocation : 29/05/2026 ' Nombre de conseillers
Date d’affichage : 01/06/2026 En exercice ;: 23 / Présents : 20 / Votants : 23
1 J

Objet : Association Terres d’Eaux et de Patrimoine-Désignation d’un représentant au conseil
d’administration

L'an deux mil vingt-six, le vendredi 05 juin a 19 heures 30, le Conseil Municipal légalement convoqué, s'est
réuni 4 la Mairie, en séance publique sous la Présidence de M. Romain LOPEZ, Maire.

Etaient présents :

M. LOPEZ Romain M. PEREZ René Mme PAWLUK Mélanie
Mme GIRAUD Monigque M. DRIFFAUD Olivier M. BOUBEHIRA Driss
Mme CONSTENTIAS Sylvaine Mme RAYNAUD Chantal M. VIALETTE Olivier

M. GUILLOUD Yoann M. GAY Jean-Frangois Mme BORY Amandine
Mme CHAMBARON Marie-Claire M. BORDESOULT Sébastien M. COGNET Florent

M. RAYNAUD Pierre Mme ROCHE Sandra Mme GENEBRIER Alison
Mme RIVE Sylvie M. BEAUFORT Antoine

Absents excusés :
M. SABOT Michel a donné procuration 3 M. Olivier DRIFFAUD-Mme BARDET Marie-Guylaine a
Mme CHAMBARON Marie-Claire-Mme GENESTE Catherine 8 Mme CONSTENTIAS Sylvaine

Secrétaire de séance : Mme ROCHE Sandra

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les statuts 'Association Terres d’Eaux et de Patrimoine,
Considérant I'adhésion de la commune a |'association,

Considérant Iarticle 5 des statuts prévoyant gue chaque commune adhérente dispose d’'un membre
de droit,

Mansieur le maire propose au conseil municipal

« La désignation de madame Mélanie PAWLUK comme représentante membre de droit de la
commune a l‘association Terres d'Eaux et de Patrimoine

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

Approuve les propositions de monsieur le maire

Pour extrait confo

Le Maire,

Romain LOPEZ
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MAIRIE D’ABREST

EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 41/2026
Date de convocation : 29/05/2026 Nombre de conseillers
Date d’affichage : 01/06/2026 En exercice : 23 / Présents : 20 / Votants : 23

Objet : Attribution des subventions communales 2026-Subvention exceptionnelle club de
pétanque

L’an deux mil vingt-six, le vendredi 05 juin a 19 heures 30, le Conseil Municipal légalement convoqué, s'est
réuni 3 la Mairie, en séance publigue sous la Présidence de M. Romain LOPEZ, Maire.

Etaient présents :

M. LOPEZ Romain M. PEREZ René Mme PAWLUK Mélanie
Mme GIRAUD Monique M. DRIFFAUD Olivier M. BOUBEHIRA Driss
Mme CONSTENTIAS Sylvaine Mme RAYNAUD Chantal M. VIALETTE Olivier

M. GUILLOUD Yoann M. GAY Jean-Frangois Mme BORY Amandine
Mme CHAMBARON Marie-Claire M. BORDESOULT Sébastien M. COGNET Florent

M. RAYNAUD Pierre Mme ROCHE Sandra Mme GENEBRIER Alison
Mme RIVE Sylvie M. BEAUFORT Antoine

Absents excusés :
M. SABOT Michel a donné procuration a M. Olivier DRIFFAUD-Mme BARDET Marie-Guylaine a
Mme CHAMBARON Marie-Claire-Mme GENESTE Catherine 38 Mme CONSTENTIAS Sylvaine

Secrétaire de séance : Mme ROCHE Sandra

Vu le budget communal 2026,

Vu la délibération n°32/26 en date du 15 avril 2026 procédant & Vattribution des subventions
communales aux associations ou organismes,

Considérant la nécessité de procéder a une subvention exceptionnelle au club de pétanque dans le
cadre d’une participation financiére pour les travaux d’aménagement du local financés par le club,

Monsieur le maire propose au conseil municipal

s lattribution d’une subvention exceptionnelle de 1 500 euros au club de pétanque
® De lautoriser 3 procéder aux écritures comptables nécessaires par mandatement 3 l'article
65748.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibére, a Funanimité

Approuve les propositions de monsieur le maire

Pour extrait cond

Le Maire,

Romain LOPEZ
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SUBVENTIONS COMMUNALES 2026

(Article 65748)
ASSOCIATIONS MONTANT
ACCA 400 €
AFN - AMG 500 €
ALLIER A LIVRE OUVERT 410 €
ASSOCIATION DES DONNEURS DE SANG 600 €
ASSOCIATION DES DONNEURS DE SANG - Prix de I'engagement associatif 150 €
ASSOCIATION DES MAIRES DE L'ALLIER 1108 €
ASSOCIATION DES PARENTS D'ELEVES DE L'ECOLE D'ABREST 200 €
AZELO ALEDO COMPAGNIE 80 €
BEN KADI 200 €
|CLUB DE COUTURE ABREST 160 €
|cLus DE PETANQUE 300 €
[CLUB DE PETANQUE SUBVENTION EXCEPTIONNELLE 1500 €
|CLUB DES RETRAITES ABREST 500 €
COMITE DES FETES 900 €
CONSERVATOIRE DES SITES NATURELS 300 €
|COOPERATIVE SCOLAIRE PRIMAIRE 400 €
CYMBAL THEATRE 750 €
2GKS 200 €
GROUPEMENT DEPARTEMENTAL DES LIEUTENANTS DE LOUVETERIE DE L'ALLIER 100 €
GYM VOLONTAIRE ABREST 400 €
LES FEES TISSEUSES 100 €
|LUNA MILONGUERA 100 €
LUNA MILONGUERA - SUBVENTION EXCEPTIONNELLE 250 €
MUSIQUES VIVANTES 412 €
RESTOS DU CCEUR 400 €
RHIZOME YOGA 100 €
SOCIETE MUSICALE DE BELLERIVE 500 €
TERRE D'EAU ET DE PATRIMOINE 250 €
TIEMPO LATINO 100 €
UNION SPORTIVE ABREST 6036 €
UNION SPORTIVE ABREST - Prix de I'engagement associatif 150€
TOTAL| 17556 €
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MAIRIE D’ABREST

EXTRAIT DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 42/2026
Date de convocation : 29/05/2026 Nombre de conseillers
Date d’affichage : 01/06/2026 En exercice : 23 / Présents : 20 / Votants : 23

Objet : Conseil municipal-réglement intérieur

L'an deux mil vingt-six, le vendredi 05 juin a 19 heures 30, le Conseil Municipal 1également convoqueé, s'est
réuni a la Mairie, en séance publique sous la Présidence de M. Romain LOPEZ, Maire.

Etaient présents :

M. LOPEZ Romain M. PEREZ René Mme PAWLUK Mélanie
Mme GIRAUD Monique M. DRIFFAUD Olivier M. BOUBEHIRA Driss
Mme CONSTENTIAS Sylvaine Mme RAYNAUD Chantal M. VIALETTE Olivier

M. GUILLOUD Yoann M. GAY Jean-Frangois Mme BORY Amandine
Mme CHAMBARON Marie-Claire M. BORDESQULT Sébastien M. COGNET Florent

M. RAYNAUD Pierre Mme ROCHE Sandra Mme GENEBRIER Alison
Mme RIVE Sylvie M. BEAUFORT Antoine

Absents excusés :
M. SABOT Michel a donné procuration & M. Olivier DRIFFAUD-Mme BARDET Marie-Guylaine a
Mme CHAMBARON Marie-Claire-Mme GENESTE Catherine 8 Mme CONSTENTIAS Sylvaine

Secrétaire de séance : Mme ROCHE Sandra

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment I'article L 2121-8,
Considérant la nécessité d’établir le réglement intérieur du conseil municipal
Considérant le projet communiqué
Monsieur le maire propose au conseil municipal

= |‘approbation du document tel que présenté ci-annexé
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

Approuve les propositions de monsieur le maire

Pour extrait conforme

Le Maire,

Romain LOPEZ

Moci, 540330 - 04/22 Fobrégue Entieprise labelisée
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Département de I’Allier
Mairie d’ABREST

» Abrest
\Eu"—’_,.:

REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL

Préambule :

Les conditions de fonctionnement des conseils municipaux sont précisées par le code général des
‘collectivités territoriales, articles L 2121-7 a L 2121-28.

Les communes de 1000 habitants et plus doivent établir leur réglement intérieur.

Le présent reglement comprend les dispositions destinées a organiser les travaux du conseil
municipal, de ses commissions et les modalités de son expression.

Rappel de la Charte de I’élu local :

Les article L1111-13 et L1111-14 du code général des collectivités territoriales constituent la charte
‘de I'élu local qui est lue lors de Vinstallation du conseil municipal et communiquée a chaque élu,
“accompagnée du chapitre Ill tu titre |l du code général des collectivités territoriales.

" Article 1°": Réunions du conseil municipal

Le conseil municipal se réunit au moins une fois par trimestre.

Le maire peut réunir le conseil municipal aussi souvent que les affaires I'exigent.

Le maire est tenu de le convoguer dans un délai de trente jours quand la demande motivée lui en est
‘faite par le représentant de I'Etat dans le département ou par le tiers des membres du conseil
‘municipal en exercice.

Article 2 : Lieu de réunion du conseil municipal

‘Le conseil municipal se réunit et délibére a la mairie de la commune. Il peut également se réunir et
délibérer, a titre provisoire si des circonstances exceptionnelles I'exigent, dans un autre lieu situé sur
‘le territoire de la commune, dés lors que ce lieu ne contrevient pas au principe de neutralite, qu’il

offre les conditions d’accessibilité et de sécurité nécessaires et qu’il permet d’assurer la publicité des

séances. Le représentant de V'Etat dans le département sera au préalable informé de ce changement.

Article 3 : Régime des convocations des conseillers municipaux

Toute convocation est faite par le maire. Eile indique les questions portées a I'ordre du jour. Elle est
mentionnée au registre des délibérations, affichée en mairie, sur le site internet de la commune et
ou autres supports de communication et fait I'objet d’une insertion dans la presse locale.

Elle est adressée par écrit au domicile des conseillers municipaux ou s'ils en font la demande
transmise de maniére dématérialisée, 3 jours francs au moins avant la date de la réunion.

Une note explicative de synthése sur les affaires soumises a délibération doit étre adressée avec la
convocation aux membres du conseil municipal.
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En cas d’urgence, le délai peut &tre abrégé par le maire sans pouvoir étre inférieur a un jour franc.
Le maire en rend compte dés I'ouverture de la séance au conseil, qui se prononce sur I'urgence et
peut décider le renvoi de la discussion pour tout ou partie a I'ordre du jour d’une séance ultérieure.

Article 4 : L'ordre du jour

Le maire fixe 'ordre du jour.

Dans le cas ol une séance se tient sur demande du tiers des membres du conseil, le maire est tenu
de mettre a 'ordre du jour les affaires qui font I'objet de la demande.

Article 5 : Les droits des élus locaux : 'accés aux dossiers préparatoires et aux projets de contrat et
de marché
Tout membre du conseil municipal a le droit, dans le cadre de sa fonction, d’étre informé des affaires
de la commune qui font I'objet d’une délibération.
Durant les 3 jours précédant la réunion, les membres du conseil municipal peuvent consulter les
dossiers préparatoires sur place et aux heures ouvrables, dans les conditions fixées par le maire.

“LLes dossiers relatifs aux projets de contrat et de marché sont mis, sur leur demande, a la disposition
des membres du conseil dans les services communaux compétents, 3 jours avant la réunion au cours
de laquelle ils doivent &tre examinés aux fins de délibération.

'‘Article 6 : Le droit d’expression des élus

“Les membres du conseil municipal peuvent exposer en séance du conseil municipal des questions
orales ayant trait aux affaires de la commune.

Le texte des questions est adressé au maire 48 heures au moins avant une réunion du conseil
‘municipal.

Lors de cette séance, le maire répond aux questions posées oralement par les membres du conseil
‘municipal.

“Les questions déposées aprés expiration du délai susvisé sont traitées a la réunion ultérieure la plus
proche.

“Si, en fonction de leur caractére d’urgence, des questions orales étaient posées, le maire peut
décider d’y répondre ou de les traiter a la réunion ultérieure la plus proche.

Article 7 : Les commissions consultatives
“Deux types de commissions sont possibles :
e Les commissions permanentes sont mises en place de fagon permanente par le conseil
municipal pour traiter les dossiers réguliers de la commune.
e Les commissions spéciales qui peuvent &tre décidées par le conseil municipal pour traiter un
dossier particulier ponctuel.
Les commissions instruisent les affaires qui leur sont soumises par le maire et en particulier,
:préparent les rapports relatifs aux projets de délibérations intéressant leur secteur d’activités ; elles
émettent des avis car elles ne disposent pas de pouvoir décisionnel.
Les commissions peuvent entendre, en tant que de besoin, des personnalités qualifiées avec voix
consultatives.
Les commissions permanentes sont les suivantes :
" 1-Commission Administration Générale-Ressources humaines-Patrimoine-Conseil municipal des
jeunes
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2-Commission Travaux et entretien des voiries-réseaux-batiments-cimetiére-services techniques
.3-Commission Affaires scoIaires-périscolaires-cantine-communication-réseaux
4-Commission Sécurité-tranquillité publique-incivilités-conformité urbaine

5-Commission Associations-CCAS-Solidarité-Grand Age-Animations solidaires et sociales
6-Commission Urbanisme-Développement du cadre de vie-Aménagement et habitat-projets
structurants-Acceés au numeérique

7-Commission culture-Environnement-Propreté-Salubrité publique-Réserve communale et
:animation locale de la rive gauche

'8-Commission Informations municipales

9-Commission Budget-Manifestations communales

10- Commission mobilités-transport-économie locale-commerce et artisanat-marché local

Le maire préside les commissions. Elles sont animées par un adjoint ou un conseitler municipal
délégué référent.

Les séances des commissions permanentes et des commission spéciales ne sont pas publiques sauf
décision contraire du maire.

Les services de la mairie peuvent étre associés aux travaux des commissions selon les besoins.

Article 8 : Réle du maire, président de séance

Le maire, et 3 défaut celui qui le remplace, par ordre du tableau, préside le conseil municipal

Toutefois, la réunion au cours de laquelle il est procédé  I’élection du maire est présidée par le plus

agé des membres du conseil municipal.

Le maire vérifie le quorum et la validité des pouvoirs, ouvre la réunion, dirige les débats, accorde la

parole, rappelle les orateurs a la question, met aux voix les propositions et les délibérations,

dépouille les scrutins, juge conjointement avec le ou les secrétaires les preuves des votes, en

proclame les résultats.

Il prononce l'interruption des débats ainsi que la cldture de la réunion.

Dans la séance ou le compte financier unique du maire est débatty, le conseil municipal élit son

président. Dans ce cas, le maire peut, méme s'il n’est plus en fonction, assister a la discussion ; mais il

doit se retirer au moment du vote.

Le maire autorise le directeur général des services ou tout autre fonctionnaire en remplacement a
_assister aux réunions du conseil municipal et 3 assurer un soutien administratif et technique aux
. travaux de I'assemblée.

Article 9 : Le quorum

Le conseil municipal ne peut délibérer que lorsque la majorité de ses membres en exercice est
.physiquement présente a la séance (sauf exception expressément prévue par la loi).

Le quorum s’apprécie a I'ouverture de la séance.

Au cas ot des membres du conseil municipal se retireraient en cours de réunion, le quorum serait
-vérifié avant la mise en délibéré des questions suivantes.

Les procurations n’entrent pas dans le calcul du quorum.

Si, aprés une premiére convocation réguliére, le conseil municipal ne s’est pas réuni en nombre
;suffisant, le maire adresse aux membres du conseil municipal une seconde convocation. Cette
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seconde convocation doit expressément indiquer les questions a l'ordre du jour et mentionner que le
conseil pourra délibérer sans la présence de la majorité de ses membres.

Article 10 : Les procurations de vote

En I'absence d’un(e) conseiller(ére) municipal(e), il (elle) pourra donner a un autre membre du
conseil municipal de son choix un pouvoir écrit (papier ou courriel) pour voter en son nom. Le
~pouvoir écrit mentionnera les dates et heures de la réunion du conseil municipal, le nom du

mandataire ainsi que la date d’élaboration du document et la signature du mandant. L'absence des
‘mentions pré citées pourrait entrainer la nullité du pouvoir.
~Un méme membre ne peut &tre porteur que d’un seul pouvoir (sauf exception expressément prévue
‘par la loi). Celui-ci est toujours révocable.

Les pouvoirs sont remis, au plus tard, au maire au début de la réunion.

Article 11 : Secrétariat des réunions du conseil municipal

‘Au début de chaque réunion, le conseil municipal nomme un{e) ou secrétaire de séance.

Le (a) secrétaire de séance peut se faire assister dans les taches administratives par le directeur
général des services ou tout autre fonctionnaire autorisé a assister les travaux du conseil municipal.

Article 12 : Présence du public

Les réunions du conseil municipal sont publigues (sauf exception expressément prévue par la loi)

Des emplacements, en nombre suffisant sont prévus dans la salle de delibérations pour permettre
I'accueil du public (sauf exception expressément prévue par la loi).

Les membres du public ne peuvent participer aux débats ni s’exprimer.

Le maire peut interrompre la séance et autoriser I'expression d’un membre du public sur un sujet
‘relatif aux affaires de la commune ou une délibération examinée, dans le cadre qui lui sera défini.

Le maire peut autoriser dans les mé&mes conditions V'intervention de tout expert ou spécialiste qui
pourrait apporter un éclairage ou des précisions techniques sur le sujet d'une délibération ou une
‘affaire de la commune.

Article 13 : Réunions a huis clos

A la demande du maire ou de trois membres du conseil, le conseil municipal peut décider, sans débat
‘d’'une réunion & huis clos. La décision est prise a la majorité absolue des membres présents ou
" représentés.

“Article 14 : Police des réunions
Le maire a seul la police de I’Assemblée.
"Il peut faire expulser de I'auditoire ou arréter tout individu qui trouble 'ordre.
‘En cas de crime ou de délit, il en dresse un procés-verbal et le procureur de la République en est

‘immédiatement saisi.

Article 15 : Régles concernant le déroulement des réunions

Le maire appelle les questions a I'ordre du jour dans leur ordre d’inscription.

Le maire peut proposer une modification de I'ordre des points soumis a délibération. Un membre du
conseil peut également demander cette modification. Le conseil municipal accepte ou non, ala
majorité absolue, cette proposition.
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Le maire peut soumettre une question non inscrite a I'ordre du jour qui serait parvenue apreés I'envoi
~de I'ordre du jour du conseil municipal. Le conseil municipal devra se prononcer a la majorité absolue
=sur 'examen de la question.
~Chaque point est résumé oralement par le maire ou par un rapporteur désigné par le maire.

Article 16 : Débats ordinaires
Le Maire donne la parole aux membres du conseil municipal qui la demandent. Il détermine les
interventions en tenant compte de I'ordre dans lequel se manifestent les demandes de prises de

parole.

Article 17 : Suspension de séance
Le maire prononce les suspensions de séances

‘Article 18 : Vote
Les délibérations sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés. Les bulletins nuls et les
“‘abstentions ne sont pas comptahilisés.
En cas de partage, la voix du maire est prépondérante (sauf pour les votes a bulletin secret).
'En cas d’élection, le vote a lieu a la majorité absolue aux deux premiers tours de scrutin et a la
majorité relative des suffrages exprimés, si un troisieme tour de vote est nécessaire. A égalité des
voix, I'élection est acquise au plus agé des candidats.
En dehors du scrutin secret, le mode habituel est le vote & main levée. Le vote secret est appliqué a la
‘demande du tiers des membres de I'assemblée municipale.

Article 19 : Publication des délibérations
" Les délibérations sont inscrites dans I'ordre chronologique de leur adoption dans le registre réservé a
* cet effet.
Une liste des délibérations approuvées est affichée sous forme électronique sur le site internet de la
commune, dans un délai de huit jours aprés le déroulement de la séance.
" Les délibérations a caractére réglementaire sont publiées dans un recueil des actes administratifs.
Il est procédé a un affichage électronique des délibérations sur le site internet de la commune.

" Article 20 : Procés-Verbal
A la suite de chaque séance du conseil municipal, il est établi un proces-verbal qui mentionne
" = ladate et 'heure de la séance,
= Les noms du président, des membres de I'assemblée délibérante présentes ou représentés,
et du secrétaire de séance
= |lequorum
s |’ordre du jour de la séance
= Les délibérations adoptées
= Les demandes de scrutin particulier
* e résultat des scrutins précisant, pour les scrutins publics, le sens du vote, le nom des
votants contre cu s'abstenant
= Lateneur des discussions au cours de la séance, qui s’entend comme le résumé des opinions
exprimées sur chaque point porté a l'ordre du jour.
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al€ proces-verbal est arrété par vote du conseil municipal lors de la séance suivante.
gl est signé apres adoption par le maire ou président de séance et par le secrétaire de séance.
all €st procédé a un affichage électronique du procés-verbal sur le site internet de la commune.

mArticle 21 : Désignation des délégués

ule conseil municipal désigne ses membres ou ses délégués au sein d’organismes extérieurs selon les
dispositions du code général des collectivités territoriales régissant ces organismes.
Le remplacement de ces délégués peut &tre fait dans les mémes conditions que leur nomination.

ghArticle 22 : Autre
Pour toute autre disposition il est fait référence aux dispositions du code général des collectivités

territoriales (CGCT).
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