La Communauté de Communes Vendée Sévre Autise (16 707 habitants

: Vendée répartis smljr 15 communes de 219 ad 196 .habitants) se situant gu sud-
° Sévre es'F dg departemen’t de la Vendée, en reglo? des Pays de la Loire, est
° ) limitrophe des départements des Deux-Sévres et de la Charente-
-,AUTISG Maritime et proche de trois pdles urbains : Fontenay-le-Comte, Niort et
A iy berdsr i La Rochelle.
RECRUTE

Agent Polyvalent de maintenance des Batiments (H/F)
(Cadre d'emploi adjoints techniques - Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent du
20 juillet au 7 septembre 2026)

Sous la responsabilité du responsable patrimoine, I'’Agent.e Polyvalent.e de maintenance des Batiments
réalise la maintenance, I'entretien du parc bati de la Collectivité. Il est amené a diagnostiquer et controler
les équipements relevant de sa ou de ses spécialités, et assurer I'entretien courant des machines, des
matériels et du local utilisés.

A ce titre, vous assurez, les missions suivantes :

Réaliser les travaux pour la maintenance de premier niveau (tous corps de métiers) des bdtiments,
équipements et espaces extérieurs. Participer au suivi ou accompagner les interventions d'entreprises
pour les travaux spécialisés.

e Effectuer les travaux de maintenance de premier niveau des batiments, équipements et espaces
extérieurs (entretien, amélioration, modification et réparations) principalement dans les spécialités
suivantes : agencement, installations sportives, installations électriques, sanitaires et thermiques,...

e Détecter et signaler les anomalies a la hiérarchie,

e Mettre en sécurité le site si nécessaire,

e Appliquer et faire appliquer les regles et consignes de sécurité,

e Nettoyer, entretenir et ranger I'outillage,

e Participer si requis au suivi et a I'accompagnement des interventions d'entreprises pour les travaux
spécialisés,

e Participer a 'aménagement des locaux et a I'agencement du matériel

e Participation trés ponctuelle aux missions d'espaces verts.

Conditions d'exercice

e Travail a l'intérieur et a I'extérieur, déplacements a I'intérieur du lieu d'intervention ou sur plusieurs lieux
e Port de charges, travail courbé et agenouillé

e Manipulation d'engins, de matériels mécanisés, d'appareils électriques, d'outils et de produits dangereux
e Travail en hauteur en conformité avec la réglementation

e Conduite possible d'un véhicule de service (acheminement de matériels et outils)

e Port de vétements professionnels et équipements de protection individuels (EPI)

Aptitudes

- Avoir le sens de 'organisation

- Etre autonome dans son travail

- Avoir le sens du travail en équipe

- Savoir faire preuve d'un bon relationnel
- Savoir faire preuve de réactivité

Profil recherché :
e Diplémes requis : CAP/BEP - Formation dipldmante en électricité et ou maintenance de batiment
e Habilitation BTA et la formation travail en hauteur (apprécié)
e Habilitations conseillées : échafaudage / travail en hauteur
e Posséder le permis B pour se déplacer au sein du territoire intercommunal



Informations complémentaires :

Horaires de travail (35 heures/semaine) ; Toutefois, pour les nécessités de service les horaires hebdomadaires
débuteront a partir de 9 h. travail sur 5 jours.

Exemple : lundi au vendredi : 8h30/12h00 — 13h30/17h

Les candidats.es intéressés.ées sont invités.ées a transmettre une lettre manuscrite de motivation et un CV a
Monsieur le Président, Président de la CCVSA par mail a : direction.ressources@cc-vsa.com.

Renseignements : Mme VATEL Marie-Cécile, DRH, 02.51.50.48.74.
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