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ANIMATEUR ENFANCE ET JEUNESSE (H/F) 
 
 
La Mairie d’Echalas recrute un animateur enfance – jeunesse mutualisé entre 
l’intercommunalité Vienne Condrieu Agglomération (60%), et la Commune d’Echalas (40%). 

Pour le compte de la mairie, vous serez placé(e) sous l’autorité directe de la directrice enfance-
jeunesse-éducation, vous participerez à la mise en œuvre de la politique enfance de la 
commune et accompagnerez les enfants de 6 à 10 ans pendant le temps périscolaire. 

Pour le compte du service commun « animation et information jeunesse » de Vienne Condrieu 
Agglomération, vous serez placé(e) sous l'autorité de la responsable de ce service, vous 
participerez à la mise en œuvre de la politique jeunesse. Vous animerez et accompagnerez les 
jeunes de 11 à 17 ans dans leur projet et les activités du centre de loisirs. 
 
 
Missions : 

• Pour la mairie : 

- Proposer des animations et activités 

- Accompagner l'enfant lors de la pause méridienne (restaurant scolaire et cour) 

- Aider l'enfant à améliorer son comportement alimentaire 

- Favoriser l'autonomie des plus jeunes 

- Prendre des initiatives au sein du groupe d'animation 

- Surveiller et animer les enfants dans la cour d’école 

- Participer au rangement du matériel et au nettoyage des locaux 
 

• Pour Vienne Condrieu Agglomération : 

- Préparer les programmes d'activité 

- Favoriser l'émergence des projets d'animation à destination des jeunes en s'appuyant 
sur leurs demandes et en recherchant leur implication 

- Bâtir les séances et supports d'animation 

- Répertorier les matériels et matériaux nécessaires à l'activité 

- Mettre en œuvre et animer des programmes d'activités 

- Participer au bilan et à l'évaluation des activités de l'accueil de loisirs 
 
 
Profil : 

- BAFA ou équivalence exigé 

- Expérience dans un poste similaire souhaité, 

- Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité, 

- Capacité à travailler en équipe, 
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- Forte autonomie et l’organisation du travail, 

- Dynamisme, rigueur, capacité d’écoute, sens de l’organisation, 

- Permis B de 3 ans et véhicule indispensable 
 
 
Cadre d’emploi : 

Poste à pouvoir sur 2 contrats à temps non complet annualisé : 

 40% mairie, 

 60% Vienne Condrieu Agglomération 

Catégorie C – Adjoint d’animation 
 
 

Type de contrat : 

Recrutement par voie contractuelle – Poste à pourvoir le plus rapidement possible 
Rémunération statutaire (indice de la fonction publique) + prime annuelle + CNAS 
 
 

Envoyer lettre de motivation manuscrite et curriculum vitae : 

Mairie d’Échalas 

Monsieur KRAEHN, maire 
18 Route de la Croix Régis 
69700 ÉCHALA 


