*

POSSESSION

MOTION RELATIVE AUX CONTRATS EMPLOI COMPETENCE ( PEC) POUR LA COMMUNE DE
LA POSSESSION

- Considérant I'absence d’information a ce jour sur les quotas des contrats Emploi
Compétence ( PEC)

- Considérant le taux de chébmage élevé sur le territoire,

- Considérant le contexte économique et social extrémement tendu, du pouvoir
d’achat extrémement dégradé

- Considérant I'opportunité que représentent les contrats Parcours Emploi
Compétences (PEC) en matiere d’acquisition d’expérience professionnelle,

- Considérant les dispositifs de formation qui ont été mise en place dans le cadre de
I'accompagnement des bénéficiaires

- Considérant le travail essentiel assuré par les agents en contrat PEC au sein des
différents services de la commune, dans les écoles, 'environnement, le sport, les
cantines ....

- Considérant les risques trés importants de désorganisation des services municipaux
en cas de diminution de ces contrats,

- Considérant 'absence d’informations de la part de I'Etat concernant le quota de
contrats qui sera attribué a la commune,

- Considérant qu’une diminution du nombre de PEC impactera durablement la
situation financiere de la commune de La Possession

- Considérant l'arrivée prochaine a échéance de nombreux contrats,

Le Conseil Municipal de La Possession réuni ce Samedi 11 Avril 2026 demande :

e Une information urgente et claire sur les volumes de contrats alloués,

e Le maintien a minima du méme nombre de contrats PEC qui a été attribué en 2025
pour la commune,

e Un taux de participation de I'Etat sur les contrats qui nous permettra de soutenir
I'emploi, et la formation des bénéficiaires

e Une réponse favorable a cette demande au regard des enjeux majeurs en matiére
d’insertion et de formation.

e De ne pas faire supporter aux publics les plus éloignés de I'emploi les conséquences
d’une politique restrictive du gouvernement.



