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Lafrançaise 

 Lafrançaisaines, Lafrançaisains, 
 
 La période que nous vivons est porteuse 
d’inquiétudes et de doutes. La crise sanitaire 
dont nous ne voyons pas la fin et les prophètes 
du « c’était mieux avant » ont tendance à cris-
per beaucoup de nos concitoyens et à cristalli-
ser des tensions souvent vaines. 
 
 Mais face à ces incertitudes, nous, vos élus, 
sommes plus que jamais unis et investis pour 
construire l’avenir de Lafrançaise. Nous le sou-
haitons ouvert, durable, juste et fraternel. 
C’est pour cela que votre équipe municipale 
continue à porter des projets avec vigueur et 
envie, ayant pour objectif le service au plus 
grand nombre. Dans notre République, les ser-
vices publics sont le patrimoine de tous et no-
tamment des plus fragiles. 
 
 Que ce soit les travaux en cours comme la 
restructuration et l’agrandissement de l’EHPAD 
ou encore de la chaufferie bois qui débutent, 
ou bien ceux qui vont émerger dans les mois à 
venir (restructuration de la vallée, écoquartier, 
aménagements de sécurité…), ils ont tous pour 
seul objectif de répondre au mieux aux be-
soins de nos concitoyens. 
L’adhésion au dispositif « Petites Villes de De-
main » ouvre un champ des possibles non né-
gligeable. Il va nous permettre de revitaliser 
notre territoire et de l’inscrire durablement 
comme bourg-centre de notre intercommuna-
lité. En effet, les nombreux défis à relever tels 
que l’accueil de nouvelles populations, le déve-
loppement économique et touristique, les mo-
bilités ou encore les services publics de de-
main, sont essentiels et ne peuvent être portés 
que par une politique ambitieuse et planifiée. 
 
 Notre communauté de communes est une 
chance. Avec des compétences de plus en plus 
nombreuses, elle répond aussi avec énergie et 
efficacité aux divers besoins de nos adminis-
trés. 
Le travail des élus intercommunaux se fait 
dans la concertation et l’équilibre du terri-
toire. C’est dans une ambiance apaisée et 

constructive qu’ils œuvrent et réfléchissent à 
notre avenir. C’est d’ailleurs dans ce cadre-là 
que l’intercommunalité a lancé un projet de 
territoire: Pays Lafrançaisain 2030. Les habi-
tants seront associés à cette démarche dans 
les mois à venir. 
 
 Seul regret pour l’équipe municipale : l’ab-
sence de participation du groupe d’opposition 
à la vie communale et intercommunale. Il est 
fâcheux de constater que le seul moyen de leur 
expression sur nos projets se fasse dans une 
certaine presse locale et dans l’espace qui leur 
est dévolu dans ce bulletin municipal et non au 
sein des conseils municipaux et intercommu-
naux. Avec le plus souvent des erreurs impor-
tantes d’analyse dues à la méconnaissance des 
tenants et aboutissants des dossiers en cours. 
Même si cette démarche leur appartient, ce 
n’est pas notre conception de l’investissement 
citoyen et électif. Siéger, débattre, s’opposer, 
construire, porter des projets, sont pour nous 
les seules actions en relation avec le mandat 
que vous nous avez confié en mars 2020.  
 
 Forts de nos différences, à la recherche sys-
tématique de l’intérêt général, avec passion et 
humilité, nous sommes à votre écoute et tra-
vaillons avec vous pour inscrire notre com-
mune dans l’avenir. 
   
  Bien à vous. 
  Thierry DELBREIL et l'équipe municipale. 
 

AGENDA MUNICIPAL 

• Conseils de citoyens 

- à Lunel, le 06 décembre à 20h30 au foyer 

- à Saint-Maurice,  le 07 décembre à 20h30 
au foyer  

- à Lafrançaise, le 09 décembre à 20h30 à la 
mairie 

• Thé dansant des Ainés, le 10 décembre à 
15h00, salle des fêtes 

• Vœux de la Municipalité, le 8 janvier à 
19h00, salle des fêtes 
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L a convention d’adhésion Petites 
Villes de Demain a été signée 
avec Madame la Préfète du Tarn-

et-Garonne le 18 juin 2021. La cheffe 
de projet Petites Villes de Demain a pris 
ses fonctions le 14 septembre 2021. Un 
des objectifs de PVD est la signature 
d’une convention-cadre valant Opéra-
tion de Revitalisation du Territoire 
(ORT). Cette signature se fera 18 mois 
maximum après la celle de la conven-
tion d’adhésion PVD (soit au plus tard 
en décembre 2022). 

L’ORT est une double-démarche. D’une 
part, elle permet la construction d’une 
dynamique collective et la création 
d’une feuille de route pour les années à 
venir : c’est le projet de territoire. 

D’autre part, elle implique la définition 
de périmètres d’intervention ciblés 
permettant de revitaliser Lafrançaise 
mais aussi son territoire, à savoir les 
autres communes de l’intercommunali-
té souhaitant s’inscrire dans la dyna-
mique.  

Destiné à favoriser l’investissement 
locatif intermédiaire dans la réhabilita-
tion des logements, ce dispositif est un 
outil privilégié pour des politiques 
locales ambitieuses de revitalisa-
tion. 

L’élaboration de l’ORT se fera en ar-
ticulation avec plusieurs démarches 
déjà engagées et à venir, citons le 
projet de restructuration de la Vallée 
des loisirs porté par la Commune de 
Lafrançaise ou encore le Projet Ali-
mentaire de Territoire (PAT) porté 
par la Communauté de communes 
Coteaux et Plaines du Pays 
Lafrançaisain.  

 
Visite le Mercredi 15 septembre 2021, 

Yves le Breton (directeur général de 

l’ANCT) et Juliette Auricoste (directrice du 

programme PVD) à Lafrançaise accompa-

gnés de la préfète, du président du conseil 

départemental, du sénateur, des deux 

conseillers départementaux et de 

quelques élus locaux.  

Une cheffe de projet 
pour « Petites Villes de 

Demain » 

Je m’appelle Anaïs Laumy et j’ai 23 
ans. Originaire de la Creuse, j’ai 
obtenu une licence en Géographie 
et Aménagement à l’Université de 
Limoges puis un master en Urba-
nisme et Aménagement à l’Univer-
sité Toulouse Jean Jaurès. Depuis 
septembre 2021, j'occupe la fonc-
tion de cheffe de projet Petites 
Villes de Demain au sein de la 
Commune de Lafrançaise et de la 
Communauté de communes Co-
teaux et Plaines du Pays Lafran-
çaisain. Je suis ravie de commencer 
cette nouvelle expérience aux cô-
tés d'une équipe municipale et 
communautaire portant de beaux 
projets et ayant des valeurs dans 
lesquelles je me retrouve. 

Lafrançaise,  
Petite Ville de Demain 

Projet de territoire  

C'est un projet de développement 
qui a pour but de tracer les 
grandes lignes, les grandes orien-
tations de l'avenir de notre terri-
toire, avec pour ambition poli-
tique de permettre à tous, habi-
tants, entreprises, institutions, de 
bien vivre sur notre territoire 
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Lafrançaise 

Enfouissement de conteneurs  

poubelles 

Des travaux ont commencé dans la rue 
Léon Cladel avec l’enlèvement d’une vieille 
cuve de fioul pleine de béton devant le 
CCAS. Le but est de dégager l’espace né-
cessaire à l’installation de poubelles enter-
rées. 

La rue Léon Cladel en travaux 

Création d’un plateau traversier 
et reprise de trottoirs  

Suivra début 2022 la création d’un pas-
sage surélevé afin de sécuriser l’accès 
piétons de cet espace. En effet, la vi-
tesse excessive des véhicules dans cette 
rue et la forte fréquentation de collé-
giens et d’habitants ne sont pas compa-
tibles et ni sécurisants.  

Cet aménagement s’inscrit dans la con-
tinuité des plateaux ralentisseurs réali-
sés plus haut en 2019 et de la liaison 
Collège - Vallée des Loisirs. 

Espace 
conteneurs 
poubelles 

Enfouissement des réseaux électriques, téléphoniques et changement de l’éclairage public 

Le Syndicat Départemental d’Energie renforce et enfouit le réseau électrique d’une partie de la rue. La 
Commune profite de cette action pour prolonger cette dissimulation afin de traiter toute la rue. De même, 
elle cofinance l’enfouissement des réseaux télécoms et le changement de l’éclairage public. Le début des 
travaux est prévu pour février 2022. 
 
Coût de l’opération: 
• travaux de dissimulation, haut de la rue Léon Cladel:  
   - 30 000 € pour le réseau basse tension 
   - 14 440 € pour le réseau d’éclairage public   
   - 8 000 € pour le réseau France Télécom 
 
• travaux renforcement « réseau Eglise », bas rue Léon Cladel:  
   - 30 000 € pour le réseau d’éclairage public 
   - 15 000 € pour le réseau France Télécom 
 

Participation communale tranche 2: 20 000 € 

Participation communale tranche 1: 13 000 € 

Coût de l’opération : 70 000 €  

Coût de l’opération : 20 000 € dont 10 
000 € de participation du SIEEOM 
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La chaufferie bois, c’est parti 

D ans le cadre de sa politique durable, la Mu-
nicipalité a souhaité créer une chaufferie 
bois et un réseau de chaleur situés à 

proximité immédiate de plusieurs équipements 
publics: l’EHPAD et la cuisine centrale (CCAS), la 
Maison de l’Enfance et la crèche 
(intercommunalité), la Gendarmerie (Conseil Dé-
partemental) et l’école JB Ver-Dolto (Commune). 
La rénovation de deux d’entre eux (EHPAD et Mai-
son de l’Enfance) a conforté cette démarche. 

Pour rappel, un budget annexe a été mis en place 
en Juillet 2020 afin de permettre la vente de l’éner-
gie à l’EHPAD, au CCAS de Lafrançaise, à la Commu-
nauté de Communes et au Conseil départemental.  

L’appel d’offres fait, les travaux ont commencé en 
octobre. La durée des travaux est de 6 mois. 

 

Entreprises retenues: 

• Lot terrassement - VRD chaufferie et 
réseaux : EMTP FLORES - VOINOT TP 

• Lot Gros Œuvre : SA PONS 

• Lot étanchéité : EUROTIP 

• Lot serrurerie : SARL POUJOL 

• Lot chaufferie bois et réseau de cha-
leur: SARL BOURRIE 

• Lot espaces verts: Les Jardins d’Ali-
zées 

Coût total de  l’opération : 735 000 € ht 

Ces travaux sont cofinancés par des subventions 
de l’Etat, de l’ADEME et du Conseil Départemen-
tal. Ils s’inscrivent dans le projet de réhabilitation 
et de modernisation de cet espace.  

A noter, dans les semaines à venir, la démolition 
du bâtiment à l’entrée de la Vallée des loisirs qui 
permettra un meilleur accès et une plus grande 
visibilité du site. 
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Assainissement collectif: 
Réhabilitation et renforcement de la lagune 2 

Lors de l’été 2019, le curage de la lagune n°2 ne 
s’est pas déroulé comme prévu. L’enlisement d’une 
pelle mécanique a entrainé des dégâts matériels et 
structurels d’une digue de la lagune, ne permettant 
pas de finir le curage. 

Une longue procédure (toujours en cours) pour défi-
nir les responsabilités de chacun et la crise sanitaire 
nous ont contraint à faire une pause dans ces tra-
vaux et à faire marcher notre système de traitement 
des eaux usées en mode dégradé (seule la lagune n°
1 fonctionnait). 

Pour accompagner la Commune dans ce dossier 
complexe, une mission de maîtrise d’œuvre a été 
confiée au bureau d’études ETEN Environnement. 

En septembre et octobre derniers, plusieurs phases 
de travaux ont permis la réhabilitation complète de 
la lagune. 

 

Tout d’abord, les travaux de nettoyage des boues et 
d’épandage ont été réalisés par l’entreprise GDL. 
Puis l’entreprise FONTANILLES TP81 a poursuivi les 
travaux de réhabilitation structurelle et ponctuelle 
de la digue abîmée en 2019. Ces derniers sont pris 
en charge par les assurances. Enfin, la Commune a 
fait le choix d’inscrire ces travaux dans la durée en 
finançant l’enrochement de cette lagune. En effet, 
le bureau d’études ETEN Environnement appuyé 
par SOLINGEO, bureau d’études géotechniques, a 
démontré la nécessité de renforcer les digues de la 
lagune contre le batillage. C’est l’entreprise FONTA-
NILLES TP81 qui a réalisé ces travaux. 

La Commune tient à remercier chaleureusement 
Frédéric Guffroy et sa famille pour avoir laissé les 
entreprises emprunter son chemin rural privé pour 
accéder au site du chantier, simplifiant ainsi forte-
ment la réalisation des travaux.  

Coût de l’opération: 

- Mission maîtrise d’œuvre: 25 900 € ht 

- Travaux de nettoyage et d’épandage des boues: 10 550 € ht 

- Travaux de réhabilitation de la digue abîmée: 18 160 € ht 

- Travaux d’enrochement anti batillage: 73 740 € ht 
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Lafrançaise 

Travaux de gestion des eaux de pluies et de 
la voirie rues de Farguinel et du Cantarel 

Des travaux de réhabilitation du pluvial et de repro-
filage de la voirie vont être réalisés dans les se-
maines à venir dans les rues du Cantarel et de Far-
guinel. 

Le bureau d’études AC2i a analysé les probléma-
tiques et proposé des solutions techniques. Plu-
sieurs entreprises ont été consultées et c’est l’en-

treprise VOINOT TP qui a obtenu la réalisation des 
2 chantiers. 

Des réunions de quartiers (31 mai pour la rue du 
Cantarel et le 4 novembre pour la rue de Farguinel) 
ont permis de présenter les projets et d’intégrer les 
attentes et les remarques des riverains. 

Rue du Cantarel - Partie haute 

Création de caniveaux à grille pour 
canaliser les eaux de pluies 

Rue du Cantarel - Partie basse 

Création de caniveaux à grille  
Réfection de la voirie 

Enrochement du fossé pour 
limiter la vitesse d’écoulement 

LEGENDE 

Sens écoulement des 
eaux 

  Canalisation existante 

  Point de niveau 

Rue du Cantarel 
Coût de l’opération : 46 135 € ht 
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Rue de Farguinel 
Coût de l’opération : 29 455 € ht 

Mais aussi... 

Réfection de la toiture du foyer de Lunel 

La Commune a réalisé la réfection de la toiture du 
foyer de Lunel qui montrait des signes de fatigue 
avancée. Comme pour tous les projets, les élus ont 
souhaité profiter de ces travaux pour poursuivre 
leur politique durable en installant une centrale 
photovoltaïque de 9 KWh sur le toit. 

Un budget annexe « photovoltaïque » a été créé 
afin de pouvoir revendre l’électricité produite et 
planifier les futurs projets de ce type à venir. 

La réfection du toit a été réalisée par l’entreprise 
PECILLE et l’installation photovoltaïque par l’entre-
prise FAUCHE. 

Informatisation de l’école JB Ver-Dolto avec Label Ecole Numérique 

A l’initiative des enseignants du groupe scolaire JB Ver-Dolto, la mairie a répondu à l’appel à projet « Label 
écoles numériques 2020». Les équipements retenus (6 tablettes et 5 vidéoprojecteurs interactifs) ont été 
achetés et l’installation a été réalisée par les services techniques. 

L’investissement (10 690 €) a été cofinancé par l’Education Nationale et la Mairie à hauteur de 50 % chacun . 

..........................................
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Le CMJ, toujours au travail 
Le Conseil Municipal Jeunes poursuit son action en participant aux événements officiels mais aussi en 
organisant et en encadrant des manifestations pour le plaisir de tous. Les jeunes ont aussi pris une part 
active au groupe projet de la ludothèque intercommunale. Merci à eux pour leur investissement. 

Participation au groupe projet 
Ludothèque 

Organisation de la   
soirée du Père Cantarel 
en juillet 

Participation au forum des associations en 
septembre 

Participation et encadrement à la 
caravane des sports organisée par 
l’UFOLEP en septembre 

Participation à la soirée  
cinéma en août 

Mais aussi…. 

• participation aux 
cérémonies du 14 
juillet et du 11 
novembre 

• Préparation des 
prochaines élec-
tions du CMJ 



9 

 

 L’actualité du CMJ   
V

IE M
U

N
IC

IPA
LE 
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L e 12 janvier 2019, 24  
jeunes  conseillers ont  
pris  part  à  leur  fonc-

tion  d’élu  municipal. Leur 
mandat électoral, prolongé 
d’un an pour cause de crise 
sanitaire, se termine en 
cette année 2021. Durant 
ces trois années, ils ont tra-
vaillé  sous l’encadrement  
des conseillers  élus  adultes  
à raison  de  deux  fois  par  
mois  en  commissions thé-
matiques (Sports et loisirs, 
Cadre de vie et environne-
ment, Culture et solidarité) 
pour faire entendre leurs 
idées et préparer leurs pro-
jets. 

De  nouvelles  élections  
vont  se  dérouler  en dé-
cembre  pour  élire  23  
nouveaux  conseillers. Des  
sièges  seront  proposés  
pour  représenter chacune 
des écoles de la commune 
(Ecole J.B. Ver-Dolto, Ecole 
J. Baylet, Ecole Ste Marie), le 
Collège  Antonin  Perbosc  et  
les  Lafrançaisains scolarisés 
dans des 

établissements extérieurs. 

Le  Conseil  Municipal  
Jeunes  est  le  lieu  d’ex-
pression, d’écoute et de 
prise en compte de la pa-
role des jeunes sur la vie de 
leur commune. 

Il  leur  permet  d’ap-
prendre  la  vie  de  la  cité  
à travers une approche dé-
mocratique. Peut  être  can-
didat  tout jeune du CM1 à 
la 4e résidant sur la com-
mune de Lafrançaise. Peut-
être  électeur  tout  jeune  
du  CE2  à  la  3e résidant 
sur la commune de Lafran-
çaise ainsi que tout jeune 
du CE2 à la 3e scolarisé 
dans un établissement de la 
commune de Lafrançaise. 

 
Si toi aussi  tu 
souhaites t’inves-
tir  pour ta com-
mune et travailler 
sur des projets, 
tu peux présenter 
ta candidature. 

Des rencontres ont été or-
ganisées dans les diffé-
rentes écoles primaires et 
le Collège de la Commune 
et une rencontre en mairie 
pour tout jeune de  la  com-
mune  scolarisé  à  l’exté-
rieur.  

Dates à retenir … 
Retrait  des  dossiers  dans  ton  école  lors  
des réunions d’information ou en mairie (à 
compter du 8 Novembre 2021 

Remise des dossiers de candidature, date 
limite : 1 Décembre 2021 

Dates prévisionnelles des élections : 

- Ecoles et Collège: semaine du 13 au 17 dé-
cembre 2021 

- Electeurs lafrançaisains  scolarisés  hors  
commune : Samedi 18 décembre de 11h à 
12h en mairie 

Installation  du  Conseil  Municipal jeunes le 
Samedi 8 janvier 2022 à 15 heures 

Pour toute information  : Mairie de Lafran-
çaise (tél : 05.63.26.48.48) 

Véronique PATERNE - adjointe aux affaires 
scolaires et Conseil Municipal jeunes 

Saluons  encore  
l’engagement  
de  tous ces  
jeunes,  à  pied  
d’œuvre  pour  
que  notre com-
mune  soit  belle,  
agréable  à  vivre  
et  porteuse 
d’avenir.. 

A l’attention des jeunes de la commune 
Élection du prochain Conseil Municipal Jeunes en décembre prochain 
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Espace d’expression du groupe minoritaire 

............................................................................... 

Rencontres citoyennes, conseils de citoyens 

Nos rendez-vous démocratiques avec vous sont 
essentiels. Ils nous permettent d’évoquer ensemble 
les problèmes du quotidien, de vous présenter nos 
projets, d’écouter vos propositions, d’évoluer en-
semble. 

Ils prennent plusieurs formes comme les ren-
contres organisées au niveau d’un quartier ou 
d’une rue mais aussi  lors des conseils de citoyens 
qui sont des moments forts de notre engagement 
citoyen et municipal. 

 

Conseils de citoyens : 
- à Lunel, le 06 décembre à 20h30 au foyer 

- à Saint-Maurice, le 07 décembre à 20h30 au foyer  

- à Lafrançaise, le 09 décembre à 20h30 à la mairie 

Pour plus d’infos, rendez-vous sur le site internet de la commune: www.lafrancaise.fr 

Le constat est sans appel. De larges secteurs de la 
commune sont oubliés par les services municipaux 
qui se concentrent sur le centre-ville. Les habitants 
des autres secteurs de la ville ne voient leur espace 
public entretenu que deux fois par an, de façon très 
sommaire.  

L’étude urbaine réalisée en 2015 (environ 40 000 €) 
n’a vu comme réalisation que la rue Mary Lafon. Pas 
un seul mètre de cheminement piéton n’a été réalisé 
depuis 2013 et les piétons sont en danger permanent 
pour rejoindre le centre- ville.  Si l’on quitte la rue 
Mary Lafon on découvre un bourg sale et triste. Au-
cuns travaux sur la voirie, les trottoirs et les aména-
gements urbains. 

La concentration des équipements dans la vallée des 
loisirs (chaufferie, centre aéré, maison de retraite, 
cuisine centrale, crèche, aire de jeux…) sans aucune 
cohérence, hypothèque le développement touris-
tique de celle-ci. La saturation des déplacements et 
du stationnement est évidente. Le caractère d’espace 
naturel calme, qui faisait son attractivité, est en passe 
de disparaitre en même temps que la tranquillité de 
tous les riverains.  

Depuis 2014 il est question de containers enterrés. 

Lafrançaise attend toujours le premier de ces contai-
ners. La commune de l’Honor de Cos en a déjà instal-
lé plusieurs avec la facilité de stationnement indis-
pensable à ce type d’équipement. Cette année, la 
taxe d’enlèvement des ordures ménagères a fait un 
bond de 10,08% pour atteindre un taux de 16,85%. 
Une maison de 120m2 paie 273 € pour les ordures 
ménagères qu’il faut transporter jusqu’à des contai-
ners sales, malodorants et sans accès sécurisé.   

Au-delà des efforts consentis, compostage et tri sé-
lectif, l’environnement des points de collecte devient 
de plus en plus critique (masques, détritus de toutes 
sortes, herbes hautes, ronces… ) sans parler des dé-
chets sauvages abandonnés par certains. Pour les 
Lafrançaisains, c’est la double peine : malgré leurs 
efforts pour diminuer leurs déchets, le coût du ser-
vice du SIEOM est de plus en plus élevé. Ils payent au 
prix fort la collecte en porte à porte pratiquée sur les 
communes du sud de la communauté de communes 
sans en profiter. L’extension de ce service est la seule 
solution pour responsabiliser les habitants et amélio-
rer la salubrité publique dont le maire est garant 
(articles L.2212-2 du CGCT, L.1311-2 du Code de la 
santé publique).  
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Lafrançaise 

   Développement durable   

LES ACTUS DE TRI 

HAUSSE DE LA TGAP :  
Comme nous vous l’avons 

expliqué en détail dans le supplément du dernier journal du tri, 
l’Etat a décidé de s’attaquer à la surproduction des déchets non 
recyclables en augmentant fortement et sur plusieurs années 
la Taxe Générale sur les Activités Polluantes. Nous estimons 
que le coût de traitement d’une tonne d’ordures ménagères 
augmentera d’environ 50 % à l’horizon 2025 ! 

Nous devons continuer nos efforts de 
réduction des déchets, car le meilleur déchet est celui que l’on 
ne produit pas. Alors achetez en vrac, fabriquez vous-même, 
triez tous les emballages et les papiers dans la bonne colonne 
de tri… 
De leur côté, les élus du SIEEOM ont anticipé en passant pro-
gressivement à une collecte en colonnes aériennes ou enterrées moins coûteuse et plus accessible que les gros 
bacs collectifs et le tri des biodéchets va progressivement se déployer pour détourner ces déchets du sac 
d’ordures ménagères. 

TOUS LES EMBALLAGES VONT DANS LE BAC DE 
TRI : C’EST SI SIMPLE !  

En 2012, nous étions parmi les premiers habitants de France à trier 
tous nos emballages plastiques dans le bac jaune. Depuis, la con-
signe est donc simple :  

 
DÉPOSEZ EN VRAC TOUS LES EMBALLAGES PLAS-

TIQUES,  
METALLIQUES ET EN CARTON DANS LA COLONNE 

JAUNE ! 
 
 

Pourtant les consignes de tri sur certains emballages (ex : gâteaux) ne disent pas toujours la même chose !? 
C’est pourquoi, elles changeront en 2022, puisque désormais plus d’un français sur deux trie tous ses embal-
lages plastiques dans le bac de tri. Plus d’infos sur sieeom.sudquercy.fr 
 
Une seule exception à cette règle : les emballages ayant contenu un produit chimique pour le bricolage ou le 
jardinage doivent être déposés en déchèterie pour être dépollués.  
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Lafrançaise 

ET DEMAIN, LE TRI DES 
BIODECHETS : VALORISER 
LES RESTES ALIMENTAIRES  

AXE 1: Composter dans son jardin  

80 % de notre population possède un jardin et y pratique déjà en partie 
la valorisation des déchets biodégradables. Le SIEEOM ira à la ren-
contre de ces habitants pour encourager les bonnes pratiques : paillage, 
compostage, alimentation animale, … 

AXE 2: Composter avec ses voisins  

Si on n’a pas la chance d’avoir un jardin, on peut 
quand même composter ses épluchures, ses restes 
de repas et son marc de café grâce au composteur 
partagé. Dans le village de Lafrançaise, il en existe un 
depuis plusieurs années aux jardins partagés situés en 
dessous de la médiathèque. N’hésitez pas à contacter 
le Centre Social (05 63 02 39 99) si vous souhaitez y 
amener vos biodéchets plutôt que de les jeter avec les 
ordures ménagères. 

Si vous souhaitez avoir un composteur partagé plus 
proche de chez vous que vous pourriez utiliser avec 
vos voisins, n’hésitez pas à contacter le SIEEOM du 
Sud-Quercy (05 63 26 49 67) qui pourra vous fournir 
le composteur et vous accompagner dans cette dé-
marche. 

AXE 3: Trier ses déchets compostables  

Faute de place pour installer des composteurs partagés, des bornes spécifiques de col-
lecte pourront être mises en place en ville pour trier tous les biodéchets y compris les 
restes alimentaires de viande et de poisson qui ne sont pas recommandés dans les 
composteurs partagés. 
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Avec l’aide de l’ADEME, le SIEEOM a réalisé une étude de mise en place du tri des biodéchets sur son territoire 
(obligatoire au 1er janvier 2024). Trois axes de valorisation des biodéchets se dégagent des conclusions. 
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Lafrançaise 

LE GUIDE 

DES ASSOCIATIONS 

DE LAFRANCAISE 

 Commune de 

Lafrançaise 

A détacher et à conserver 
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Lafrançaise 

A ujourd’hui, les stocks de produits sanguins sont très bas, ce qui a un impact sur le soin des malades en 
France. 

 
Nous risquons de devoir demander la dépro-
grammation d’interventions chirurgicales non 
vitales : les besoins sont urgents. 
Chaque jour, 10 000 dons de sang sont néces-
saires, cet acte volontaire et bénévole est irrem-
plaçable. 
 
Vous donnez, ils sont soignés : un geste simple, 
rapide et citoyen. 
 
Le pass sanitaire n’est pas obligatoire pour don-
ner son sang. 
Nous accueillons tous les donneurs, vaccinés et 
non vaccinés, dans le respect des gestes bar-
rières, dont le port du masque qui reste obliga-
toire. 
N’hésitez pas à en parler autour de vous, chaque don permet de sauver 3 vies.  
Merci de votre générosité, nous avons hâte de vous accueillir en collecte ! 

V ous êtes en difficulté ? Vous avez besoin d’une écoute, 
d’un renseignement ? Familial, personnel ou profession-

nel ? D’un dépannage alimentaire ? 
 
Rendez-vous aux Restos du Cœur, chaque vendredi matin, 
l’accueil pour tous est inconditionnel 
 
La solidarité est notre engagement. 
Téléphone du responsable : 06 76 71 43 35 /05 63 65 86 46 
(laissez votre message !) 
Présence du planning familial une fois par mois. 
 

Don du sang 

Restos du Cœur 

Calendrier associatif 
Décembre 
04 : Téléthon 2021 avec les associations de la com-
mune de 08h00 à 12h00 

- vente de gâteaux, place de la mairie, Resto du 
cœur 
- lavage de voitures, place de la mairie, Sapeurs 
Pompiers 

10 : Concert « Thibaud Cauvin, guitariste », 20h30 
Château de la Baronnie, TMD 
11 : Braderie, bourse aux jouets, local rue Neuve, 
Croix rouge 
Du 14 au 31 : Tombola des commerçants adhérents à 

l’association CANAL 
22 : Marché de Noël avec nombreuses animations 
(Père Noël, balade avec des ânes…), partenariat CA-
NAL et Mairie 

Janvier 
15 : Tirage au sort de la tombola avec vin chaud, mar-
rons grillés, 19h, place de la promenade, CANAL 

Février 
02 : Don du Sang, 15h00-19h00, Médiathèque, Don-
neurs de sang de Lafrançaise 

Mars 
12 : Braderie, local rue Neuve, Croix rouge 
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Féminité Sans Abri  
Un nouveau point de collecte à Lafrançaise ! 

C réée en 2017, l’association Féminité Sans Abri lutte sur tout le territoire contre la précarité en collec-
tant des produits d’hygiène, de soin et de beauté et en les distribuant sous forme de kits aux per-

sonnes les plus démunies. 
 
Déjà implantée à Montauban et Monclar de Quercy, l’association est heureuse d’accueillir un nouveau 
point de collecte à Lafrançaise : c’est en effet au magasin Matériel Médical Lafrançaise, situé à l’Espace 
Santé, 54 Faubourg du moulin à vent, que vous pourrez déposer vos généreux dons (crème, shampoing, 
déodorant, brosse à dents et dentifrice, serviettes hygiéniques, brosse, produits 
bébé, pansements, préservatifs…). 
 
Horaires d’ouverture : lundi 14h-19h / mardi-vendredi 9h-12h30 et 14h-19h / sa-
medi 9h-12h30 et 14h-17h. 

                  Nathalie Pouget, bénévole 

Féminité Sans Abri Pour en savoir plus sur FSA : feminitesansabri.fr 

L e dimanche 12 septembre, le forum des associa-
tions a obtenu un véritable succès populaire. On 

peut dire que la vie associative locale se porte bien 
et dynamise le bourg de Lafrançaise tout au long de 
l’année. Lafrançaise centre-bourg, 3 000 habitants, 
est animée par plus de 55 associations pour plus de 
2 200 licenciés en 2021. Cela représente un véritable 
vecteur économique et un mouvement de per-
sonnes en direction aussi du commerce local. On 
enregistre, tous les ans, de plus en plus de nouveaux 
habitants à Lafrançaise. L’équipe municipale et le 
CMJ ont eu le plaisir d’accueillir les nouveaux habi-
tants et de leur offrir une corbeille de fruits de sai-
son qu’ils ont beaucoup appréciée.  

C’était aussi l’occasion de récompenser les diri-
geants bénévoles et les sportifs de l’année.  

Francis Alibert, vice-président du club de natation, 
est quelqu’un de serviable sur qui on peut compter ; 
très apprécié, il joue un rôle très important dans la 
réussite du club. Le Maire a eu également la joie de 
féliciter Éléa Rous, Maxime Badoulès et Anaëlle 
Combalbert pour leurs exploits sportifs. 

Forum des associations 
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profité de la semaine Bleue, du 04 au 09 Oc-

tobre, pour proposer aux résidents de nombreuses 
activités, en plus des activités hebdomadaires amé-
liorées, en interne ou avec des intervenants exté-
rieurs. Le thème majeur choisi était celui du voyage 
autour du monde, traduit au travers des activités 
comme un voyage des sens : olfactif, gustatif, cultu-
rel, visuel, auditif, tactile. 

Ainsi, outre la sophrologie avec Mme SAMAKE, le 
sport adapté avec l'UFOLEP, la musicothérapie avec 
Mme BETTULA qui cette semaine-là avait concocté 

une activité pour 
tous les résidents 
sur le thème du 
voyage en mu-
sique, des inter-
venants exté-
rieurs et parte-
naires comme la 
médiathèque de 
Lafrançaise, les 
bénévoles de la 
Paroisse de Mois-
sac et Lafrançaise 
sont venus com-
pléter ce voyage 
par des films do-
cumentaires, lec-
tures et échanges 

interculturels, évoquant tour à tour les cultures oc-
cidentales, orientales et intra-européennes. Les rési-
dents, personnels et intervenants ont œuvré en-
semble pour décorer chaque jour les lieux  en fonc-
tion des activités, allant de l'Italie à la Grèce, en pas-

sant par la Chine et l'Espagne. Les menus, concoctés 
par la Cuisine Centrale en fonction du thème de la 
journée ont régalé et parfois surpris les résidents. 
Les animations ont permis de voyager d'un conti-
nent à l'autre. 

D'autres activités, menées par Mme LACOMBE, ani-
matrice, aidée des personnels de l'EHPAD sont ve-
nues compléter ce programme avec notamment des 

travaux manuels et la création de décora-
tions mais aussi un grand loto, un loto du 
goût et des odeurs. Au final, ce sont plus de 
25 activités variées qui ont été proposées 
aux résidents. 

Enfin, pour clore cette semaine, une jeune 
bénévole est venue proposer aux résidents 
une rencontre aussi incongrue qu'inatten-
due dans le jardin de l'EHPAD : la visite 
d'une belle jument de trait, qui naviguant 
avec douceur d'un résident à l'autre, a don-
né beaucoup de joie à tous, éveillant des 

souvenirs oubliés et des gestes tendres entre les per-
sonnes âgées dépendantes et l'animal. Les photos 
prises ce jour-là reflétaient tant de plaisir qu'elles 
ont été imprimées et offertes à chaque résident et 
accrochées dans leur chambre. Rdv a été pris au 
printemps pour renouveler l'expérience !"  

Semaine bleue à l’EHPAD 
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Les travaux de rénovation et d’agrandissement  
de l’EHPAD avancent 

En 2022, un nouvel EHPAD à Lafrançaise 

Un bâtiment totalement rénové et respectueux 
de l’environnement 

- 48 Résidents dont 16 places en unité protégée 
pour patients souffrant de maladies d’Alzheimer 
et apparentées 

- 48 chambres individuelles meublées 

- 49 personnels dont 1 Directrice, 1 Infirmière 
Coordinatrice, 1 Médecin Coordonnateur, 5 Infir-
mières, 1 Psychologue, 2 Secrétaires, 1 Agent 
technique, 1 Lingère, 1 Animatrice, 16 Agents de 
service, 18 Aides-Soignantes et agents de soin 

- 2 ascenseurs 

- Un budget prévisionnel en année pleine équili-
bré en dépenses et en recettes à 2 245 811.55 €   

Pour Rappel: le projet en quelques chiffres et dates 

- Septembre 2020 : Marché public clos et lots attribués 

- Octobre 2020 : Début des travaux extérieurs (renforcement des fermes, terrassement 
et accès pompiers, début de construction de l’extension extérieure côté lac) 

- Février 2021 : Déménagement à Moissac au bâtiment des Tulipes, pour une durée d’un an 

- Avril 2022 : Fin des travaux 

- Coût total du projet: 5 490 227 € TTC, sans augmentation du prix de journée au-delà du 
taux habituel de 1%/an. 

Les travaux de l’EHPAD avancent bien et le calendrier devrait être respecté malgré des difficultés ren-
contrées (météo difficile au printemps…).  
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Lafrançaise 

Le Temps du Vrac, petite épicerie vrac et bio 
a ouvert ses portes le 1er juillet dans la rue 
Mary Lafon. 

Ce projet est né d'une envie de faire con-
sommer autrement (sans emballages et aux 
besoins réels) mais aussi avec l'envie de re-
voir le commerce d'avant. Dans cette épice-
rie, certes vous y trouverez tout ce dont 
vous avez besoin en alimentaire ou non, 
mais aussi de l'accueil et du sourire. Tel est 
le mot d'ordre, convivialité et écoute.  

Pour les produits, circuit court et de qualité 
sont de mise, mais en vrac. On vient avec ses 
contenants. Mais pas de panique si vous 
n'avez rien pris, tout est prévu pour vous 
faciliter la tâche.  

Ouvert du Mardi jusqu'au Dimanche matin. 

Site web www.letempsduvrac.fr  

Un nouveau commerce:  

Le temps du Vrac 

«Chaque oiseau trouve son nouveau nid beau...» Le 
«Piaf» oeuvre phare de l’artiste contemporain inter-
nationale Valérie Marty, a choisi l’ancien domaine 
agricole de la famille LEGEIN à Combebiac comme 
nouveau nid. 
C’est donc, dans cette magnifique bâtisse qu’elle a 
choisi de transférer son atelier, aujourd’hui situé 
dans la commune voisine, à Piquecos. 
S’installer dans l’ancienne étable du domaine, pour 
l’occasion aménagée, une opportunité qui s’est pré-
sentée au bon moment, puisqu’elle était à la re-

cherche d’un nouveau local. A la fois pour agrandir 
son atelier et pour accueillir un apprenti. 
La rénovation de cet édifice s’inscrit dans un projet 
familial de sauvegarde de patrimoine offrant de nom-
breuses possibilités dont la culture en est le fil con-
ducteur. 
Représentée exclusivement en galerie, en France et à 
l’Étranger (Paris, Toulouse, Bordeaux, Reims, Sr Tro-
pez, St Paul de Vence, St Raphaël, St Rémy de Pro-
vence, Ibiza, Portugal, Suisses, Belgique, Dubaï, Mia-
mi etc.) et présente dans de nombreuses collections 
privées dans le monde, les résines colorées de Valé-
rie Marty sont le reflet de son parcours . 
Elle réalise toutes les étapes de fabrication dans son 
atelier, de la création à la finition, mettant au point 
un savoir faire qui lui vaut une renommée internatio-
nale. 
Il sera possible de visiter l’atelier sur rendez-vous. 
Valérie Marty se fera un plaisir de partager avec vous 
sa passion des arts. 
 
Contact:    valeriemarty.sculpture@orange.fr 
     valeriemarty.com 

Les «Piafs» de Valérie MARTY se posent  

au Domaine de Combebiac à Lafrançaise 

CANAL communique 

Du 14 au 31 décembre 2021, vous trouverez dans les 
commerces adhérents à CANAL des tickets à gratter. 

Le tirage au sort de cette tombola aura lieu le samedi 
15 janvier à 19H sur la place de la promenade. Il sera 
accompagné d’une soupe à l’oignon, de vin chaud et 
de marrons grillés. 

Le 22 décembre 2021, marché traditionnel du mercre-
di matin: promenade avec des ânes, Père Noël, am-
biance musicale de Noël… 

Nous vous attendons nombreux!! 

http://www.letempsduvrac.fr
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Lafrançaise 

L e Syndicat d’Adduction d’Eau Potable du Bas-Quercy a déci-
dé de renouveler des canalisations d’eau potable. Un plan 

de renouvellement des conduites a été adopté afin de définir 
les priorités selon l’état patrimonial des conduites en lien avec :  
- la date de pose des conduites, 
- les fuites identifiées, 
- les matériaux composants les conduites, 
- et bien sûr, la prise en compte du risque des CVM (Chlorure de 
Vinyle Monomère) . 
 
Aujourd’hui, le syndicat est propriétaire de 550 km de con-
duites d’eau potable. Un programme de renouvellement des 
conduites est en cours. 16 km seront renouvelés pour un mon-
tant de 3 millions de travaux ttc avec les subventions sui-

vantes :  
- 2 087 303 € : SAEP du Bas-Quercy, 
- 600 000 € : Etat – DSIL – France Relance, 
- 198 217 € : Conseil Départemental de Tarn-et Garonne, 
- 181 200 € : Agence de l’eau Adour Garonne. 

A Lafrançaise,  
4 chantiers sont en cours. 

Coût des travaux:  266 000 €ttc 

Rue du Levant et 
rue de la Halle 

Route de Saint Simon 

Rue de la Bascule 

Vallée des loisirs 

Le Syndicat d’adduction d’eau potable dessert 11 000 

habitants sur 10 communes (Cazes-Mondenard, L’Ho-

nor-de-Cos, Labarthe, Lafrançaise, Lamothe Capde-

ville, Molières, Montastruc, Piquecos, Vazerac, Puy-

cornet). Son siège est à la mairie de Lafrançaise, il 

peut être contacté sur le mail de la mairie :  

mairie@lafrancaise.fr 
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Intercommunalité 

L a Communauté de Communes Coteaux et 
Plaines du Pays Lafrançaisain a initié en 2018, 

un diagnostic territorial partagé visant à mettre en 
lumière les problématiques du territoire sur des 
sujets sociaux et économiques notamment. Ce dia-
gnostic nous a permis de réfléchir à des outils qui 
nous permettraient d’œuvrer dans la résolution de 
ces problématiques. L’une d’entre elles concerne 
l’attractivité de notre territoire et de fait, l’emploi 
et l’économie. 

La Communauté de Communes se mobilise donc 
en faveur des entreprises du territoire mais aussi 
des demandeurs d’emploi et s’engage pour cela 
dans l’Accompagnement à la création d’un Grou-
pement d’Employeurs. A cet effet, la Communauté 
de Communes a établi un partenariat avec l’Asso-
ciation Compétences en Temps Partagé 82 (CTP 
82) afin de mener une étude de faisabilité qui est 
en cours de réalisation. 

Ce projet a été présenté il y a quelques temps à la 
Région. Sur les 17 projets présentés, la Région en a 
retenu 4 pour devenir territoires pilotes, dont celui 
du Pays Lafrançaisain « Accompagnement à la 
création d’un groupement d’employeurs ». En 
effet, ce pourrait être le tout premier groupement 
d’employeurs multisectoriel en zone rurale. 

Un premier comité de pilotage s’est tenu le 27 mai 
dernier, réunissant plus d’une vingtaine d’acteurs 

locaux et institutionnels de l’emploi et l’économie. A 
l’issue de cette réunion, chaque participant s’est 
positionné pour être membre actif du comité de 
pilotage de ce projet. Parmi eux : le Pôle Emploi, 
CTP 82, la Chambre des Métiers, la Chambre de 
Commerce, la Mission Locale pour les jeunes, la 
Confédération des Petites et Moyennes Entreprises, 
la Région, Ad’Occ, l’Adefpat... 

Plusieurs informations collectives destinées aux en-
treprises ont été réalisées. Elles donnent ensuite 
lieu à des rendez-vous individuels dans les locaux 
des entreprises afin de cibler leurs besoins en recru-
tements. A ce jour, plus d’une vingtaine de fiches 
de postes ont été récoltées. 

Un accompagnement à destination des demandeurs 
d’emploi est également mis en place, afin d’aider les 
bénéficiaires à se positionner sur les offres d’emploi 
en temps partagé. 

Pour toute information complémentaire : 
m.marty@cc-payslafrancaisain.fr / 05.63.65.91.90 V
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Accompagnement à la création  

d’un groupement d’employeurs 

mailto:m.marty@cc-payslafrancaisain.fr
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CONTACTEZ-NOUS pour débuter votre dossier !  

Mme Anna BEJANIN  : 07 65 15 31 30 - anna.bejanin@urbanis.fr  
Permanences sur RDV le 2e et 3e mardi du mois dans les locaux de la Communauté de Communes  

 Le Programme d’Intérêt Général  

de la Communauté de Communes 
du Pays Lafrançaisain PIG 

Vous êtes propriétaire occupant ou bailleur  

d’un logement? 

Il existe des aides à l’amélioration de votre loge-
ment et à la valorisation de votre patrimoine im-
mobilier.  

Pour quels travaux ?  

▪Projet global de rénovation 
énergétique: 

-Remplacement du système de 
chauffage et de production d’Eau 
Chaude Sanitaire (hors fioul et 
charbon) 

-Travaux d’isolation: combles, 
murs, plafond de cave, … 

-Changement de menuiseries 

-Ventilation mécanique 

 

▪Réhabilitation lourde de loge-
ments dégradés: 

-Gros œuvre, 

-Mise aux normes des réseaux 
électriques, 

-Plomberie, 

-Mise en sécurité du logement, 

-Travaux de rénovation énergé-
tique, 

-Autres 

 

▪Adaptation du logement aux 
besoins des personnes âgées 
ou handicapées: 

-Installation de monte-escalier, 

-Adaptation de la salle de bain, 

-Aménagements intérieurs, 

-Autres 

 

La Communauté de Communes et l’ANAH (Agence Nationale d’Amélioration de l’Habitat) 

vous accompagnent dans votre projet de travaux !  

Pour cela, vous disposez :  

 Des aides de l’ANAH, sous conditions et accord d’octroi, pouvant aller entre 25% à 50% du mon-
tant des travaux subventionnables HT, dans un plafond maximum de 50 000€ de travaux, cumu-
lables avec diverses primes et aides complémentaires !  

Les travaux ne doivent pas commencer avant le dépôt de la demande.  

 D’un accompagnement gratuit et personnalisé par le Cabinet URBANIS, mandaté par la collecti-
vité : renseignements, évaluation de votre éligibilité, accompagnement technique et administratif.  
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La politique culturelle sur le territoire intercommunal 
Notre intercommunalité mène une politique ouverte à diverses formes de culture sur son territoire. 

  

              Les Culturelles 

Ainsi, elle s’engage chaque année au côté du Département 
pour favoriser les dynamiques culturelles locales au travers du 
programme « Les Culturelles ». Il a vocation à soutenir et pro-
mouvoir les manifestations d’intérêt communautaire portées 
par les associations du territoire et contribue ainsi au dévelop-
pement de la vie culturelle et à l’attractivité du Pays Lafran-
çaisain. 

Dans ce cadre, les associations sont invitées, courant octobre, 
à répondre à un appel à projets lancé par votre Communauté 
de Communes pour l’année suivante. Les manifestations label-
lisées seront intégrées au programme et bénéficieront d’un 
soutien financier conjoint Communauté de Communes – Conseil Départemental selon des critères définis et 
dans la limite des crédits alloués. 

             Les Embarcadères 

En parallèle, la Communauté de Communes élabore et 
porte une saison culturelle, « Les Embarcadères », avec le 
soutien du Conseil Départemental et de la Région Occita-
nie. Elle tend à rapprocher la pratique amateur et profes-
sionnelle. Sa programmation, éclectique et de qualité, est 
portée vers des partenaires et artistes de la région, recon-
nus, qui s’associent parfois pour des créations insolites. Il y 
en a pour tous les goûts et tous les âges avec des spec-
tacles autour de créations artistiques comme Bled proposé 

par la Cie Nansouk, une soirée chansons, des soirées cinéma en plein air ou bien encore un atelier cinéma 
pour les jeunes du Centre de loisirs. Autant de temps forts qui favorisent le lien social et qui vous sont 
offerts par votre Communauté de Communes !  

La saison 2021 s’achèvera à la salle des fêtes de Puycornet le vendredi 3 décembre 2021 à 20h30 avec le 
spectacle « Jean de La Fontaine, notre ami d’enfance » qui réunira Maurice Petit, François-Henri Soulié et 
Jean-Marc Andrieu. 

     Le Partenariat avec MCV 

Autre volet culturel dans lequel votre intercommu-
nalité s’est engagée, le partenariat avec l’associa-
tion MCV, Moments de Cultures Vivantes. Au re-
gard de ses activités culturelles organisées, entre 
autre, sur le territoire intercommunal, cette associa-
tion a été reconnue d’intérêt. Que ce soit dans le 
cadre du Festival des voix, des lieux...des mondes, 
de Total Festum, ou des Rendez-vous Nomades, 
MCV propose une programmation éclectique et ou-
verte. 

Mais aussi, le Centre Culturel Intercommunal 

Retrouvez la programmation riche portée par notre CCCI et ses agents sur le site:  

www.facebook.com/centreculturel.ccsql ou www.cc-payslafrancaisain.fr/fr/centre-culturel 
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Une Conseillère numérique France Services  

pour le territoire intercommunal ! 

D ans le cadre de France Relance, votre Communauté de Communes a recruté une Conseillère numé-
rique France Services, Céline FAIDHERBE, pour renforcer l’action d’accompagnement au numérique 

lancée à l’échelle nationale. Elle accompagnera tous ceux, des jeunes aux plus âgés, qui sont peu familiers 
des outils numériques en ligne pour se les approprier et les utiliser dans leurs activités du quotidien 
(consulter un médecin, vendre ou acheter un objet en ligne…) en toute autonomie, l’idée étant de ne laisser 
personne démuni face au numérique.  

Elle vous sensibilisera également aux en-
jeux du numérique et favorisera des 
usages citoyens et critiques (protection des 
données, maîtrise des réseaux sociaux, sco-
larité des enfants…).  
Ces accompagnements seront proposés en 
petits groupes suivant votre niveau ou indi-
viduellement.  
Si vous êtes intéressés ou si vous souhaitez 
des renseignements, nous vous invitons à 
vous faire connaître auprès de votre Com-
munauté de Communes au 05 63 65 91 90 
ou par mail contact@cc-payslafrancaisain.fr 

Le projet de ludothèque  

intercommunale 

L e projet de la ludothèque intercommunale s’est pour-
suivi et renforcé en 2021 avec des sondages autour du 

jeu et de nouvelles animations. Un groupe projet Ludo-
thèque motivé avec des professionnels, des bénévoles, des 
habitants et des élus du territoire (dont le CMJ ) a vu le jour 
en 2021. Le groupe s’est fédéré pour agir et offrir des ser-
vices à tester par et pour les habitants dans l’attente de la 
future Ludothèque. 

Cet été, 13 Bénévoles se sont relayés pour assurer un LUDO
-DRIVE estival. 3 Ludo-Mobiles sur Vazerac, l’Honor-de-Cos 
et Labastide-du-Temple ont fait jouer plus de 
100 participants sous le soleil en famille entre amis ou avec 
des compagnons de jeu d’un jour. Jeux en bois, jeux 
d’adresse, ateliers remue méninge, jeux coopératifs ont 
ravis toutes les générations et tous les types de 
joueurs occasionnels ou avertis ! 

Le Centre Culturel intercommunal, le Centre Social Inter-
communal, les associations TOUR DE JEU (ludothèque itiné-
rante prestataire de l’intercommunalité),  LOU BAR de Va-
zerac et l’association ARC-EN-CIEL de Labastide-du-Temple se sont associés pour faire vivre le projet et ainsi 
contribuer au bien vivre ensemble. Le projet continue et les idées de tous sont les bienvenues ! 

Enfin, un nouveau LUDO-DRIVE a démarré en octobre dernier et vous propose des nouveaux jeux ! Des pro-
fessionnels (dont 1 ludothécaire) et des bénévoles se relaient pour vous conseiller pour l’emprunt mais aussi 
pour jouer avec vous au sein de la Médiathèque de Lafrançaise.              
                     Renseignements: 06 63 02 39 90 ou 05 63 02 39 99 
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Concernant le fonctionnement de la piscine, les 
contraintes sanitaires, avec la survenue début 
août de l’obligation du pass-sanitaire, ont pesé 
sur la fréquentation des bassins. Il a été enregis-
tré 5174 entrées publiques (pour rappel, on 
comptait 14440 entrées en 2019). 

Les animations, qui avaient connu l’an passé un 
franc succès, n’ont pas attiré les foules ! Mais la 
vente de carte de pêche est en forte hausse avec 
290 cartes vendues. De plus, les 2 journées de 
stages découverte pour les jeunes, organisées par 
la Fédération de Pêche du Tarn-et-Garonne ont 
fait le plein. C'est un succès constant depuis plu-
sieurs années. 

La création des parkings autour de la vallée a ren-
du les tables de pique-nique plus accessibles et a 
vu une nette augmentation de leur fréquenta-
tion. 

Le bilan de la saison au camping et au village de 
gîtes est moyen avec 825 arrivées pour 6223 nui-
tées (pour rappel, la saison 2019 avait comptabili-
sé 1182 arrivées pour 8808 nuitées. 

La prestation du gérant du snack, qui n’a pas res-
pecté ses engagements, a eu pour effet d’empê-
cher nos concitoyens et les touristes de profiter 
pleinement d’un espace de convivialité si impor-
tant par les temps qui courent. 

Point positif : l’arrivée d’une nouvelle associa-
tion « Bon’âne-venture » qui propose des ba-
lades à dos d’âne pour découvrir la Vallée des 
Loisirs autrement. Pour cette saison 2021, les res-
ponsables de l’association parlent d’un début pro-
metteur.  

Enfin, la Fédération Française de Canoë-Kayak 
s’est installée pour la 2ème année au Saula. Après 
une saison 2020 satisfaisante, l’essai a été trans-
formé et un bilan positif ressort de cet été avec 
une fréquentation en nette augmentation et un 
retour des « randonneurs sur l’eau » très enthou-
siaste quant à la qualité de cette animation. 

Le tourisme local reste un enjeu majeur de notre 
politique et le projet de l’équipe municipale est 
de développer, par des équipements adaptés, 
une stratégie de tourisme « 4 saisons ». 

BILAN DE LA SAISON TOURISTIQUE 

Cette saison a encore été marquée par une situation sanitaire 
compliquée et une météo mitigée avec un été parmi les moins 
ensoleillé de ces dernières années. 
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BILAN DE LA SAISON CULTURELLE 2021 

Les 12 et 13 juin, le 1er festival Polynésien or-
ganisé par l’association CévennesUp Evènemen-
tiel a été un vif succès. Plusieurs milliers de visi-
teurs sont venus découvrir le marché fourni et 
varié, ont pu déguster de nombreux produits ou 
encore profiter des chants ou des danses poly-
nésiennes.  

Le 18 juin, l’association TMD a offert au public 
présent un concert dans le cadre de la fête de la 
Musique de grande qualité avec Marc-Olivier 
Poingt au piano. 1er concert de la saison des 
Scènes Musicales, il a enchanté les auditeurs 
par son talent et sa proximité avec le public. 
Plusieurs concerts ont complété cette program-
mation : les Anches Hantées (Clarinettes) à Va-
zerac le 30 juillet, Bertand Coyaud le 20 août à 
Montastruc, Clara Cernat (violon) et Thierry 
Huillet (piano) le 24 septembre à Montastruc, 
Elsa Grether (violon) et David Lively (piano) à 
Lafrançaise. A venir, le 10 décembre à 20 h30 
au château de la Baronnie : Thibaut Cauvin 
(guitare). Retrouvez leur programmation sur le 
site: https://lesscenesmusicales.wixsite.com/
lafrancaise 

La Nuit Blanche n’a pas pu se faire comme 
d’habitude mais l’association LATA a souhaité 
maintenir son action en changeant cette année 
le format. « Ceci n’est pas une nuit blanche » a 
offert 3 soirées, du 23 au 25 juillet qui ont per-
mis au public présent de profiter de nombreux 
artistes. Les fous rires des petits et des grands 
lors des 9 spectacles proposés et des anima-
tions ont été la récompense ultime pour les bé-
névoles toujours autant impliqués. 

Le 7 août, l’association la Païs’annerie a organi-
sée la Festi’Bio. Vif succès pour cet évènement 
incontournable de l’été lafrançaisain avec de 
nombreux exposants, des débats riches et des 
animations de qualité. 

Les 27 et 28 août, l’association MCV a proposée 
le festival Total Festum en lien avec la Région. 
Malgré la grande qualité des musiciens, le pu-
blic n’a pas été au rendez-vous. La météo gla-
ciale a certainement joué en sa défaveur. Mais 
les spectateurs présents ont apprécié les mu-
siques du monde aussi variées que dansantes. 

Malgré des contraintes sanitaires compliquées, la saison cultu-
relle 2021 a été riche et éclectique. 
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Lafrançaise 

Un départ à la retraite bien mérité 

Etat-civil 
Naissances 

LE BAIL Mélina, le 16 avril 2021 

ZAVAGNO Alessio, le 8 juin 2021 

 

Mariage 

LANDERGER Sarah et BRIAUT Patrice,  

 le 22 mai 2021  

CEBE Aurélie et MEYGRET Laurent, 

 le 22 mai 2021  

CAMBOULIVES Elodie et ASTOUL Paul,  

 le 7 août 2021 

BADAOUI Claudia et ROCHE Nicolas,  

 le 4 septembre 2021  

Décès 

PRATURLON Claude, le 20 avril 2021 

GROS José, le 23 mai 2021 

NEGRE Maryse, le 14 juillet 2021  

N’apparaissent ici que les noms autorisés par les familles 

Des contrats PEC et un nouveau jardinier  
pour les Services Techniques 

Depuis le mois de septembre dernier, les services techniques de la Commune ont été rejoints par deux 
nouveaux employés, Jérôme Vannier et Fortuné Ancele, dans la cadre de la politique des parcours emploi 
compétences (PEC) et ce, pour les 9 prochains mois. Chaque parcours emploi compétences (PEC) a pour 
ambition l’insertion durable sur le marché du travail du bénéficiaire. Un accompagnement dédié et un ac-
cès facilité à la formation et à l’acquisition de compétences sont les garants de l’efficacité de la démarche. 

De plus, le poste vacant d’un agent des espaces verts en disponibilité pour convenance personnelle a été 
pourvu. C’est un jeune jardinier, Baptiste Colombié, qui a intégré l’équipe très active et efficace des ser-
vices techniques. Bienvenues à eux. 

Guy Nougayrède, notre policier municipal, a fait valoir ses 
droits à la retraite. 

Entré à la mairie de Lafrançaise au service des autres en 
1986, il a eu une carrière exemplaire et les différents 
postes qu’il a occupé décrivent à eux seuls son parcours 
remarquables : auxiliaire temporaire, aide ouvrier profes-
sionnel, conducteur spécialisé, garde champêtre, gardien 
de police municipal, gardien principal de police munici-
pale, brigadier de police municipal, brigadier-chef, et enfin 
chef de police municipale. 

35 ans de vie professionnelle qui lui ont valu de recevoir 
le 14 juillet dernier, la Médaille d’Honneur Régionale, 
Départementale et Communale échelon OR.  

Toujours prêt à aider, personne ressource pour ses collègues, les élus et nos concitoyens, à l’écoute et effi-

cace, c’est un serviteur de l’intérêt général qui quitte les services municipaux. Son travail exemplaire et 

son dévouement sont reconnus de tous.  

Un grand merci pour tout ce qu’il a accompli durant sa longue carrière. 



29 

 

                    Informations diverses 
A

C
TU

A
LITES 

Lafrançaise 

Fin des produits phytosanitaires  
dans les cimetières 

Depuis 2014, la Commune a fait le choix d’aban-
donner l’utilisation des pesticides dans les espaces 
publics. Seules exceptions: les cimetières et les 
terrains de sport. Cependant, un arrêté du 15 jan-
vier 2021 étend l’application du zéro phyto à tous 
les espaces, donc aux cimetières.  

Socialement compliqué, l’herbe dans les cimetières 
n’est pas dans nos habitudes. Sachant les difficultés 
rencontrées pour ne pas être dépassé par l’herbe, il 
nous faut aménager nos cimetières de telle sorte 
qu’ils soient compatibles avec la nature, qui est 
plus forte que nous. Cela demandera du temps. 

 

L’herbe va s’installer partout, y compris dans les 
zones minéralisées. Tous les espaces dont l’entre-
tien pourra être mécanisé seront plus faciles à gé-
rer. Il faut donc réfléchir à des aménagements com-
patibles avec le passage de la tondeuse ou de la dé-
broussailleuse. Pour les espaces où l’action méca-
nique ne pourra pas passer, il va falloir agir manuel-
lement, ce qui est bien plus chronophage. 

De nombreux essais vont être faits dans les mois à 
venir. Nous vous demandons donc d’être indulgents 
envers la Commune et les services techniques. Des 
panneaux de sensibilisation vont être placés à l’en-
trée de chaque cimetière d’ici la fin de l’année. 

Un jumelage vivant entre la Commune  
et la 2e Compagnie du 31e Régiment de Génie  

Les liens entre la nation et son armée sont essentiels. 
C’est dans ce cadre que le jumelage entre la Commune et 
la 2e Compagnie du 31e Régiment du Génie de Castelsar-
rasin est né en 2015. Véritable partenariat, il a encore 
donné lieu à de nombreux échanges en 2021. 

Le 17 juin, le 31ème régiment du Génie de Castelsarrasin 
a participé à une course avec les enfants de l'école JB 
Ver-Dolto autour de la Vallée des Loisirs. Cette sortie 
était une première pour les enfants de l'école et certains 
se sont surpassés lors de la course pour le plaisir et la 
fierté de courir avec un miliaire. 

Le 22 juin, les soldats du régiment sont venus profiter de la piscine et de la Vallée pour une journée sportive 
et récréative. 

Le 24 juin, la passation de commandement de la 
2e compagnie s’est faite sur le plateau de l’église 
St Georges sous la direction du Colonel Catherine 
Busch. Le Capitaine Engrand, à qui nous souhai-
tons la bienvenue, a reçu le fanion rouge et noir, 
symbole de la compagnie des mains du Capitaine 
Franchey D’Esperey, sur le départ pour l’Ile-de-
France. 

Enfin, la compagnie est venue plusieurs fois sur 
le marché pour se faire connaître et présenter 
leurs actions. 
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