
La commune de Champcueil recrute : 

1 agent de restauration et d’entretien des locaux  

Du 9 mars au 8 septembre 2026 (CDD 7 mois)  

Temps partiel (70 %)   

 

1/ Sur le temps scolaire : Du lundi au vendredi (sauf mercredi) de 7h à 8h30 et de 10h à 15h  

- Entretien des locaux de l’école élémentaire – Hameau de Beauvais  

- Surveillance des enfants - Garderie du matin – Hameau de Beauvais 

- Distribution et services des repas au restaurant scolaire de l’école de Beauvais (liaison froide) 

- Nettoyage des tables, mise et desserte des couverts. 

- Maintenance de l’hygiène des locaux et des matériels. 

- Toutes tâches inhérentes au service (plonge, nettoyage des fours, frigidaires…) 

- Entretien des locaux  

 

2/ Sur le temps des vacances scolaires : 5 jours de travail sur vacances scolaires de Printemps et 

25 jours de travail durant la période estivale 

- Du lundi au vendredi de 7h à 10h30 : entretien des locaux et des écoles de la commune 

- Du lundi au vendredi de 10h30 à 15h : distribution et services des repas restaurant de 

l’accueil de loisirs -remise en état des locaux 

Profil souhaité/ compétences requises :  

- Maîtriser les normes HACCP, une expérience en restauration collective serait appréciée 

- Connaître les principes de base du nettoyage et de la désinfection 

- Notions sur les allergies alimentaires et les gestes de premiers secours 

- Savoir lire une fiche technique des produits utilisés. 

- Permis de conduire (Permis B) 

- Capacité d’adaptation, sens du travail en équipe, qualités relationnelles, être consciencieux et 

rigoureux, ponctuel et dynamique.   

- Bonne condition physique (port de petites charges, travaux ménagers, plonge…) 

 

Conditions d’emploi : 

- Contrat à durée déterminée : 7 mois 
- Temps partiel : 70 %   

- Rythme de travail annualisé : cycles scolaires et vacances scolaires   

- Rémunération calculée sur la base de 70 % du SMIC  

- Avantage en nature : repas fourni – Supplément familial de traitement – Participation à la 

mutuelle santé labélisée 

 

Votre lettre de candidature et votre curriculum vitae est à adresser à : 

Madame le Maire au 4, rue Royale 91750 CHAMPCUEIL 

Pour tous renseignements, veuillez contacter : Mme Véronique SAUSSOL 
Service Ressources Humaines au 01.64.99.24.96 


