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LE CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES A
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LE MOT DU MAIRE Chéres et chers administrés

A travers le mot du maire, je souhaite vous remercier tous pour la bonne
participation aux élections municipales. En effet VOTER est un symbole fort de notre démocratie, quelque soit la modalité du vote il est toujours trés
important d’avoir le choix de s’exprimer. On a coutume de dire que beaucoup de Frangais sont morts pour avoir ce droit de vote, a nous de respecter ce
sacrifice et surtout a nous de le faire perdurer. En participant nombreux, c’est ce que vous avez fait.

Je souhaite aussi vous remercier pour votre confiance en notre liste pour les 6 prochaines années.

Comme lors du mandat précédent, nous allons mettre en place des actions, des investissements qui sont importants pour la continuité du service public
rendu par la mairie.

Nous avons en projet de créer un nouvel accueil pour les administrés qui permettra a chacun de bénéficier de la confidentialité a laquelle il peut prétendre
et ainsi de permettre a notre secrétaire de mairie de travailler avec la discrétion nécessaire a sa fonction.

Il est aussi important d’améliorer les conditions de réception des administrés par le Maire ainsi que de permettre aux adjoints d’avoir un bureau pour
travailler les dossiers de fagon optimale.

Ce mot du Maire doit permettre aussi de mettre en avant les agents de la commune et leur travail au quotidien. Pour certains ce n’est jamais assez ou ¢a
ne va pas assez vite mais sachez que nos agents travaillent consciencieusement et que les priorités de travail sont parfois bousculées et le timing doit étre
un peu décalé.

Nos actions porteront aussi sur la sécurité notamment sur la voie publique, il n’y a pas un Maire qui ne se plaint des excés de vitesse dans sa commune et
du non-respect du code de la route. Nous étudions actuellement la sécurisation aux abords de I'école et des aires de jeux.

Comme lors du précédent mandat, nous serons attentifs a I'information et la communication sur ce qui se passe dans notre commune et alentours. Notre
journal communal "le Loubéjournal" va continuer a vous informer, notre page facebook est de plus en plus suivie, notre site internet est réguliérement tenu
ajour et notre correspondante a La Dépéche sera toujours trés active.

La belle saison arrivant, je profite de ce Loubejournal pour rappeler a chacun les obligations légales de bonne citoyenneté en termes de nuisances
sonores et donc du respect des horaires de travaux extérieurs, en termes de consommation d’eau et donc de consommation raisonnée, en termes de feux
d’extérieur et donc d'interdiction totale de faire du feu.

Encore un grand merci pour votre confiance, les agents de la commune, I'équipe municipale et moi-méme serons a votre service et a votre écoute.

Ouverture au public : mardi et vendredi de 13h 30 a 17h 00 Permanence des élus mardi aprés-midi et
vendredi aprés-midi tél. 05 65 3854 12 mail : mairie@saint-michel-loubejou.fr
www.facebook.com/Commune-de-St-Michel-Loubéjou-100466241761424/ www.saint-michel-loubejou.fr/



LE BUDGET DE LA COMMUNE - EXERCICE 2025

RECETTES DE FONCTIONNEMENT - 436315 € RE,: ALI SATI O N RECETTES D'INVESTISSEMENT - 179848 €
///,,,,,-Dotations eO: taxes;
Dmalzing;% Report P HARE - Excédents de

fonctionnement;
fonctionnement;

2025

Locations; 4,89%

DEPENSES D'INVESTISSEMENT - 53686 €

Réseaux (routes, Abonnements,
chemins, EP); contrats,
2,65% ~ assurances; 5,40%

Emprunts; 18,09%

Virement a la
section
Investissement;
35,64%

Intéréts d'emprunt,
taxes diverses et
amortissements;
1,65%

Solde d'exécution
section
investissement;
40,82%

Comme annoncé dans le numéro précédent, la cuisine de la salle des fétes a été déplacée
vers un emplacement de plain-pied (ancien espace de stockage agrandi) et ré-équipée en
matériel neuf. Ce matériel ergonomique trouve pleine satisfaction aupres du personnel
périscolaire de la cantine qui l'utilise au quotidien et qui dispose désormais de conditions de
travail améliorées.
LE BUDGET ANNEXE DE L'EAU - EXERCICE 2025

RECETTES DE FONCTIONNEMENT - 101144 € Cette année encore a RECETTES D'INVESTISSEMENT - 61900 €
été marquée par la
survenue de fuites im- e
portantes. Le volume
d’eau acheté au SMAEP
a battu des records
pour une consom-

Abonnements,

taxes et | Report résultat ;
redevances; 32,43% 24,53%

Solde section
d'investissement;
86,49%

Vente eau; 43,04%

DEPENSES D'INVESTISSEMENT - 8951 €

. - Renforcement
frais;
Empr;gtsszes: rais; réseau; 29,48%

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT - 94784 €

Intéréts et frais - Personnel; 2,15%
financiers; 11,11%

Entretien et
réparations réseau;
14,32%

Achat eau,
analyses,
cotisations; 72,42%




ASSAINISSEMENT

Le SPANC a procédé sur notre
commune au controle de plus de 170
installations d’assainissement indi-
viduel entre juin 2024 et novembre
2025.

Parmi ces installations un certain
nombre présentent des défauts de
fonctionnement, voire des « dys-
fonctionnements majeurs ».

Certaines « présentent un danger pour
la sant¢ des personnes ». Enfin
certains logements en sont dépourvus.
Chaque visite s’est faite en présence
du propriétaire ou d’une personne
mandatée par ce dernier. Chaque
constat a fait [’objet d’un rapport
accompagné de recommandations
concrétes adressé au propriétaire.

La commune dispose d’une synthese
nominative.

Nous serons attentifs a la
normalisation rapide des situations,
en particulier celles posant un risque
sanitaire immédiat pour la population.

Selon votre situation familiale, vos
revenus ou I’ancienneté¢ du logement,
vous pouvez bénéficier d’aides (Eco-
prét a taux zéro [éco-PTZ], CAF [prét
a I’amélioration de I’habitat], ...).
Dans tous les cas n'hésitez pas a
prendre contact avec la mairie ou le
SPANC.

PARTICIPATION CITOYENNE

Le dispositif "participation
citoyenne" vise a améliorer la lutte
contre la délinquance. Il repose sur
un protocole établi entre mairie et
préfecture.

Ses objectifs

- développer auprés des habitants
d'une commune une culture de la
prévention de la délinquance,

- favoriser le rapprochement entre
les forces de sécurité de 1’Etat, les
¢lus locaux et la population,

- améliorer l'efficacité des inter-
ventions et ['¢lucidation des
infractions.

Des citoyens référents sont choisis

ARRET DU RESEAU CUIVRE - PASSAGE A LA FIBRE
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sur leur ligne cuivre et risquent donc de subir les effets d’une
coupure de service a la fin du mois de janvier 2027".

Le gouvernement met a disposition un guide pratique r_7||

Attention, 1’augmentation des demandes en approchant de

LE 31 JANVIER 2027, SAINT
LOUBEJOU NE SERA PLUS DESSERVI PAR LE
RESEAU CUIVRE (ADSL)

MICHEL

L’exploitant du réseau nous informe que
"plusieurs
~ disposent encore a ce jour d’'un abonnement

adresses sur notre commune

I’échéance risque d’allonger les délais de raccordement et pourrait exposer a
des interruptions de service. Ne tardez pas a vous renseigner aupres du

fournisseur d'acces de votre choix.

hausse des températures.

PREVENTION DES INCENDIES

Que ce soit le SDIS, la Préfecture, la Gendarmerie, chacun insiste sur le
colt environnemental, économique, social, parfois humain que I’incendie
fait peser sur nos communautés d’autant que le risque augmente avec la

Pour mémoire, 90% des incendies sont d’origine humaine, dont plus de la
moitié sont la conséquence accidentelle de feux allumés volontairement.

Pour prévenir la survenue d’incendie et limiter ’impact en cas de

sinistre, deux obligations encadrées par la loi s’imposent a chacun

laquette 7

CHUTT!

LES ACTIVITES PRIVEES
BRUYANTES SONT AUTORISEES
semaine:
8h30 - 12h

/Q’AhBO - 19h30

dimanches et jours
fériés :
10h - 12h /16h - 18h

sur la base du volontariat. Ils
regoivent une information
spécifique  dispensée par les
gendarmes.

Les citoyens référents n’effectuent
pas de rondes ou de patrouilles
dans leur quartier ou leur com-
mune. Ce statut ne confére pas de
prérogatives de puissance publique.

Le dispositif sera présenté en
réunion publique le 25 juin par le
Lieutenant de gendarmerie Julien
Bézard.

¢ja évoquée a plusieurs reprises dans nos colonnes,

elle est parfaitement définie et détaillée dans cette

L’OLD, obligation légale de débroussaillement

L’interdiction des feux de déchets verts et de
feux de chantier toute 1’année

PROJET MAIRIE

Comme exposé dans notre précédente
édition, les conditions d’accueil & la mairie
nécessitent une évolution. Les démarches
préliminaires ont montré qu’une extension
des locaux offrait des avantages a la fois en
termes d'aménagement et financier car
ouvrant droit a plusieurs subventions. Le
conseil municipal a donné un avis favorable a
ce projet. Un cabinet d'architecte a été retenu
et va prochainement nous présenter plusieurs
esquisses.


https://www.economie.gouv.fr/files/files/directions_services/treshautdebit/reseau_cuivre-particuliers_web.pdf?v=1713793222
https://www.intramuros.org/nuzejouls/actualites/776539

ler rang : Florence Gautier (remplagante), Anne-Marie Arbonneau, Marie-
Héléne Cantarel (maire), Vanessa Sabut (1% adjointe), Delphine Houviez,
Chantal Tribouillard, Annie Zanotti (3™ adjointe)
2¢me rang : David Beaugé, Didier Marcastel (remplagant), Guillaume Granval,
Lionel Guéry, Laurent Margueritte, Thierry Roman (2¢™ adjoint).

COMMISSIONS COMMUNALES 2026

AFFAIRES CULTURELLES AFFAIRES SCOLAIRES TRAVAUX CIMETIERE
GESTION SALLE DES FETES PERISCOLAIRE URBANISME
ANIMATION CONSEIL MUNICIPALJEUNES | ENVIRONNEMENT
ASSOCIATIONS PATRIMOINE EAU
COMMUNICATION ELECTRICITE
VOIRIE
Présidente Présidente Présidente Présidente

Marie-Hélene Cantarel Marie-Héléne Cantarel Marie-Héléne Cantarel |Marie-Hélene Cantarel Merci "_|“-,;. confirmer yvotre
Vice présidente Vice présidente Vice président r ré sence et le nombre

Annie Zanotti Vanessa Sabut Thierry Roman

David Beaugé Chantal Tribouillard Guillaume Granval Chantal Tribouillard
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CANTAREL Marie-Hélene T T T
SABUT-BOUAT Vanessa Titulaire Suppléant T
ROMAN Thierry T T
ZANOTTI Annie T S T
ARBONNEAU Anne-Marie T S
BEAUGE David S T S
GRANVAL Guillaume T
GUERY Lionel T
HOUVIEZ Delphine S T S
MARGUERITTE Laurent T
TRIBOUILLARD Chantal S T
GAUTHIER Florence T

Organisé par le Conseil Municipal, les enfants du Conseil Municipal des Jeunes ont eu I’opportunité de vivre une
journée exceptionnelle a Paris, placée sous le signe de la citoyenneté. Accompagné du Conseil Municipal des Jeunes de
Glanes, un départ trés matinal était prévu afin de profiter pleinement de ce mercredi 13 mai, riche en découvertes au
cceur de la capitale.

Le temps fort de cette sortie fut la visite de L’Assemblée Nationale, organisée avec le soutien et I’encadrement de M.
Christophe Proenca, député du Lot, permettant I’accés a ce lieu emblématique de la démocratie francaise. Les enfants
ont pu mieux comprendre le travail des députés et le fonctionnement de nos institutions. Cette visite au Palais Bourbon
a également permis de découvrir I’hémicycle, la splendide bibliothéque ou encore la Galerie des Fétes. Merci a
Christophe Proenca et ses assistants pour cette expérience particuliérement enrichissante pour ces jeunes citoyeﬁ



LES ACTIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES

Fruit de leur réfle- % fvg Le vendredi 08 mai, ils ont activement participé a la
xion lors des précé- § cérémonie de commémoration aux monuments aux morts en

dents conseils, les

lisant les textes officiels

et en déposant solennellement la

jeunes  conseillers § sl ccrbe du souvenir. Leur

ont inauguré la toute f présence auprés de I’en-

nouvelle balangoire P semble du Conseil Munici-

"nid d’oiseau", ainsi pal témoigne de Iattache-

que la balangoire a ' ment de la commune au

bascule sur laquelle devoir de mémoire et a la

la poutre et les pro- transmission aux nouvelles

tections ont ete re- générations des valeurs de

noveées.

citoyenneté.

Lors de la réunion du Conseil Municipal des Jeunes du construire 1’histoire fantastique et le parcours. Pour y
jeudi 07 mai, les enfants ont lancé leur nouveau projet :  parvenir, ils vont utiliser des outils numériques, ils vont
la création d’un parcours de chasse aux trésors sur notre étre sensibilisés aux logiciels d’IA, ils vont participer a

commune, en partenariat avec Cauvaldor. la fabrication des indices, ... Et ainsi, peut-

“CAUVALDOR EXPLOR"
DES CIRCUITS DE GEOCACHING

Anthony, salari¢ du service sport de étre, des vocations vont-elles naitre ?
4 communes pilotes de Cauvaldor,

Bretenoux, Saint-Céré, Carennac et Vayrac

Cauvaldor, était présent a cette réunion pour s
présenter le dispositif CAUVALDOR EXPLOR,

un jeu de géocaching alliant balade et il - sont déja dans les starting blocks pour le
, s / ~~ , ..
découverte de la commune autour d’un § / a démarrage le 01 juillet.

theme. La municipalit¢ souhaite intégrer el Saint-Michel-Loubéjou  sera la  5ome
pleinement le CMJ dans la réalisation de ce parcours commune a disposer de son circuit Cauvaldor Explor
mélant histoire, indices cachés et anecdotes insolites. faisant rimer sport, culture et ruralit¢é pour mieux
Avec l’aide et I’appui d’Anthony, les enfants vont explorer notre territoire autrement.

couverte culturel-’/

le, cette escapad
parisienne repré
sente un beau\§
moment d’échan-|
lors duquel,
le Conseil

LE CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES A PARIS

-

= cngages  dans  laz
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commune. —
La journée s’est T D,
Epoursuivie avect
& plusieurs  temps '-.~E§ R I)TJ
[forts touristiques | 7{" —
Wl

et conviviaux : un !
pique-nique =
ardin des . Tuile-——
ries, une visite au
fiMusée  d’Orsay®
exposant la plusy
riche collection de

voulions

%\i"ai

leurs citoyennes agy
es enfants, ren-g
orcer leur intérét
ipour I’engagement
Icitoyen et peut-§
étre faire naitre
/ § . , des vocations...
Wlong des quais de_ == El.es jeunes
Seine pour  aller S E , = EConseil
admirer la célébre N N B @ pal ont eu un
: ! Eaamlk 7 comportement

Nexemplaire et, pa

leur:» échange et

ST MICHEL
-LOUBEJOU

bateau-mouche __
sur la Seine au, > =
plus prés des plusg : : dans notre enga-
beaux monuments / ;
de la capitale. 3
Au-dela de la dé-




LES MAITRESSES : LAURE CHALVIGNAC ET CHRISTINE REVILLIOD

CHRISTINE REVILLIOD, ENSEIGNANTE CM

Mon parcours

J’ai signé avec I’Education Nationale en 1988.

J’ai fait ma formation a I’Ecole Normale a Beauvais et
j’ai commencé a enseigner dans une classe de CEl a
Meéru (pres de Cergy Pontoise).

J’ai ensuite demandé¢ ma
mutation pour le Cantal
ou je suis arrivée en 1992.
La premiere année, j’ai
fait plusieurs remplace-
ments et notamment dans
I’ancienne école ou Laure
avait été scolarisée ! (J’ai
eu son ancienne maitresse
comme collégue !)
Ensuite, j’ai eu une classe
de CP/CE dans une petite
¢école rurale a une classe.
Je suis arrivée dans le Lot
en 1998. J’ai enseigné
successivement a Saint-
Laurent-les-Tours, a Bel-
mont-Bretenoux (juste
avant la fermeture défi-
nitive de 1’école), a Saint-
Céré et a Vayrac. J’ai eu
tous les niveaux sauf les
maternelles.
Saint-Michel-Loubéjou

Je suis a Saint-Michel depuis 2005 avec les CM1/CM2,
avec 27 éleves les années « fastes » et seulement 12
¢leves une année.

Je m’y plais beaucoup. J’ai eu plusieurs collégues avec
lesquelles je me suis toujours bien entendue.

J’ai eu des fratries enticres dans ma classe, mais pas
encore les enfants de mes premiers ¢éleves !

Mon métier

J’ai toujours voulu étre enseignante, c’est un métier
exigeant mais qui a du sens et qui apporte beaucoup de
satisfactions car on est t¢émoin des premiers « déclics »
lorsque les éléves s’approprient un nouveau concept.
Leur curiosit¢ insatiable et leur enthousiasme sont
sources d’énergie. Dans ma téte (malheureusement
seulement dans ma téte !) j’ai éternellement 10 ans...
C’est aussi la chance d’inculquer des valeurs
fondamentales et de laisser une empreinte sur la vie de
chaque enfant. Il m’arrive de recevoir la visite d’anciens
¢leves qui ont gardé un bon souvenir de I’école. Ils sont
heureux de venir me raconter leur parcours professionnel
et montrer qu’ils sont bien insérés dans la société.

Ma carriére s’achévera bientot et je suis heureuse de la
terminer a St Michel, 1’école ou j’ai passé le plus grand
nombre d’années.

LAURE CHALVIGNAC, ENSEIGNANTE CE ET DIRECTRICE
Mon parcours

J'enseigne depuis septembre 2000. J'ai débuté dans le
Cantal, mon département d'origine. J'y ai enseigné 7 ans
dans une école rurale ou j'étais seule enseignante avec 4
niveaux : CE1-CE2-CM1-CM2.

J'ai ensuite enseigné 1 an a St Etienne de Maurs avec une

classe de CE2-CM1-CM2.

Je suis entrée dans le département du Lot en septembre
2008. J'y ai enseigné a Fons jusqu'en 2015 en CE1-CE2
puis CM1-CM2 et pour finir CE2-CM1-CM2.

Je suis arrivée a St Michel en septembre 2015. C'était un
vrai choix. La configuration de 1'école me convient
parfaitement. J'ai toujours eu la direction.
Saint-Michel-Loubéjou

J'ai toujours enseigné dans des écoles tres rurales, c'est
ce qui me convient. Je trouve qu'a St Michel, toutes les
personnes qui travaillent de pres ou de loin avec 1'école
sont bienveillantes. Tout d'abord, je m'entends trés bien
avec ma collegue Christine qui représente un véritable
soutien. Marie-Héléne Cantarel est trés présente, elle est
particulierement a notre écoute et s'engage véritablement
a nos cotés. C'est tres appréciable dans la mesure ou ce
n'est pas le cas dans toutes les communes.

J'aime également travailler avec des familles que je
connais.

Mon métier

J'aime transmettre, éveiller les esprits, voir les choses se
mettre en place, s'imbriquer, amener une ouverture
d'esprit aussi. Cette petite étincelle dans I'eeil que je
percois quand I'¢léve a compris, son soulagement aussi.
Malheureusement aujourd'hui, 1'Ecole rencontre des
difficultés et ne peut pas pallier tous les problemes.




LE PLAN LOCAL DE SAUVEGARDE (PCS)
PREAMBULE LA COMMUNE

La mise en place d’'une organisation La commune est le ler niveau d'organisation pour faire face a
de gestion dun événement de un événement.
sécurité civile doit s'intégrer dans

une démarche globale de gestion
des risques ayant comme objectif le L€ maire est ler maillon de la gestion de crise. Il

développement dune culture de - Alerte et informe les populations
sécurité - Appuie les services de secours

- Soutient la population
OBJECTIFS ? - Informe les autorités
~ Se préparer en amont d'un événement (organisation, outils,
entrainements) pour répondre aux besoins des LE PCS AIDE A
populations en cas de crise - Evaluer la situation : que se
‘POURQUOI ? passe-t-il sur le terrain ? Les
Faire face a une situation d'urgence sur la commune évolutions possibles ? _
pouvant notamment porter atteinte aux populations - Alerter : les services de se-
(accident de transport, inondations, incendie, tempéte, oy 'la prefecture, la population
accident industriel...) Sl A

4 - Mobiliser : les équipes munici-
?
DANS QUEL BUT ? pales et les volontaires pour assurer

I

LE MAIRE

Fam

Organiser, structurer, préparer les actions a mettre en les actions urgentes

el - Mettre en sécurité : périmetres
Assurer la sauvegarde et le soutien aux populations de sécurité, diffusion des consignes,
‘COMMENT ? évacuation de la population
En ayant un cadre de référence polyvalent pour gérer des - Héberger et ravitailler : prépa-
problémes inhabituels rer les batiments municipaux pour re-
cevoir les personnes déplacées

APRES LES ACTIONS D'URGENCE - Renseigner les autorités : res-
- Evaluer les dégats, estimer les besoins, définir les ter en relation avec la prefect.ure _
priorités - Communiquer : information
- Remettre en état les infrastructures : voirie, réseau)p.ermanente' d lapopulation, sollicita-
- Reloger sur une plus longue durée les sinistrés  tions des medias
- Soutenir les sinistrés : information, points de rencontre, structures spécialisées
- Faciliter les démarches administratives : aide financiere, remplacement de papiers perdus,
déclaration aux assurances
- Aider au redémarrage de l'activité économique




Réunion publique
participation citoyenne
jeudi 25 juin a 18hoo

NOUVEAU DEPART POUR LE COMITE DES FETES

Le comit¢ des fétes de la commune était en sommeil
depuis janvier 2025. Lors de I’assemblée générale du 15
janvier 2026, une nouvelle équipe motivée a permis de
constituer un nouveau bureau

président
William Fini d

vice président

Sébastien Jaquet
secrétaire
Christian Harlez
secrétaire adjoint =g
Francis Fouillac
trésoriere
Frangoise Fouillac

Grace a I’engagement de ces

trésoriere adjointe

. bénévoles, le comité des fétes
Catherine Maldonado

souhaite continuer a faire vivre
notre village a travers des moments festifs, conviviaux et
rassembleurs. Ainsi, le dimanche 12 avril, une chasse aux
ceufs de Paques était organisée preés du four de Bazou
jusqu’au lavoir. Malgré une météo capricieuse et quelques
averses, la manifestation a rassemblé quinze enfants, et
leurs familles, qui se sont lancés avec enthousiasme a la
recherche de ces trésors chocolatés. Le comité des fétes
s’active maintenant a préparer son prochain événement, la
féte du pain le samedi 26 septembre.

COUPE DU LOT DE PETANQUE

DATES
A
NOTER

Apéro dinatoire offert
par les élus
vendredi 3 juillet a
18h3o0

ASSOCIATION DU PETIT PATRIMOINE

L’association des Chemins et du
Petit Patrimoine reprend du
service.  Quelques  habitants
motivés, sous la houlette de
Thierry Estorges, souhaite
redynamiser cette association,
créée lors de la rénovation du toit
du four de Bazou, il y a
maintenant plusieurs années. Les

' objectifs de l'association sont de
SN recenser et d'entretenir les biens
communaux tels que les chemins

et le patrimoine (croix, calvaires,
fours, lavoirs, ..). Pour Ila

structurer, 3 personnes se sont
pour

portées volontaires
constituer un bureau :

président, Thierry Estorges 7
secrétaire, Marie-France Blanc

trésorier, Didier Marcastel

Une premiere action a rassemblé, le samedi 09 mai, une

dizaine de personnes volontaires pour mener différents
travaux, comme |’entretien des croix, de chemins et le
balisage de circuits de randonnée. L'association est
satisfaite de cette dynamique retrouvée et invite tous les
volontaires a les rejoindre. Contact : 06 80 47 21 59

FLEURS - COULEURS

Le club de petanque de la commune, fort de ses 37
#4 licenciés (18 séniors, 18 veterans et1 jeune) a progressé
MW ces deux derniéres années au classement lotois. Les
bons résultats des joueurs les ont qualifiés pour les
168me de finale de la Coupe du Lot. Cette competition se
. déroulera a Saint-Michel-Loubéjou, le samedi 06 juin
‘ ! dés 8h30 et réunira 26 clubs lotois. Notre équipe locale
debutera la competltlon contre La pétanque Thédiracoise. Nous leur souhaitons
de la réussite et une belle journée sportive.

Avec la participation
printemps, de gt
Lamouroux

généreuse du

Horticulture et

I'activation de
quelques mains vertes, les alentoms de la
mairie ont pris des couleurs.

ENTRE PERFORMANCE ET CONVIVIALITE : RETOUR SUR LA COURSE CYCLISTE

Dimanche 26 avril, la commune a vibré au rythme du cyclisme a 1’occasion de la traditionnelle

course locale organisée par I’Entente Vélo Bretenoux-Biars. Avec une belle météo, deés 13h, ce
sont les jeunes qui se sont ¢lancés les premiers sur les routes de la commune. Simon, coureur de
' 'EVBB, se classe 3™ dans sa catégorie U15.
A3 Chez les séniors, I’épreuve a rassemblé 32 coureurs venus se mesurer m
fi sur la boucle de St Michel Loub¢jou favorable aux grimpeurs. Le o8

% parcours proposait 14 tours pour une distance totale de 77 kilomeétres. ©
Un défi de taille qui a mis a I’épreuve I’endurance et la détermination des participants. Thomas et |
Marvin, deux coureurs du club organisateur, ont fait une belle course dans le groupe de chasse et
ils finissent 7¢me et §¢me,




