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Mesdames, Messieurs,
Tandis que les douceurs et les lumières de l’été 
invitent au repos bien mérité et aux vacances 
déconnectées, j’aurais pu vous faire part de 
mon enthousiasme et de mon optimisme, mais, 
s’ils sont toujours bien présents, je ne peux 
m’empêcher de pousser un cri tant l’ambiance 
actuelle me révolte.

Je ne suis pas le seul à constater que les pires 
paroles et les pires actes sont minimisés, banalisés, voire niés, en France 
comme ailleurs.

La xénophobie, le racisme, l’antisémitisme, l’homophobie sont particulièrement 
présents dans un contexte de désinhibition. Celle-ci a plusieurs explications : 
elle est notamment alimentée par l’extrême-droite tout en étant facilitée par le 
développement des réseaux sociaux, dans lesquels certains «se lâchent» avec 
un sentiment d’impunité et de pseudo-anonymat qui fait qu’on a le sentiment 
de pouvoir faire et de pouvoir dire n’importe quoi. Cette poussée de haine 
indigne de la «Patrie des Droits de l’Homme» ne se manifeste pas seulement 
derrière les écrans du smartphone : partout elle est présente, y compris dans 
les cours de récréation et dans les salles de classe. L’éducation à la laïcité et 
donc à la tolérance a d’autant plus de sens qu’elle est sans cesse remise en 
cause par ces relents de fascisme complétement décomplexés.

Récemment, j’ai été choqué par le vandalisme qui a sévi sur le Mur des Justes, 
devant le Mémorial de la Shoah à Paris, un haut-lieu de mémoire et d’Histoire.

Au moment où je vous écris, quelques jours après les faits, je n’en entends plus 
parler !  Au choc des dégradations succède donc la sidération du silence, une 
omerta bien triste et bien molle dans laquelle beaucoup semblent se complaire.

Faut-il encore rappeler qu’un propos raciste n’est pas une opinion mais un délit ? 
«Ne pas faire de vagues» semble être une priorité, pas étonnant à l’heure où 
le politiquement correct est à son apogée, où le «en même temps» et le «ni-ni» 
sont rois !

Alors, chers habitantes et habitants de Pont-de-Buis lès Quimerc’h, restez 
ouverts sur le Monde !  Quel Monde hélas ! Les guerres, les massacres et 
autres violences extrêmes s’exacerbent sur tous les continents, du Mexique à 
la Birmanie, du Pakistan à la Colombie, en passant par le Soudan, l’Ukraine ou 
la Palestine...

Alors, restez en éveil et demeurez vigilants, engagez-vous et indignez-vous !

Pas question d’être un Maire neutre ou apolitique : c’est un non-sens 
évidemment !

Allez, je reprends mon souffle et je mets provisoirement entre parenthèses ce 
cri d’alarme pour vous souhaiter à toutes et à tous une belle saison estivale, 
reposante et conviviale !

Le Maire,

Pascal Prigent
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Pourquoi il n’y aura pas de Céteau en janvier 2026 ?
Le Céteau est un magazine municipal qui a la vocation de promouvoir le 
territoire et ses services auprès des habitants. Il est essentiellement composé 
d’articles de fonds. Une page est destinée à l’expression de la majorité et de 
l’opposition.

Néanmoins, à compter de septembre 2025, nous entrerons dans la période 
pré-électorale. Ces outils de communication institutionnels sont parfois 
considérés comme des outils de campagne pour les candidats. (Puni par la loi).

Pour éviter toute possible confusion, il n’y aura pas de magazine municipal en 
janvier 2026. 

Le petit céteau, qui annonce les manifestations et diffuse les informations 
pratiques ponctuelles, sera, lui, maintenu tous les mois et disponible chez vos 
commerçants !  
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2020>2025 : Le point sur le mandat
Le temps d’un point non exhaustif sur les réalisations du mandat est venu. 
Pour avoir une vue complète n’hésitez pas à vous munir du Céteau de juillet 2023 (que vous avez évidemment gardé 
précieusement).

Bien vivre à Pont-De-Buis lès Quimerc’h ... à chaque âge de la vie !

Les réalisations depuis 2023 :

> Faire vivre l’ancienne mairie réhabilitée : accompagnement du projet 
associatif d’espace partagé « la poudrerie ».

> Projet de 16 logements sociaux au lotissement Bourdaine avec Brest 
métropole habitat (construction en 2026).

> Arrivée de France Services à la maison de l’enfance et de la famille, 
permanence du CLIC.

> Projet de création d’un espace de vie sociale : comme l’ULAMIR sur 
la presqu’île de Crozon, l’Aulne Maritime va bientôt développer  sa 
structure.

> Réorganisation du marché (règlement, revitalisation).

> Faire toujours de l’enfance une priorité, en 

étudiant sérieusement la question de l’accueil de 

loisirs en août.

> Favoriser les produits locaux et/ou issus de 

l’agriculture biologique dans nos cantines.

> Veiller au mieux être de chacun, quel que soit son 

âge, en portant une attention particulière à nos 

enfants et à nos aînés, tout en renforçant les liens 

entre les générations.

> Construire des logements pour personnes 

âgées autonomes sur les hauteurs de la Résidence 

Bourdaine.

> Faciliter l’aide aux personnes en difficulté

> Permettre à chacun de trouver un soutien et/ou 

une réponse, grâce à une offre de service public 

pour tous.

> En mairie et en médiathèque, mettre à disposition 

de chacun un accès internet, avec les conseils du 

personnel.

> Faire vivre l’espace de travail partagé, en lien 

avec la CCPCAM.

Nos engagements Rappel : Les réalisations déjà abordées dans le céteau de juillet 2023
> Ouverture du centre de loisirs au mois d’août.
> Dispositif argent de poche pour les jeunes.
> Recrutement d’une animatrice Jeunesse et extension des horaires de l’espace jeunes.

> Mise en œuvre d’une cuisine centrale et réorganisation complète du service. 

>Tarifier les services enfance-jeunesse au quotient familial, développer l’outil numérique « Portail famille ». (...)

Ca n’était pas prévu, mais nous l’avons fait  :

> Soutien aux associations pour relancer le dynamisme de la 
Foire d’automne.

> Répondre au besoin d’un service carte d’identité/passeports.

> Célébrez les nouveaux mariés et pacsés, les naissances et 
accueillir les nouveaux arrivants avec deux temps dédiés dans 
l’année.

Les projets qui n’ont pas abouti :

L’extension de l’EHPAD pour transformer les 5 chambres 
doubles en chambres simples n’a pas eu lieu. L’investissement 
a été fléché sur des travaux de toitures, de sols, sur la 
requalification du système de circulation d’eau, ainsi que sur 
l’installation d’un ascenseur neuf.
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Pratiquer des loisirs et du sport, l’affaire de tous !

> Construire  une nouvelle halle des sports, pour 
répondre à une attente forte et légitime

> Créer un «Champ de bosses» ou «pump park» près 
de la Douffine

> Poursuivre l’ entretien et la rénovation des 
bâtiments existants

> Conforter le Champ de tir, haut-lieu de promenade 
et de loisirs

Nos engagements
Rappel : Les réalisations déjà abordées dans le céteau de juillet 2023

> Inauguration de nouveaux équipements ludiques et sportifs : 

nouveauté au skatepark et aménagement du Pump park !

> Mais également réaménagement des aires de jeux : structures 

géantes en corde à La Vallée, en bois rue Victor Segalen, agrès inclusifs… 

installation de tables et de bancs. (...)

Les réalisations depuis 2023 :

> Un règlement d’utilisation des salles communales.

> L’uniformisation des demandes de subvention des associations.

> La réfection du sol de la salle du tennis de table.

> La réfection de la salle et de l’estrade à la salle François Mitterrand.

> Un caisson de tables et de chaises et de nouveaux barnums à l’usage des associations. 

> Un organigramme des clés des salles communales avec un nouveau système à badges.

> Le maintien de la Halle des sports Jean Poudoullec, des terrains de pétanque, du dojo, des annexes au terrain du Drenit (piste, 
gradins, club) en bon état. Réfection du bâti au stade du Pontic.

Les projets qui n’ont pas abouti :

> La construction d’une 2nde Halle des sports n’aura pas lieu malgré 
3 années d’échanges multilatéraux et quelques engagements de 
la Région. Le coût de ce projet aurait eu des conséquences trop 
lourdes sur le budget communal.

Service et transparence avec les associations !
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Aménager pour mieux vivre ensemble

> Revitaliser les centres-bourgs et valoriser les berges 

de la Douffine

> Porter l’accent sur les «cheminements doux», dans 

leur diversité (pour personnes à mobilité réduite, 

piétons, vélos...)

>Faciliter le commerce local et les circuits courts, 

grâce aux nouvelles halles et à l’appui de la CCPCAM 

et de la Région Bretagne, via le «Pass commerce et 

Artisanat», mais aussi grâce à un nouvel abattoir 

intercommunal

> Poursuivre l’entretien et la restauration des routes, 

l’effacement des réseaux, l’éclairage public

Nos engagements

Les réalisations depuis 2023 :

> L’achat des radars pédagogiques.

> L’installation d’abribus et d’abris devant l’école. L’aménagement 
des abris et de l’arrêt des cars rue de Quimper.

> L’aboutissement des travaux Ad’AP (accessibilité) dans toute 
la Commune.

Rappel : Les réalisations déjà abordées dans le céteau de juillet 2023

Pour l’avenir  :

> L’étude de valorisation des berges de la Douffine.

> La pré étude sur le devenir de la friche de la poudrerie.

> La diminution des remorques de collecte des déchets verts.

>L’amélioration esthétique et pratique du bourg de Quimerc’h
> Le passage du centre-bourg de Pont-de-Buis aux priorités à droite et la 
diminution de la vitesse autorisée

> La mise en place d’un règlement de voirie

> Le passage progressif en LED de l’éclairage public

Dans les services :
> Réorganisation et regroupement des services techniques.

> Mise en place des astreintes.

> Embauche d’un chef d’équipe et création d’un poste 
polyvalent.

> Réorganisation de l’équipe ménage et  propreté communale 
dans et hors bâtiments, 
avec achat d’outils adaptés 
(Véhicule - Balayeuse ...).

Les routes : encore et toujours
> Un programme toujours soutenu pour le maintien de notre 
patrimoine routier de 120 km de voiries, avec quelques 
chantiers lourds : route du Bot, Grand rue (été 2025)…

Projet phare du 
mandat : 
Les travaux 
d’aménagement de 
la place de la gare et 
la construction des 
Halles de la Gare 
inaugurées le 26 
avril 2025.

(...)
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Préserver et valoriser notre patrimoine naturel

> Faire de notre forêt communale un modèle, 

à la croisée des enjeux environnementaux et 

sociaux.

> Associer la population à la mise en valeur de 

son territoire, notamment via des chantiers 

citoyens.

> Conforter les relations avec nos partenaires, 

CCPCAM, ONF, PNRA, CD 29, Arborepom, 

etc...

> Valoriser au mieux nos atouts, tels nos points 

de vue et nos vallées.

> Veiller à ce que nos nombreux bâtiments 

soient chauffés et isolés de manière responsable 

et raisonnée.

Nos engagements

Les réalisations depuis 2023 :
La préservation des ressources et de l’énergie, en 
maintenant le bâti :

> Installation d’une réserve d’eau pluviale au Drenit

> Réduction de l’éclairage public et programme LED

> Travaux d’isolation sur les écoles Park Gwenn et Lucie 
Aubrac et réfection des préaux

> Remplacement de la chaudière de Park Gwenn

> Fermeture de l’ancien bâtiment de l’école Josette & 
Jean Cornec devenu impropre à l’usage.

Rappel : Les réalisations déjà abordées dans le céteau de juillet 2023
> La végétalisation du cimetière de Logonna-Quimerc’h est un 
exemple réussi de valorisation, tout comme la requalification des 
entrées de bourgs (rond point paysager rue de Quimper par exemple)
> Deux fois par an, les habitants se sont retrouvés pour « Tous au 
jardin » : échanger, donner des plants et des graines, découvrir des 
ressources à la médiathèque et écouter des intervenants.

Les projets qui n’ont pas abouti :
Hélas, la tempête Ciaran a freiné les projets de mise en valeur et de développement de notre Champ de tir. 

Également, les chantiers citoyens de valorisation et d’entretien n’ont pas connu le succès escompté et ont été abandonnés.

Notre équipe n’a pas manqué d’être présente et active à la CCPCAM qui détient de nombreuses compétences qui touchent à 
notre quotidien. 

Quelques exemples :

> L’économie : favoriser la dynamisation des centres bourgs, avec le « pass commerce et artisanat », les études financées dans 
le cadre de notre labellisation « petite ville de demain », la base de données sur les locaux et vitrines vacants (en cours).

> La mobilité : installation d’un pôle d’échange multimodal au square Suzanne Ploux, de vélos électriques en location, promotion 
du covoiturage avec Ehop’.

> Le transfert de l’assainissement collectif et non-collectif, la promotion des aides à l’aménagement.

> Le Plan alimentaire de territoire.

> L’habitat : opérations d’aides au financement de travaux 
d’amélioration, sortie de vacance, financement du logement social.

> Le PLUI.

> Le plan de sauvegarde intercommunal.

> La convention globale de territoire signée avec la CAF.

> La gestion de l’Améthyste, de l’abattoir, des activités financées aux 
écoles : voile, musique,…

Zoom sur : Pont-de-Buis lès Quimerc’h dans notre Communauté de Communes Presqu’île 
de Crozon-Aulne Maritime.

(...)
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Favoriser l’accès à la culture, mieux communiquer

> Favoriser la culture pour tous.

> Conforter la médiathèque et développer une 
ludothèque.

> Faire davantage parler de Pont-de-Buis lès 
Quimerc’h...

> ... sans oublier de toujours s’ouvrir sur le monde

Nos engagements

Les réalisations depuis 2023 :

> Un nouveau fonds de livre adapté « Dys»  est accessible en 
médiathèque.

> Réalisation d’une exposition : Quimerc’h dans la guerre 39/45.

> Mise en place de RDV réguliers assurés par des bénévoles : 
Raconte-moi une histoire, Polette crochette, Kont Din, ...

> Nouveauté 2025 : La gratuité de la médiathèque !

> Un nouveau réglement de la médiathèque.

Rappel : Les réalisations déjà abordées dans le céteau de juillet 2023

La Culture et le Patrimoine :

> La multiplication des échanges entre la médiathèque et les écoles.

> Création du Mois «Ouvert sur le monde» en partenariat avec Baradozic.

> Les journées du Patrimoine et la multiplication des panneaux d’interprètation

>Création de la ludothèque avec un poste dédié. Un succès qui s’accompagne de 

la mise à disposition de malles thématiques, de soirées jeux,…

>Mise en place d’une équipe dynamique de bénévoles à la médiathèque. (...)

Pour l’avenir  :
> Un nouveau logiciel métier et une borne 
«automatique»  pour toujours mieux vous servir.

> Création d’un fonds «Facile à lire».

> Mise en musique de la médiathèque.

> Des malles métiers à emprunter !

Les réalisations depuis 2023 :

> Le pot des nouveaux arrivants.

> Passage de Citykomi à Intramuros.

> Le petit céteau est devenu mensuel depuis septembre 2024.

> Le grand Céteau (entre vos mains) mis en page en interne.

Rappel : Les réalisations déjà abordées dans le céteau de juillet 2023

La communication :

> Les informations communales : du numérique sur Citykomi.

> Une page facebook en constante progression.

> Réalisation d’un plan de Ville piloté par les services et distribué en Mairie .

> 3 grilles d’affichage libre à destination des associations ont été installées en 

entrées de bourg.



Zoom sur...

Le Céteau8

L’ EHPAD de Ker Val
Un lieu d’accueil  adapté, avec un personnel qualifié, 
au service de nos ainés.

Sa création
Créée en 1989* à Quimerc’h, la Résidence Ker Val compte aujourd’hui 62 résidents. L’établissement 
accueille en priorité les personnes habitant sur la commune, puis les personnes des communes 
limitrophes de Pont-de-Buis lès Quimerc’h. Dans la limite des places disponibles, l’EHPAD peut recevoir 
d’autres personnes âgées sans autre discrimination que le respect des 
capacités de prise en charge de l’établissement.

La Résidence Ker Val est un Établissement d’Hébergement pour Personnes Âgées 
Dépendantes (EHPAD). Rattachée au Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de la 
commune de Pont-de-Buis Lès Quimerc’h, elle est gérée par un Conseil d’Administration 
et par Mme Morgane COLLEOC, directrice de l’EHPAD. Une équipe pluridisciplinaire 
d’environ 50 personnes encadre et anime le séjour des résidents.

62
résidents
accueillis

Une structure et des locaux en constante évolution
La résidence est conçue dans un espace architectural de «plain-pied». Les 
chambres et studios sont répartis sur deux ailes (Armor et Argoat), dont 
l’une sur deux niveaux. L’établissement dispose également d’une unité de 
vie spécifique, l’unité Arvorig. Cette unité sécurisée est adaptée à la prise 
en charge de 12 personnes ayant une maladie d’Alzheimer ou maladie 
apparentée diagnostiquée et présentant des troubles du comportement 
(agressivité, déambulation…), difficilement compatibles avec le 
fonctionnement des unités de vie dites classiques. L’EHPAD possède un 
accueil administratif, une salle de soins, un local «pharmacie», deux espaces 
de restauration, deux salles TV, une salle d’animation, une bibliothèque, un 
espace coiffure, dédiés à l’accompagnement et au bien-être des résidents.

D’importants travaux de restructuration ont été réalisés en 2015 et 2016 : création d’une nouvelle cuisine 
alimentant l’EHPAD et les écoles de Quimerc’h, aménagement d’un pôle administratif et de soins, de locaux 
techniques et d’animation et de vestiaires du personnel, mise en conformité de la lingerie, création d’une 
chaufferie bois, acquisition d’un groupe électrogène, travaux de réhabilitation dans les chambres et studios...

Paroles d’agent

Les agents viennent tous de la commune et des 
communes limitrophes. Une infirmière vient de 

Bannalec et une autre agent habitait la commune 
mais a déménagé à Brest. Elle continue de faire la 
route sans doute parce qu’elle se plait chez nous !

Nathalie, RH.

Une équipe hautement qualifiée
Une équipe pluridisciplinaire d’environ 40 ETP (Equivalent Temps Plein) 
encadre et anime le séjour des résidents. Elle est constituée de : 

Paroles de résident

Avec ma femme, on vivait 
dans une Résidence seniors 

à Brest, et on a rencontré 
l’ergothérapeute Bénédicte qui 

nous a parlé de Ker Val. 

On a vu les photos, on a été 
conquis ! On rêvait d’y venir !

Bernard

19 

Aides 
soignants

17

Agents 
Hôteliers

5 

Infirmières

3 

Agents 
administratifs

1

Agent 
technique

1

Animatrice

1 Médecin coordonateur
1 Psychologue

1 Ergothérapeute

Auxquels s’ajoutent les agents de la cuisine centrale, les services techniques de la commune au 
besoin, mais aussi des coiffeurs et pédicures qui interviennent sur rendez-vous.

L’équipe est composée à :

92%
de femmes

8%
d’hommes

/
Femmes ou hommes, l’EHPAD 

embauche régulièrement, entre 
autre l’été, n’hésitez pas à vous faire 

connaître.

* Un peu d’histoire : En 1967, une première maison de retraite avait été créée 
sous l’impulsion des élus de l’époque. En effet, avant cela, les habitants devenus 
dépendants rejoignaient «l’hospice» de Châteaulin. Pas facile alors pour la famille 
de leur rendre visite.
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Paroles de résidents
Vous avez donc des professionnels de santé à votre écoute... c’est bien ?

> La prise en charge est très rapide. Le lendemain de mon arrivée mon médecin traitant 
était là avec le médecin coordoonateur !

> Ma femme est décédée juste avant mon arrivée à Ker Val, j’ai pu voir la psychologue, ça 
m’a fait du bien. Je serais content de la revoir.

> La psychologue m’a conseillé de faire de la peinture . Ça m’aide à me sentir bien et à 
chasser les idées noires.

Bernard, JP

Mission principale : Le bien-être du résident 
La mission de l’établissement est définie par des textes réglementaires. EHPAD depuis le 
1er janvier 2008, la structure :

> A pour mission l’accueil des personnes âgées dépendantes ou non

> Dispose d’autorisations permettant au personnel de dispenser les soins nécessaires 
aux résidents.

L’EHPAD de Ker Val a su évoluer au fur et à mesure des années afin de répondre à la 
demande croissante de place mais aussi et surtout afin d’accueillir les résidents dans  de 
bonnes conditions en s’assurant avant tout de leur bien-être.

Voici quelques exemples d’accompagnement au profit des usagers de l’établissement :

      Le saviez-vous ? 

Il existe une charte des droits 
et libertés de la personne âgée 
en situation de handicap, ou de 
dépendance, et, une charte des 
droits et libertés de la personne 
accueillie.

        Zoom sur ...

En 2022, sortait le livre «Les fossoyeurs» de Victor Castanet qui révélait un scandale de maltraitances dans les 
EHPAD du groupe privé Orpéa. L’année suivante, 1400 EHPAD étaient contrôlés, avec un objectif de 7500 contrôles 
pour 2024. L’EHPAD de Ker Val a été inspecté en novembre 2024 sans révéler de dysfonctionnement notable.

Bien que terrible, cet ouvrage a remis au centre des préoccupations humaines et politiques la question du bien-être 
des résidents en EHPAD. >>> Il est disponible à la médiathèque.

À noter : En Conseil Municipal du 9 novembre 2023, la commune et le CCAS s’étaient mobilisés et avaient 
fait voter une motion poussant le gouvernement à arrêter des mesures dans le cadre de la loi Grand Âge. 
Le personnel, les résidents et leur famille s’étaient alors mobilisés le 4 octobre 2023.

Paroles de résidents
Pas trop dur le réveil par rapport à la maison ? 

> Non, le personnel attend qu’on se réveille. Et puis si on ne veut pas aller au petit 
déjeuner, on n’est pas obligé.

> On est libre !
Bernard, Marie-Jo

Paroles de résidents/agents
Et les séances de gym avec l’ergo, ça 
se passe bien ?  Prêts pour les J.O. ?

> Pas pour les JO mais pour les 
olympiades, oui  ! Actuellement, 
le jeudi, l’ergo et l’animatrice les 

entraînent pour les olympiades. Le 
reste de l’année, on est sur des séances 
adaptées en fonction des pathologies.
> L’année passée à Pleyben, on a gagné 

une médaille d’or, et cette année à 
Châteaulin, on espère aussi gagner !
> Ils seront au minimum 7 athlètes 

à concourir.  Mais il y a aussi les 
supporters... Eux doivent s’entraîner à 

encourager FORT! (rires)
Mickaëlle, JP

> Travail en partenariat avec une 
infirmière hygiéniste du CHRU de Brest 
sur le bionettoyage, les épidémies,…
> Cuisine faite sur place avec des 
produits locaux.
> Présence de bénévoles
> Rencontres  inter EHPAD
> Achat d’un Minibus, d’une pergola

> Respect du rythme de chaque résident : 
dès le lever, respect du sommeil.

> Soins dans la bienveillance et l’écoute. Soins de qualité par 
du personnel diplômé. Acquisition de matériels adaptés, de 
rails au plafond pour le confort des résidents et le bien-être 
du personnel. Prise en compte des troubles TMS.
> Présence d’une animatrice: médiation animale, achat 
d’une télévision connectée.

> Présence d’une psychologue : pour tous 
les résidents et les familles des résidents.

> Présence d’une ergothérapeute : 
groupe de gym.

Paroles de résidents
La cuisine est bonne ? 

> Des fois c’est bien, des fois c’est pas bon.
> C’est plus varié

>Ils font plus attention à la présentation. On a eu du melon présenté sous forme de fleur c’était très joli !> J’ai pas vu de changement avec l’arrivée de la cuisine centrale. C’est bien.
JP, Jeanine, Jeanine, Anna



Zoom sur...

Le Céteau10

L’association «Les amis de Ker Val»
Tous les mardis après-midi, une poignée de bénévoles donne de son temps afin d’égayer la journée des résidents.  Ils sont appuyés 
par Mickaëlle animatrice. Madame Monique Marie est la présidente de l’association* depuis 2016.  Elle nous raconte les actions 
menées :  

Rencontre avec les résidents sous la nouvelle 

pergola. Au menu soleil, farniente, fraises et 

framboises du jardin et surout des rires ! Juin 2025

Paroles de résidents
Ils sont sympas les bénévoles ?

> Elles nous mènent par le bout du nez ! (rires)

Inconnus     

Lorsqu’on reste à l’EHPAD, on propose aux résidents des jeux, du bricolage, 
on décore les pièces communes. On fait aussi des cafés commères avec 

parfois des thématiques « retour vers le passé », qui sont l’occasion pour les 
aînés de raconter leurs souvenirs et d’apprendre beaucoup de choses ! Eux 
aussi nous apportent beaucoup. Dès que possible, on organise des sorties. 

Nous sommes allés faire des jeux bretons à Argol, à l’inauguration des 
Halles, à Trévarez, aux olympiades inter EHPAD, ou tout simplement à la 

plage, au cinéma mais aussi aux tréteaux chantants.

Nous organisons aussi des événements pour les résidents et leur famille, des 
repas crêpes, une fête des familles, un goûter pour Noël qui est aussi l’occasion 

d’une tombola. Elle  nous permet de récolter un peu de trésorerie pour les 
activités de l’année suivante. Cette année, cela a permis de financer la pergola.

J’en profite… Nous sommes une poignée et nous sommes à la recherche de 
nouveaux membres !  N’hésitez pas à vous faire connaître !

Appel aux bénévoles

Amis de la Résidence Ker 
Val

Contact : 
Monique MARIE, 
02 98 73 13 27
06 28 27 91 90

Entretien du jardin / Juin 2025

Inauguration des Halles / Avril 2025

Atelier artistique / Mai 2025

Paroles de résidents
J’étais seule à la maison. Mes enfants s’inquiétaient. 

Ici je suis en sécuité et il y a du monde en 
permanence.

Anna

* L’association est également membre du CCAS.

Comprendre le financement de l’EHPAD et les tarifs
Un EHPAD comprend trois sources de financement :

> Le résident

> Le Conseil Départemental*

> L’Agence Régionale de Santé (Assurance maladie)*

... et donc trois sections budgétaires distinctes :

> La section Hébergement : essentiellement financée par le résident avec le prix de journée “Hébergement” + le Ticket modérateur 
“dépendance” correspondant au degré le plus faible de dépendance et acquittée par tous les résidents quel que soit leur niveau 
d’autonomie (GIR). Lorsque le résident bénéficie de l’aide sociale, c’est le Conseil Départemental qui prend en charge une grosse partie de 
ses frais de séjour. Notre résidence est habilitée à recevoir ces bénéficiaires.

> La section Dépendance : C’est la prise en charge de la dépendance du résident selon un degré de d’autonomie évalué de 1 à 6 
(GIR). Le Conseil Départemental prend en charge la dépendance des GIR 1 à 4.

> La section Soins : entièrement financée par l’ARS  par le biais d’une dotation versée aux établissements afin de prendre en charge 
tous les soins médicaux du résident.

* en 2025, les dotations de soin  de l’ARS et  les dotations à la dépendance du Conseil Départemental vont fusionner.
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Chers habitants,

Alors que nous entamons le dernier semestre du mandat municipal, il nous semble essentiel de vous 
adresser un bilan de notre action en tant que liste d’opposition au sein du conseil municipal.

Depuis le début de cette mandature, dans notre rôle d’élus, nous avons analysé, questionné et parfois 
contesté les décisions prises par la majorité lorsque celles-ci nous semblaient aller à l’encontre de 
l’intérêt de notre commune, du bon usage des fonds publics ou du respect des engagements pris. 

Être dans l’opposition ne signifie pas être dans la critique systématique. Nous avons voté pour 
plusieurs projets allant dans l’intérêt de Pont-de-Buis Lès Quimerc’h.

Malgré les limites imposées par notre position minoritaire, nous avons participé aux réunions, 
commissions et aux conseils municipaux, nous avons œuvré avec sérieux, honnêteté, respect et 
engagement. Nous restons déterminés à faire vivre un autre projet prochainement pour notre 
commune 

Nous vous remercions pour votre confiance et restons à votre écoute pour construire ensemble 
l’avenir de Pont-de-Buis Lès Quimerc’h.

Union pour le Renouveau à Pont-de-Buis lès Quimerc’h

Opposition

Majorité
Chers habitants,

Notre commune est vulnérable à divers risques pouvant impacter significativement la sécurité de la 
population. Il vous vient en tête tout de suite les risques liés aux industries de la commune.

Mais on peut aussi se rappeler la tempête Ciaran de 2023 ou la pollution de l’Aulne avec la rupture 
d’eau potable en 2020. 

Les différentes alertes, qui se sont déclenchées dernièrement, ont réveillé chez toutes et tous cette 
crainte légitime. 

Mais au quotidien, quels réflexes adopter ? 

Depuis le début d’année, la commune de Pont-de-Buis lès Quimerc’h s’attache à la révision du 
plan communal de sauvegarde (PCS). Obligatoire depuis 2001, ce document permet d’outiller la 
commune pour pouvoir réagir à différentes situations d’urgence. Il sert à organiser la préparation 
et la réponse au profit de la population lors de situations de crises. 

On y trouve notamment un plan de prévision des risques naturels et technologiques, le recensement 
des habitants les plus vulnérables, des plans d’organisation pour assurer la protection et le soutien 
des populations, en recensant les moyens matériels d’hébergement et de ravitaillement, les moyens 
d’alerte et d’informations de la population, la mise à disposition d’une réserve communale de 
sécurité, etc. 

En travaillant conjointement avec les communes environnantes à travers le Plan Inter-Communal 
de Sauvegarde (PICS), la commune pourra vous apporter l’ensemble des gestes et attitudes réflexes 
à adopter en cas de danger. 

Et pour finir sur une note plus joyeuse, nous souhaitons un bel été à tout le monde.

Maryline Le Graët, Henri Morvan, Gilles Morvan et Jean-Yves Piriou



> Mairie

2, esplanade du Général de Gaulle
02 98 73 04 38
accueil-mairie@pontdebuislesquimerch.fr

Du lundi au jeudi : 
de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h30
Vendredi : 
de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h00
Samedi : de 8h30 à 12h00 (sauf du 19/07 au 16/08/2025)

> CCAS
2, esplanade du Général de Gaulle
02 98 73 04 38
ccas-mairie@pontdebuislesquimerch.fr

> Service culturel / Médiathèque-Ludothèque :
7, rue Albert Louppe
02 98 26 94 83

Administration : 06 62 84 30 08
animation-culture@pontdebuislesquimerch.fr

Médiathèque :
mediatheque@pontdebuislesquimerch.fr

> Service Enfance / Jeunesse

Maison de l’enfance Baradozic
Venelle des écoles

Direction :
02 98 73 39 23
direction-enfance@pontdebuislesquimerch.fr

Accueil de loisirs : 
02 98 73 39 27
alsh@pontdebuislesquimerch.fr

Garderie de Quimerc’h :
02 98 26 94 53

Crèche :
02 98 73 38 74
multi-accueil@pontdebuislesquimerch.fr

Relais Petite Enfance : 
02 98 73 39 21
ram@pontdebuislesquimerch.fr

Espace jeunes
1, esplanade François Mitterrand
06 40 05 25 68
espace-jeunes@pontdebuislesquimerch.fr

Informations pratiques

Collecte nationale des Restos du Coeur / Mars 2025

La 5e édition de «Mai à vélo» / Mai 2025Nouvel Espace culturel aux Halles /  Avril 2025Inauguration des Halles de la Gare / Avril 2025

La commémoration du 8 mai 1945/ Mai  2025 Mélanie Thomin (députée) à la mairie / Mai 2025


