
Agent technique polyvalent - voirie
Poste à 35 heures – remplacement de 6 mois renouvelable 

Missions 
- Réalisation des travaux d'entretien courant de la chaussée
- Réalisation des travaux d'entretien courant des équipements de voirie
- Nettoiement des voies, espaces publics, cimetières
- Entretien des abords routiers
- Renfort dans les autres services de la collectivité
- Collaboration à l'amélioration du service 

Activités et tâches :
- Entretenir les chaussées et abords de voirie
- Effectuer de petits travaux de maçonnerie
- Détecter les anomalies des équipements et les risques d'accidents
- Exploitation de la voirie en viabilité hivernale
- Outils manuels de balayage et nettoyage
- Assurer l'entretien des surfaces
- Techniques de base de connaissances des déchets
- Entretenir, nettoyer et réaliser le suivi du matériel à disposition
- Respecter les règles de sécurité liées à la manipulation des équipements, matériels et produits 
dangereux
- Détecter les dysfonctionnements du matériel utilisé
- Notion de code de la route

Profils recherchés

Connaissances et compétences requises :

- Connaissance de la constitution de la voirie (équipements, abords routiers...)

- Techniques de pose d'éléments de voirie

- Capacités d'adaptation (diversité des chantiers, climat)

- Sens de l'initiative

- Sens de la minutie et du travail soigné

- Aisance relationnelle (sens du contact)

- Savoir détecter les anomalies et dysfonctionnements et les signaler.

- Connaître les règles de base de sécurité.

- Connaître les gestes et postures de la manutention.

- Connaître les modalités d'utilisation des matériels et produits.

- Connaitre les règles de signalisation des chantiers et de sécurité pour le public et le personnel

- Permis VL

- CACES / autorisation de conduite en lien avec l'utilisation de la balayeuse, d'une mini pelle, du 

chargeur, tractopelle , tracteur, remorques

Qualités requises :

- Travail en extérieur, par tous les temps

- Relation avec les administrés

- Polyvalence

- Faculté d'adaptation

Expérience exigée : Formation dans le domaine de la voirie (travaux public, maçonnerie…)

Les candidatures (lettre de motivation + CV  sont à envoyer à l'attention de Madame le Maire de
Chauffailles : - soit par courriel à la Direction des Ressources Humaines : grh@chauffailles.fr - soit par
voie postale : 7 place de l'Hôtel de Ville – 71170 CHAUFFAILLES,
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