
ATSEM

La Commune de Chauffailles recrute un(e) ATSEM à temps non complet  28/35e
- Poste de remplacement d’un mois à pourvoir le 05/01/2026 (congé maladie)
- Conditions salariales : salaire statutaire

Descriptif de l'emploi
L'Agent(e)  Territorial(e)  Spécialisé(e)  des  Ecoles  Maternelles  assiste  le  personnel  enseignant  pour  la
réception, l'animation et l'hygiène des très jeunes enfants, prépare et met en état de propreté les locaux et
le matériel servant directement aux enfants.  

Missions :

- Accueillir avec l'enseignant les enfants et leurs parents (ou substituts parentaux).
- Assister l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités pédagogiques.
- Participer activement à la vie de l'école.
- Accompagner l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie sur les différents moments de la journée (repas,
sieste, sanitaires, habillage...).
- Accompagner le temps de restauration
- Assurer l'entretien des locaux et du matériel pédagogique destiné aux enfants.
- Participer aux temps périscolaires et extrascolaires

Profils recherchés :
Vous êtes titulaire du CAP petite enfance, ou du BAFA,
Doué(e) de fortes qualités relationnelles que ce soit avec les enfants, les parents et les enseignants, vous
avez également le sens du travail en équipe et de l'accueil.
Vous êtes organisé(e) et autonome, vous faites preuve de ponctualité, d'assiduité et de rigueur.
Vous  avez  également  des  connaissances  pédagogiques  liées  à  la  conduite  d'activités,  ainsi  que  la
connaissance du développement de l'enfant.

Contact et informations complémentaires :

Candidature (lettre de motivation + CV) à envoyer à la Direction des Ressources Humaines – 7 place de
l’hôtel de Ville – 71170 CHAUFFAILLES - grh@chauffailles.fr avant le 15/12/2025.
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