
Offre d’emploi
Un-e agent-e coordinateur du service

restauration scolaire

VOS MISSIONS

NOUS OFFRONS

VOTRE PROFIL

CONTACTEZ-NOUS

VOUS ÊTES...
Fiable, organisé·e et rigoureux·se

Bienveillant·e, à l’écoute et respectueux·se des autres
Réactif·ve, autonome, avec le sens du service public

VOUS SAVEZ :
Gérer un service de restauration
Organiser et encadrer une équipe
Travailler dans le respect des règles d’hygiène, de sécurité et de bienveillance
Communiquer avec les partenaires (prestataires, écoles, mairie, ...).

VOUS CONNAISSEZ...
Les principes de la restauration collective et de la sécurité alimentaire
Les procédures HACCP
Les techniques de nettoyage professionnel
Les bases du travail en collectivité territoriale

Ce qui compte pour nous :
votre  envie de contribuer

à la vie locale !
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à 

rh@collonges-sous-saleve.fr 

ORGANISATION DU SERVICE :
Politique 0 gaspi
Respect des règles HACCP
Garantir la sécurité alimentaire et la qualité du service...

ANIMATION D’ÉQUIPE :
Gestion du travail quotidien des agents du service
Transmettre les consignes, assurer un climat de travail serein
Favoriser la coopération et le développement des compétences...

HYGIÈNE ET ENTRETIEN DES LOCAUX :
Protocoles de nettoyage et d’hygiène

Nettoyer les espaces et matériels après chaque service
Suivre les stocks de produits d’entretien et matériels...

Emploi permanent à pourvoir à partir du
        1er septembre 2025

35 heures hebdomadaires annualisées
Participation à la complémentaire santé labelisée 

Rémunération statutaire, prime mensuelle (IFSE),
Indemnité de résidence, supplément familial de
traitement, repas fourni par la mairie, CIA (prime
annuelle) et le 13ème mois ...

 À Collonges-sous-Salève, les élus sont investis, les agents œuvrent chaque jour au service des Collongeois.
Nous recherchons un·e agent-e coordinateur du service restauration scolaire pour rejoindre notre équipe et

participer activement à la vie communale.


