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LA COMMUNE DE CUVAT RECHERCHE 
UN AGENT POLYVALENT 

DES SERVICES TECHNIQUES 
 
 
DESCRIPTIF DU POSTE 
Réaliser l’essentiel des interventions techniques de la Commune dans le cadre d’un service public de proximité, 
notamment l’entretien et la valorisation des espaces publics et des bâtiments 
 
 

MISSIONS 
- Entretien courant de la voirie communale (y compris le déneigement des trottoirs et parkings communaux) 
- Maintenance en état de fonctionnement et de propreté des espaces communaux 
- Entretien et mise en valeur des espaces verts et naturels 
- Réalisation de travaux d’entretien et de petite manutention sur les bâtiments et équipements publics 
- Gestion et entretien courant des machines et matériels, de l’outillage et des locaux 
- Réalisation des états des lieux lors des locations de la salle polyvalente 
- Veille technique et sécuritaire 
- Surveillance des travaux 
 
 

COMPÉTENCES TECHNIQUES 
- Connaissance des règles d’entretien bâtiments et voirie 
- Connaissance des règles spécifiques d’entretien des locaux 
- Connaissance des techniques de taille, d’élagage et d’abattage d’arbres 
- Connaissance de la règlementation relative à la signalisation 
- Connaissance des différents types de fonctionnement et d’utilisation des machines, matériels et outillages mis 

à disposition et des équipements de protection associés 
- Connaissance des modalités d’utilisation, de stockage et de transport des produits 
- Connaissance des gestes et postures de la manutention manuelle 
- Application des règles de santé et de sécurité au travail 
- Application des règles de sécurité des usagers 
- Connaissance des consignes à appliquer en cas d’urgence 
- Être titulaire du Permis B (tout autre permis serait un plus) 
- Être titulaire de l’habilitation électrique et/ou plomberie serait un plus 
- Expérience confirmée dans un poste similaire souhaitée 
 
 
COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES 
- Autonomie, réactivité et esprit d’initiative 
- Organisation de son temps de travail 
- Efficacité et conscience professionnelle 
- Sociabilité et courtoisie 
- Discrétion professionnelle 
- Sens du service public 
 
 
CONDITIONS ET CONTRAINTES DU POSTE 
- Horaires modulables en fonction de la saisonnalité 
- Travail en intérieur et en extérieur par tous les temps 
- Travail seul 
- Travail sous circulation 
- Bonne résistance physique (métier exposé à une pénibilité du travail) 
- Port de vêtements professionnels adaptés 
- Manipulation de produits dangereux et de matériels lourds 
- Relations avec les élus et l’ensemble des agents communaux 
- Contacts avec la population (administrés, associations) 
- Relations avec des prestataires externes (artisans, entreprises, fournisseurs) 
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CARACTÉRISTIQUES DU POSTE 
- Fonction : Agent polyvalente des Services Techniques en milieu rural (poste n° ST1) 
- Statut : fonctionnaire ou contractuel (CDD) 
- Grades : 

* Adjoint Technique Territorial 
* Adjoint Technique Territorial Principal de 2ème Classe 
* Adjoint Technique Territorial Principal de 1ère Classe 

- Temps de travail : complet (35/35ème) 
- Date de recrutement : le plus rapidement possible 
 
 

RÉMUNÉRATION/AVANTAGES DU POSTE 
- Traitement de Base Indiciaire (TBI) : selon les grilles indiciaires de la Fonction Publique 
- Indemnité de Résidence (IR) : 3 % du TBI 
- Supplément Familial de Traitement (SFT) : variable en fonction du nombre d’enfants 
- Primes (RIFSEEP) : 

* IFSE (mensuelle) 
* CIA (annuelle, sous conditions) 

- Titres restaurant (sous conditions) 
- Participation de l’employeur à la mutuelle (sous conditions) 
- Participation de l’employeur à la prévoyance maintien de salaire (sous conditions) 
- Autorisations Spéciales d’Absences 
- Possibilité de formation tout au long de l’année 
 
 

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ(E) 
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à l’attention de Monsieur le Maire 
 : bienvenue@cuvat.fr 
 : Commune de CUVAT 

Mairie – 1, place de l’Eglise – 74350 CUVAT 
 : 04.50.46.86.69 pour plus de renseignements 


