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Sylvain SENECAILLE

EDITO

Cheres Christophoriennes,
Chers Christophoriens
Cher(e)s ami(e)s

Jespere que vous allez bien !

Bon d’'accord je vous le concede, ce n'est pas
toujours évident vu le contexte et le cumul des
crises, mais nous avons des ressources pour
dédoubler nos esprits positifs et chercher au
fond de nous une belle énergie avec peut-étre
un peu de folie pour faire face.

Je vous souhaite de la trouver et de la
transformer dans des actions productives de
bonheur !

Lintérét d’une notion pratique du « vivre
ensemble » n’a jamais autant été d’actualité
et nous allons vy arriver en créant du réalisme
positif !

Ce numéro du Christo'Mag se veut I'étre | PO-
SI-TIF !

Et une bonne nouvelle pour commencer ! St
Christophe s’était engagé dans un Label RSE de
développement durable et nous avons réussi
I Tere commune classique de France a étre
labellisée, 3eme collectivité | On vous explique
tout ce que cela va engendrer dans notre
fonctionnement et concretement aussi pour la
commune. Et nous allons vous demander votre
contribution & I'On a besoin de vous pour
que notre commune soit exemplaire sur le plan
sociétal, environnemental et économique afin
d’assurer son futur.



Vous étes déja la d'ailleurs ! Mille mercis (|, pour votre présence et vos contributions
pour nos voisins Ukrainiens. On vous a fait justement un petit topo.

Apres un point Budget - finances, nous vous présentons la Maison de Santé & de
bien-étre a qui il manque un médecin 7). Vous connaissez la situation et nous ne

sommes pas ¢pargnés. On s’active mais les moyens ne sont as la. On continue !

Puis un autre point sur le pourquoi on doit couper certains arbres. Certains nous ont
interpellés et on vous explique pour étre cohérent avec nos engagements.

On vous a aussi concocté 3 interviews sympas. 3 femmes entrepreneuses comme
on les aime ! Alors si vous avez besoin de faire de I'activité physique pour rester en
forme et dynamique dans le corps comme dans la téte, vous avez de quoi faire, sur
place, chez vous, a St Christophe dehors, avec Chloé ! Si c’est vos meubles que vous
ne pouvez plus voir ou avez envie de changement, c'est Katel ! Et si vous avez envie
d'une petite folie, c’est Jo | Quoi de plus pour garder le moral (g5 ?!

Ensuite on retrouve nos Papis - Mamies qui sont repartis dans leurs activités. .. il était
temps pour eux !

Et les enfants non plus ne sont pas en reste de créativités | Allez jeter un ceil !

Vous verrez il y a plein d'infos dans ce mag pour contribuer a bien vivre ensemble,
respecter les autres et notre environnement. Et des rencontres aussi | Forum des
associations, féte de la musique, Festi’furious et pour la premiere fois, un café-citoyens.
Ca C’est pour travailler ensemble & On prend un petit déj au Paloma et on collabore
sur des thématiques. On parlera de « ma ville, demain » avec des thématiques autour
de 'aménagement urbain, la mobilité et la sécurité routiere, le centre bourg entre autres.
Le concept est de réfléchir ensemble a des solutions qui seront notre base de travail.

Il'y en aura d'autres !

Au fait vous avez vu les travaux du nouveau sentier ? On en reparle bientot !
Et les terrains de Tennis sont préts !
Je vous laisse, je crois gue vous avez un peu de lecture @9.

A bientdt et prenez soin de vous !

Le Maire, Sylvain SENECAILLE

Hhafeee



SOMMAIRE

LES DOSSIERS e [N

SAINT CHRISTOPHE C’EST VOUS r 28 [N

RSE ENGAGEMENTS ET LABEL
e FINANCES - BUDGET 2022
*  MAISON DE SANTE & DE BIEN ETRE
e ARBRES COUPES

* |nterview Chloé BESNARD
¢ Interview katel PASQUET
e Interview JO'TE FAIS LA PEAU

LES PAPIS-MAMIES RACONTENT P

LA PAROLE AUX ENFANTS .

INFOS - ETAT CIVIL - AGENDA - VIE PRATIQUE Y

* Poil de Carotte
 Ecole St Joseph

Chrsisto’Mag N° 20 - mai 2022 - Magazine d'information municipale
MAIRIE : 31, rue Leclerc - 49280 Saint-Christophe-du-Bois

Tél. 02 41 56 92 51

www.saint-christophe-du-bois.fr

mairie@saint-christophe-du-bois.fr

Retrouvez nous sur le facebook officiel : Mairie St Christophe du Bois
et sur 'app’ INTRAMUROS

Directeur de la publication : Sylvain SENECAILLE

Rédaction, photos : Adeline BELLIER-PUCHAUD, Chrystele DARTEIL,
Anthony BLANCHET, Benjamin BELLIER, Elizabeth SENECAILLE
Graphisme, iconographie et Maquette : Yom MATA

Imprimeur : VETELE communication

Votre magazine est imprimé sur un papier issu de foréts gérées durablement (PEFC).




Pour vous et vos proches
le Guide Loisirs
& Tourisme 2022

a se procurer dés maintenant
a I'Office de Tourisme

ot-cholet.fr o @
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RETROUVEZ TOUTE LINFO

ACTUALITES, VIE ASSOCIATIVE, VIVRE ENSEMBLE...

sur la page Facebook Officielle

.saint-christophe-du-bois.f
sur I'app’ INTRAMUROS

T




RETROUVEZ TOUTE LINFO

ACTUALITES, VIE ASSOCIATIVE, VIVRE ENSEMBLE...

sur INTRAMUROS

ation, ‘ ¢léchargeable
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P> Google play App Store

F‘W" ‘ n,.‘ T -

4 - 4
‘P— f L » ‘.-" - "
red J / 3

3in Sanecallle
42 habitants

tablissements

scolaires
\ 3 nnﬂ L 4
78 -

Compte Famil
Maison Enfan

TER )
Médiathéques Bien-sOr, C'est TOP! W &
4

C'est la nouvelle appli de
St Christophe, pour tout savoir,

t'as intramuros toi ?

pas mal pour la démocratie
participative -

tout voir et communiquer
avec les élus et la mairie...
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‘ POUR UNE PLANETE SOLIDAIRE
Agenda 2030, 17 objectifs

DEVELOPPEMENT DURABLE
RESPONSABILITE SOCIETALE ET LABEL D'ENGAGEMENTS
NOUS Y SOMMES

Comme VOUS le savez nous avons engasgeé la commune dans un projet RSE.
Tout d’abord un rappel de ce qu’est la RSE/O ?

Responsabilité Sociétale des Entreprises/Organisation avec en vue le précieux équilibre
entre notre environnement notre société et notre économie, le tout sur la base des 17
Objectifs du Développement Durable (ODD).

SOCIETE

ECONOMIE

Créer des s &

Le dossier n



RSE

u début des années fastes de I'apres-guerre notre société s'est fortement
éveloppée, prenant la direction d’'une production et d’'une consomma-

tion effrénées. A cela s’ajoutaient des politiques humaines apportant son lot de
fractures sociales.
Des ces premieres années, des alertes commencerent a arriver. Déout 70 nous
sommes avertis que Nous Ne pourrions continuer a ce train de vie au risque de
voir notre civilisation péricliter. S’en suivra conférences internationales, création
du GIEC (Groupe d’Expert Intergouvernemental sur I'évolution du Climat), le
sommet de Rio, le protocole de Kyoto entre autres, pour arriver a la Cop21.
Les alertes se succedent, malheureusement sans que rien ne bouge vraiment.
Notre société continue de se fracturer, perd I'équiliore et fonce droit dans le
mur de la surconsommation, dérive parmi tant d’autres, provoguant notamment
le changement climatique dont nous sommes témains.

UNE INTENSIFICATION DES DEBATS ET ENGAGEMENTS SUR LE SUJET DU DEVELOPPEMENT DURABLE

1987 : Rapport

Brundtland 2000 - Sommat 2015 : Cop 21
1970 : Club de : Somm 2005 : Ratificati
Rome 1992 : Sommet du millénaire du r:t:jl:‘;elon
de la terre New-York dp Kyot
Rio ( Agenda 21) e Kyoto
1997 : Protocole
1972 : Conférence de Kyoto 2002 : Sommet 2009 : Sommet
de Stockholm 1988 : Création de Johannesburg de Copenhague

du GIEC

C'est au sommet de Rio que va naftre la notion du Développement Durable
avec I'ambition de revoir nos stratégies de vie, de développement tout en ga-
rantissant un futur viable dans de bonnes conditions. agenda 21 s’organisait
dans I'objectif d'éviter une catastrophe sociétale et environnementale avec dans
le viseur, donc, le 21eme siecle.



RSE

ET PUIS ARRIVE 2022

AVEC UN CONSTAT GLOBAL BIEN PESSIMISTE...

Ente temps les moyens d’informa-
tions se sont intensifiés, nous sommes
« au courant », malheureusement par-
fois méme sur-informés voire désinfor-
més. Dans tous les cas, nous savons.
Et I'état des lieux n'est pas discutable.
Nous devons réasir. maintenant, nous
emparer des outils mis a notre dispo-
sition et entrer en action. Les choses
bougent, une pandémie mondiale de
plus accélere la prise de conscience.
Pendant ce temps des voix s'élevent,
des organisations se mettent en place.
la notion de Développement Du-
rable fait son chemin méme si parfois
elle n'est considérée que, seulement
comme de I'écolosgie.

I nest pas toujours facile de I'ap-
préhender. C'est pour cela qu’il y a
guelgues années un concentré des

17 Objectifs de développement
Durable (ODD) est proposé¢. Cette fa-
meuse RSE qui en est une application.

Avec la crise sanitaire, les entreprises
poussées par l'actualité se projettent
de plus en plus dans ce renouvelle-
ment. A coté, des projets de société
se multiplient, bousculés par une nou-
velle génération qui s’inquiete, com-
prend, demande des comptes.

Les collectivités territoriales ne sont
pas en reste bien que n’évoluant que
sur des aspects obligataires résultant
de l'avancée des politiques. Un peu
partout des citoyens prennent la main,
des communes cherchent et mettent
en place des solutions prenant en
compte le respect de I'environnement.
On tatonne, on essaye avec plus ou
moins de résultat et on parle mainte-
nant de I'agenda 2030.

OBIJECTI FS s DURABLE

EONE SANTE
ETBENETRE

13 MESIRES RELAINES
Allll T [Xlll‘l

DILWX

g

ERALITE Exmag
LESSEXES

Le dossier



RSE

CARTOGRAPHIE DES RISQUES EXTRAFINANCIERS

CHANGEMENT CLIMATIQUE

ETHIQUE DES AFFAIRES

SANTE ET SECURITE DES COLLABORATEURS
ATTRACTIVITE ET DEVELOPPEMENT DES TALENTS
SATISFACTION CITOYEN

ACHATS RESPONSABLES
SECURTITE DES DONNEES

DIVERSITE ET EGALITE DES CHANCES [
GESTION DES DECHETS ADC*

SECURITE DES PRODUITS ET DES SERVICES

(*Agglomération Du Choletais)

La municipalité de Saint Christophe du Bois a elle aussi essayé, avec des réus-
sites, des erreurs, des résultats mitigés, jusqu’a découvrir le cadre de la RSE.
Deux années de travail pour comprendre, se former et s’organiser. Des diagnos-
tics, audlits et évaluations a la fois internes et externes nous ont permis de savoir
ol nous en étions mais surtout de savoir comment faire pour prendre en main
notre Développement Durable, répondre aux enjeux sociétaux et environne-
mentaux a notre niveau, étre exemplaire.
La cartographie des risques extra-financiers montrent nos marges de progres-
sion.

- En vert (foncé et clair) : analyse positive a poursuivre

- : analyse moyenne a améliorer

- En Rouge : A retravailler

Pour ne pas nous égarer, nous avons voulu I'excel-
lence avec I'ambition de chercher le label d’enga-
gement RSE via I'organisation LUCIE et la norme ISO
26000 du Développement durable.

Apres des centaines d’heures de travail, de réu-
nions impliquant aussi bien le personnel que les
¢lus, nous avons le plaisir de vous annoncer I'ob-
tention de ce Label LUCIE26000.

Rare en France pour une collectivité, unique au ni-
veau de notre strate de communes. Nous sommes
donc a notre échelle des précurseurs.

()W Le dossier



RSE

VOICI LES ENGAGEMENTS QUE NOUS
AVONS SIGNE SUR LES 7 PILIERS

UNE GOUVERNANCE
Définir les objectifs stratégiques
) du développement durable

- Qualité des services
‘ - Performance bas carbone
- Maintien ou restauration de la biodiversité
Allouer les budgets en fonction

de la stratégie de la mairie

PROMOTION DU RSE LOCAL
Redéfinir les critéres des marchés publics : Carbone
Fiche de subvention association RSE
Forum association / Entreprises

EHTIQUE
Charte de confidentialité, former au RGPD
Ecrire un code de bonne conduite, se former
sur la corruption ( Elus et agents)
Ecrire un cadre dur les pratiques : repas, cadeaux

SUIVRE LES REGLEMENTATIONS
Accessibilité de nos batiments ( accueil mairie)
Formation SST. Contréle décibels cantine
DU: Mise en place des actions
Communiquer sur le DISCRIM

LA PLANETE
Mettre en place une politique de I'environnement
avec un délégué au sein du comité de direction
Diagnostic - Tableaux de suivis - Objectifs
Informer et sensibiliser les citoyens,
Agriculteurs en accord avec le PLUI et le PCAET

LES HOMMES
Procédures & formations sur le harcelement
Formation sur la gestion des incivilités
Reglement intérieur / QVT & actions
Formation des Elus : Parcours
Echange Agents / Elus

CITOYEN
Permanence Café Citoyen
Sondages
Se former sur la démocratie participative
Faire des enquétes de satisfactions

Le dossier



RSE

MAINTENANT A NOUS DE METTRE EN
CEUVRE NOS ENGAGEMENTS

MAIS CETTE FOIS NOUS N’ALLONS PAS Y ALLER SEULS.
Associations, entreprises et habitants, nous vous proposons de nous accom-
pagner dans cette aventure qui fait vraiment sens, non seulement pour nous,
notre commune Mais aussi Notre société. Faisons notre part et bousculons les
évidences !

Nous allons donc demander aux associations et aux entreprises
de participer.

Lensemble des habitants peuvent se rapprocher de nous pour
mieux appréhender le sujet et ensemble réorganiser notre fonc-
tionnement. Les idées et les projets seront les bienvenus. Parta-
geons ensemble ce projet pour mieux vivre ensemble, maintenant
et assurer notre part pour le futur de notre commune.

CERTIFICAT D'ATTRIBUTION DU LABEL LUCIE 26000

Témoin de I'engagement de Saint-Christophe-du-Bois
en faveur du développement durable

Le présent cortificat eal décerné ce jour & Saint-Christophe du 8ois 4 Misue de 'analyie G 1ot engagements de progrés par e Comiteé de Labeliation LUK
Cobd<l 2 comeiding, au regard do I'évalustion do maturtd BSE séalinte par RSEVAL, que los ongap pris sur 34 moly @ taire progrosser [ organiation
o manker dgnificative on matiine do Responiabiitd Sockitale wr cette période.

Le présent cortificat evt déived & Salnt Christophe du Bols pour une durte de 34 Mok, 10us réserve d'une confirmation effective de s maie on couwre
Aot engagements do progrés annoncés apnés une période de 18 mok A compter 86 <o jour

Fait & Parls, be 0800/ 2022

Le Président du Comité de Labelination LUCK Le Président de TAgence LLOK
M. Michel LAVIALL M. Alan FUSTIC

J/"’ o
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FINANCES

LE CADRE BUDGETAIRE
LES GRANDS PRINCIPES

DEFINITION DU BUDGET

* Le budget est I'acte par lequel sont prévues et autorisées les recettes et les
dépenses de la commune pour une année civile.

¢ Lestimation doit étre correcte, sincere, véritable pour déterminer, au plus
juste, le montant de I'impot a prélever.

PRESENTATION DU BUDGET

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT

Opérations exceptionnelles

Dépenses courantes et ordinaires qui contribuent a accroitre
qui doivent étre couvertes par des re- ou a diminuer
cettes régulieres et permanentes la valeur du patrimoine

de la Commune

m  DEPENSES | RECETTES mulm| DEPENSES || RECETTES F




BUDGET 2022

IMPORTANCE DE L AFFECTION ENTRE
LE FONCTIONNEMENT ET L'INVESTISSEMENT

I ‘inscription d'une opération en fonctionnement ou en investissement est im-

portante car :

* La TVA est récupérable en section d'investissement et a compter du 1er jan-
vier 2016, sur les dépenses de fonctionnement liées a la voirie et aux bati-

ments

*  Un emprunt ne peut financer qu’une dépense d’investissement
e Un déficit important de fonctionnement peut entrainer une mise sous tutelle.

Le fonctionnement, c’est la richesse de la Commune par :

* Limportance et la qualité des services rendus a la population qui sont I'un
des criteres pour choisir son lieu d’habitation,

* Lépargne brute disponible, la Capacité d’Autofinancement brute pour inves-

tir

EPARGNE BRUTE

Différence entre les recettes de fonction-
nement et les dépenses réelles de fonc-
tionnement. Plus I'autofinancement brut
sera important, mieux la commune se por-
tera financierement

- LE LIEN ENTRE LES 2 SECTIONS : ' AUTOFINANCEMENT

EPARGNE NETTE

I'Epargne brute, moins le capital des em-
prunts a rembourser. Lépargne nette,
donne la capacité d’autofinancement de
la Commune pour financer les investisse-
ments. Plus I'autofinancement net sera im-
portant, plus la Commune pourra investir.

Le budget est un « savant » équilibre entre fonctionnement et investissement.
Il est indispensable de maitriser le fonctionnement pour conserver une C.A.F* qui

permettra d'investir.
* (Capacité d’Auto-Financement)

Le dossier




FINANCES

BUDGET PRINCIPAL 2022

DEPENSES RECETTES
Charges générales .........o..eevvuveeennn YA I OESHE Excédent de fonctionnement 2021 reporté ....24 560,46 €
-
4 Charges personnel ..... ..844 640,00 € Rbt rémunération personnel ............. 30 000,00 €
% Atténuation de produits ..........c........ 12 500,00 € Produits de services ...........ccevvvvvnne 220 650,00 €
wl Opérations d’ordres ..........cccceeeeunee 42 984,50 € | IMpOts et taXes ......ccveeerrvveerrrvereene 1206 000,00 €
& Autres charges gestion courante ....290 081,00 € Dotations, subventions ................... 442 495,00 €
I: Charges financieres .............cceueeuue. 15 060,00 € Autres produits gestion courante .....45 089,00 €
‘.ﬂ Charges exceptionnelles ...............ccc..... 200,00 €
S Total dépenses réelles (+ ordres) 1 884 850 ,50 €
z
- | Virement a I'investissement ........cc.e 83 943,96 €|/
TOTAL Dépenses : 1 968 794,46 €+ OTAL recettes : 1 968 794,46 €
Solde exécution invest, 2021 reporté.... 42 085,11 € \| Virement du fonctionnement............. 83 943,96 € |
- écution invest. 2021 reporté..... ,
4 Emprunts et dettes assimilées ........ 167 815,00 € Opérations d'ordres 4098450 €
ions d’'ordres ..........cceceeeueennne ,
'; Immobilisations incorporelles .......... 14 244,00 € D:tat'ons e divys 519 969.11.00 €
ions, VEIS .evveeerrvees 11,
4 ISnl::;/eSFIlf:;:i.d;qu;premrerrlce\;ersees 2215 55(2(;’(106: Subventions d’investissement ........... 58 200,00 €
z © I I !o P Oreles S 4 Emprunt et dettes assimilées ..........461 960,00 €
O Immobilisations en cours ................ 469 095,00 €
- Autres immobilisations financieres ...36 750,00 €
9
z ,
& | | ToTAL Dépenses : 1167 057,57 e TOTAL recettes : 1 167 057,57 €
Ll
Le dossier



T LES RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Résultat de
fonctionnement 2021

reporté
1%

Remboursement
sur rémunération
du personnel
2%

- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

Opérations d'ordre Charges financiéres Charges
2% 1% exceptionnelles
Virement a la section 0%

investissement
a%

Attenuation de
produits
1%

Le dossier



" tes recemmes omvesissement

Subventions
d'investissement
5%

~_Virement de la section de
fonctionnement
7%

Opérations d'ordre
4%

_ES DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Autres Résultats
immobilisations d'investissement
financiéres reporté 2021

3% a%

Immobilisations

incorporelles
1,22%



LES PRINCIPAUX INVESTISSEMENTS
ENGAGES EN 2022

URBANISME / VOIRIE

¢ Installation d'un systeme de vidéo-protection sur la Commune :
Montant: 69 750 € TTC

* Subventions demandées: 43 200 €

* Ala charge de la Commune: 26 550 €

* Effacement des réseaux électriques et génie civil :
Montant: 190 000<€ TTC
Rues de la Libération, Promenade, Saint Maurille et Chapelle

* Installation d’'un panneau digital d'information en centre bourg:
Montant: 26 500 € TTC

BATIMENTS COMMUNAUX

+ ECOLE PUBLIQUE ET PERISCOLAIRE:

Acquisition et pose de stores et volets roulants: 11 215 €

e SALLE DES SPORTS:

Acquisition d’'un chrono et réalisation de tracés supplémentaires: 9 342 €

e EGLISE:

Mise en conformité du systeme de protection contre la foudre: 7 800 €

e EGLISE:

Etude de diagnostic pour la restauration de I'appentis du chevet (travaux a suivre): 20 000 €
*  MAISON MEDICALE:

Réfection des passements de toit et des gouttieres: 11 105 € (H.T.)

e CANTINE:
Remplacement du four, d’un trancheur, d’'un robot coupe-légumes et de deux ar-

moires froides: 21 602 €

Le dossier



ENVIRONNEMENT — CADRE DE VIE

* Réalisation du sentier du Ruisseau et pose de mobilier urbain:

Montant: 108 000 €

* Pose de clétures pour éco paturage a l'arriere du lotissement du Ruis-
seau Montant: 10 330 €

\

CIMETIERE

*  Pose de 10 cavurnes dans le cimetiere:

Montant: 3 300 €

¢ Extension du cimetiere:

Etude hydrogéologique, études de composition et maitrise d’ceuvre
Montant: 8 904 €

s

MATERIEL COMMUNAL

* Acquisition d’'un camion benne et d’un téléscopique:
Montant: 80 000 €

LES ETUDES A MENER EN 2022

* Rénovation de la salle de sports

* Réduction de la consommation éclairage public

* Etablissement d'un schéma directeur d’'aménagement du centre bourg
* Aménagements sécuritaires

* Réfection voiries

* Engagements RSE



LA MAISON DE SANTE

\l 2 )N
DE SANTE
& DE BIEN ETRE
L’idée est dans les cartons de-

puis 2015, et s’est concrétisée
en 2018 avec le projet de réhabili-
ter I'ancien bureau de Poste de St
Christophe du Bois, rue du Chéne, en
« Maison de la santé et du bien-étre
», Lacces PMR déja existant offrait la

préférence par rapport au Presby-
tere situé dans le centre-boursg.

Trois années auront suffi pour décou-
vrir la transformation dessinée par le

cabinet d’architecture Fardin, et du
travail réalisé par le groupe constitué
d’¢élus (adjoints et conseillers) et du
personnel communal, pour suivre et
faire respecter le cahier des charges.

Le dossier
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LE DOSSIER

Cest le 15 novembre 2021 que
« LA MAISON DE LA SANTE », ainsi
nommée, a ouvert ses portes pour
accueillir:

* Pierre Tignon, Masseur — Kiné-
sithérapeute du Sport, Théra-
peute Manuel DU,

* Mireille Lescoublet, Cabinet infir-
miere DE, et

e Kévin Gadouin, Ostéopathe D.O.

Tres rapidement rejoints par

* Floéne Combarré, Psychothéra-
peute — Art-Thérapeute des jan-
vier 2022.

parmis les diffrénts espaces, nous re-
découvrons,

* Un espace Kiné avec 1 plateau
de rééducation de 30m2, 1 bu-
reau de 15 m2 occupé par Pierre
Tignon + 1 autre bureau kiné de
14 m2 (libre actuellement) et 1
box partagé entre les kinés de 6
m2.

* Un espace infirmiere, de 13 m?2
occupé par Mireille Lescoublet

* Un espace ostéopathe de 22 m?2
occupé par Kévin Gadouin

e Un espace psychothérapeute de
20 m2 occupé par Floéne Com-
barré

e Un espace Médecin, ou autre a
venir, de 20 m? (libre) et un es-
pace Office pour les profession-
nels de 11 m2.

Un hall et espace d’attente de 31m?2
dédi¢ a I'accueil des patients.

10 places de parking (dont 1 place
handicapé)

Le dossier

MAISON DE



LE DOSSIER

le jour de la remise des clés avec au centre les 3 professionnels (de g. a dr.) :

Kévin Gadouin, Mireille Lescoublet, Pierre Tignon. Les élus sont a chaque extrémité

Le recrutement d'un second kinésithérapeute et d’'un médecin
généraliste restent une priorité. La proximité de Cholet, de la Sé-
guiniere et de Mortagne-sur-Sevre permet, dans cette période de
recrutement, de ne pas fermer les portes a d’autres activités tou-
jours en lien avec la santé et le bien-étre.

MAISON DE SANTE & DE BIEN ETRE

¢ Kevin GADOUIN : Osthéopathe D.O
Consultation sur rendez-vous / 06 72 08 11 00 et sur Doctolib

*  Mireille LESCOUBLET : Cabinet d'infirmiere DE
Soins a domicile et au cabinet / 02 41 56 92 25

¢ Pierre TIGNON : Masseur - Kinésithérapeute du sport, Thérapeute Manuel DU
Consultation sur rendez-vous 06 21 65 76 44 et sur Doctolib

*  Floéne COMBARRE : Psychothérapeute, Art-Thérapie
Consultation sur rendez-vous 06 01 37 17 46



_—

QUELQUES EXEMPLES

longeant les terrainf de tennis
La raison principale est gu'ils sont ;r;:s
lades, ils abiment forternent Ies’,c tleerr:1 -
de Tennis qui viennent d LA(A) a;
refait — Projet de réaménagement.
0 les enlever plus tard
d’un matériel coliteux

o
S,
ertains se sont émus de voir =-{}
/ (e
des arbres coupés et nous
partageons ce sentiment. d

Alors que la commune lance son projet mais avor.ls !orofnte. o entions.
de territoire et de développement du- pour optimiser les Nt enuItrop
rable, cela pourrait sembler incohérent. du centre aere ie\;vec des
On vous explique. dangereux pour les usase

" _\- . de
) utes. Idem vis-a-Vis
A aucun moment nous envisageons de nisquies forts de ch
iy p la ligne sncf.
couper nos arbres par esthétique, bien
au contraire, nous cherchons a préserver o
et développer nos espaces verts et sa seau : Donjmag
biodiversité. sous-terrain.

Cependant des circonstances nous
obligent a transiger.

1. Il y a de nombreuses années, des
arbres ont été plantés ou plutét
« mal planté », ce qui provoque au-
jourd’hui des risques : Endommasge-
ment de réseaux, voiries, habitations.
Dans ces cas nous cherchons des so-
lutions alternatives jusqu’a prendre la
décision de les enlever.

2. Nous constatons que certains de nos
arbres sont malades et peuvent de-
venir un potentiel danger.

3. Cela peut arriver dans le cadre d’un
réaménagement.

Y Y
Mais, quand tu dis g

«Coupé» .
tu veux dire quol
exactement

Nous aurions d

le long du ruis-
sérieux sur les réseaux

3 la Chevalerie : Idem,

dommages sérieux sur les réseaux.

Le dossier
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Un programme
RAISONNE —— -
de Plantation

C’est fort de ces expériences que NouUs COMPensonNs Ces
coupes par un programme de plantation ambitieux. Une
quarantaine d’arbres et arbustes ont éte plantés sur différentes
zones de la commune, ainsi qu’une trentaine plus particuliere-
ment sur la nouvelle zone d’habitation de la Nouette.

Un peu comme Idefix nous ne voulons pas couper nos arores,
mais nous devons savoir prendre nos responsabilites, a contre
coeur. Soyez assures gue nous veillons a rendre notre com-
mune plus respectueuse de notre environnement comme
nous Nous y sommes engages. C'est une urgence dont nous
sommes pleinement conscients. Et puis quoi de mieux pour
notre cadre de vie gu’une nature respectee.

LE DOSSIER

Le dossier
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ST CHRISTOPHE C’EST VOUS

Besoin d’un Coach ?

Elle s'appelle Chloé elle a
926 ans et elle est Coach
Sportif. Passionnée par le sport

et dipldmée en 2016 au sein de
I'école de sport IRSS a Cholet.

Elle a d'abord travaille pendant
5 ans dans une salle de sport
a Cholet en tant que manager
et Coach. Cette expérience
I'a fait évoluer et lui a apporté
beaucoup de belles choses. La
crise du Covid est passée par
13, c’était donc I'occasion pour
elle d’ouvrir un nouveau chapitre
dans sa vie professionnelle. Elle
a donc décidé de sauter le pas
et de se lancer en tant gu’auto-
entreprenedur.



ST CHRISTOPHE C’EST YOUS Chloé BESNARD

« Je suis maintenant Coach
sportif a domicile depuis le mois
de septembre et je ne regrette a
aucun moment ce choix car c’est
un beau métier. Aider les gens a
atteindre leurs objectifs sportifs,
c’est un bonheur pour moi. Entre
la perte de poids, la musculation
ou la détente, je réponds a
toutes vos attentes.

Pour une séance de sport
réussie, j'interviens chez vous a
domicile avec tout le matériel
nécessaire. J'adapte les séances
en fonction de votre niveau et de
vos douleurs.

Toutes les séances de sport sont
différentes pour casser la routine
et avoir de meilleurs résultats !

Des bilans et un suivi personnalisé
se font grdce a une balance
connectée.

UNE COACH SUR MESURE

Chloé coach des sportifs c,ie tous
e établi des séances
individuelles, en coyple,E,e,:
famille, tout est possible.

a tous les publics et s€
de Saint

ég’es, ell

s’adapte
déplace aux alentours

Christophe du Bois.

Clol Saint-Christophe c’est vous




Coach sportif ST CHRISTOPHE C’EST YOUS

« Avec les beaux jours qui arrivent, je souhaite vous proposer un nouveau
service qui n’existe pas encore sur Saint Christophe du bois ! Connaissez-
vous le cross-training en extérieur ?

Le cross-training c’est une séance de sport ou on vient travailler le cardio
et tous les muscles du corps, avec ou sans matériel. Et tout ca dans la
nature. En une heure on briile 500 calories !»

«RASSUREZ-VOUS,
FJ'ADAPTE EN FONCTION

Saint-Christophe c’est vous 31



ST CHRISTOPHE C’EST YOUS Chloé BESNARD

VOUS MET .

AU DEFI

«Nous avons tous envie de sortir
et de revoir le soleil. Et surtout
de prendre soin de notre corps et
de notre santé. Grace au soutien
de Mr Sylvain Sénécaille, je vous
propose des cross-training en
extérieur!»,

Plusieurs endroits sont a notre

disposition, le parking de la salle des
fétes et le terrain du centre aéré. Les

cours auront lieu le vendredi soir a
18h30, puis le samedi matin a 09H30.

( Cours de renforcement léger le
mercredi soir) Bien entendu les horaires
sont flexibles.

«Restez connectés sur mes réseaux
sociaux pour suivre I’'actualité et le
planning des cours de cross-training,
Alors, a vos baskets et votre bonne
humeur ! Chloé».

Je tiens personnellement a remercier
Mr Sylvain Sénécaille pour son écoute

attentive et bienveillante

LA SCEANCE DECOUVERTE EST OFFERTE !

Tarif 10 Euros / scéance

Chloé Coaching I@I Chloé Coaching49 ‘. 07.86.02.88.19

o
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SAINT CHRISTOPHE C’EST YOUS

KATEL FAIT ?

Depuis 3 ans, Katel PASQUET
installée dans I'atelier de
son mari, Vincent PASQUET,
peintre en batiment, relooke et
redonne vie a vos meubles. Un

tournant dans sa vie qu’elle nous
raconte avec [passion.

« Déja gamine, j'aimais chiner
et j'étais toujours a peindre et
repeindre ma chambre. Mais
a mon époque on ne faisait
pas d’entorse aux moeurs et
la peinture était plutét un
métier d’hommes. Il était donc
impensable pour moi de suivre
cette voie ni méme celle des
arts appliqués. C’était aussi
I'époque ou on allait dans la
branche qui recrutait. »



ST CHRISTOPHE C’EST VOUS

«IL ME MANQUAIT
QUELQUE CHOSE
UNE ETINCELLE ».

C est donc comme cela qu’ily a 25
ans, Katel entame des études dans
le sanitaire et social.

« A la sortie de mes études j'ai
d’abord travaillé chez Leclerc
en tant que caissiére. Devenue
adulte et n’ayant pas refréné mes
envies de devenir peintre, j'ai dé-
missionné pour suivre une forma-
tion.»

Pour I'anecdote, c'est pendant sa
formation que Katel rencontrera son
futur mari Vincent, qui n’était rien
d’'autre que son maitre de stage.
Malheureusement I'entreprise de ce
dernier était encore trop jeune pour
accueillir un salarié, c’est pourquoi
apres sa formation Katel est donc re-
partie dans le sanitaire et social.

Ce n'est quapres une carriere en-
richissante au sein d'une structure
d'accueil pour personnes asées
puis dans le milieu scolaire qu’elle se
lance dans I'entrepreneuriat.

« J'étais chef d’équipe au service
scolaire. Il est vrai que j'avais un
certain confort de vie, mais il me
manquait quelque chose, une
étincelle dirons-nous.»

Saint-Christophe c’est vous

y




ST CHRISTOPHE C’EST VOUS

\
«DANS CE METIER +% {

CHACUN .
A SA PATTE ».

Katel a donc mari son projet

et, a l'instar des réunions Tupperware,
elle a commencé par vendre des kits
peinture et du conseil. Cette expé-
rience lui a permis de mettre un pied
a I'étrier et progressivement de se
constituer un réseau de clients. Mais la
contrainte de vendre une seule marque
ne lui correspondait pas, apres 2 ans,
face aux demandes grandissantes pour
restaurer des meubles elle s'est donc
lancée en solo !

Katel ne saurait dire combien de clients
elle a. Certains sont des habitués et
d’autres la sollicitent pour des besoins
occasionnels.

« Dans ce métier chacun a sa patte,
personnellement j'aime les choses

Saint-Christophe c’est vous

| j ;

Katel PASQUET

-~

simples et épurées. Je
fonctionne essentielle-
ment sur le bouche a
oreille donc plutét loca-
lement. Ce qui est émou-
vant et passionnant a la
fois c'est que les per-
sonnes qui me contactent ont toutes
une histoire a me raconter sur leur(s)
meuble(s) : « C’'est mon pere qui I'a fa-
briqué » « Nous I'avons acheté a notre
mariage ».

Je ne m’étais pas vraiment préparée a
rentrer dans l'intimité de ces familles
mais elles y voient comme un sentiment
de gratitude. Soit parce que je leur
permets de conserver leur meuble tout
en leur donnant une seconde jeunesse
ou alors je relooke leur meuble et leur
offre une seconde vie dans une nou-
velle famille. C'est pourquoi je garde
toujours le lien avec les propriétaires
originels pour les informer quand le
meuble a trouvé une nouvelle maison. »

l




Peintre décoratrice ST CHRISTOPHE C’EST YVOUS

Aprés le premier échange par téléphone ou mail, je me déplace chez mes clients.
Cela me permet de voir leur intérieur et de cibler leur goiit. On en profite deés lors
pour jeter un premier regard sur les peintures. Ensuite on fixe la date de I'enleve-
ment, je propose toujours le transport pour plus de facilité. C’est I'avantage d’étre
dans les locaux de mon mari.

Je préfere peindre a I'atelier car j'ai plus d'espace et tout le matériel a proximité. Il
peut m’'arriver de peindre chez mes clients mais uniquement si le meuble ne peut
pas étre déplacé.

Le jour ou je vais chercher le meuble nous refaisons le point sur les couleurs. Dans
la mesure ou je commande ma peinture en derniére minute il est toujours temps
pour mes clients de changer d’avis.

Ensuite je me lance dans le concret, ponceuse, gants, lunettes de protection, rou-
leau et pinceaux sont mes alliés. Tout est fait a la main c’est pourquoi il faut comp-
ter un délai de 3 semaines le temps de laisser sécher jusqu’au coeur.

Saint-Christophe c’est vous




ST CHRISTOPHE C’EST YOUS Katel PASQUET

: Ses clients ont parfois une idée tres nette
M\é»wﬁ S A de ce gu'ils souhaitent, quant a d’autres ils
s’en remettent totalement a la professionnelle.
Dans tous les cas Katel avec son expérience
et son expertise est toujours de bons
conseils.

Cela fait maintenant 3 ans qu’elle s’est lancée
dans cette grande aventure. Le stress de son
premier chantier est derriere elle mais elle
accorde toujours une attention particuliere a
chaque piece. Son travail n’est jamais le méme
car elle s'adapte a I'histoire, I'état, le bois .....
Quoi gu'il en soit Katel note un changement
de mentalité avec de plus en plus de
jeunes clients qui souhaitent conserver un
patrimoine familial tout en apportant une
touche de modernité. Alors si vous aussi
vous avez le meuble de vos grands-parents
ou votre ancien bureau d’écolier et que vous
souhaitez lui donner une nouvelle jeunesse
VOUS savez désormais qui contacter.

Adeline BELLIER

iv| Katelfait49@gmail.com

f https://www.facebook.com/katelfait/






SAINT CHRISTOPHE C’EST YOUS

JoTEFAIS 1A PEAU

Il repond souvent a des
attentes artistiques, esthétiques,
symboligues. Il est également
porteur de messages, de
croyances, de souvenirs,
d’exploits ou de défis. Il laisse
une place importante pour la
famille, les animaux, la nature.
Il permet d’exprimer des
sentiments tels que I'amour,
la joie, la colere, la peur, la
tristesse. .. Historiquement, il a été
associé a des groupes, en signe
d’'appartenance, d’identification.
Je suis une pratique ancestrale,
universelle et populaire, je suis, je
suis... Le tatouage.




ST CHRISTOPHE C’EST YVOUS

Joanna SAGE a 27 ans, elle est originaire de Cholet et cherchait depuis
quelque temps une opportunité pour s’installer aux alentours de Cholet.
C’est ainsi que le salon de tatouage JO'TE FAIS LA PEAU a ouvert ses
portes le 01 Mars 2021 a Saint-Christophe-du-bois. Il est situé 2 rue du
Chéne juste en face la maison de santé.

41
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ST CHRISTOPHE C’EST VOUS

Issue d'un parcours de
formation littéraire alliant
notamment le dessin et
l'art plastique, complé-
té d'un CAP esthétique,
Joanna ¢était attirée par
le tatouage et voulait ap-
prendre ce métier. Sachant
qu’il n'existe pas de forma-
tion spécifique reconnue
dans ce domaine, Joan-
na a suivi une formation
payante d’initiation au ta-
touage et a commencé a
utiliser un dermographe
qui est la machine pour
faire les tatouages.

Afin d'étre autorisée a
exercer, Joanna a suivi une
formation hygiéene et salu-
brité. Cette habilitation est
OBLIGATOIRE notamment
pour la pratique du ma-
quillage permanent, du
piercing et du tatouage.
Apres avoir acquis de I'ex-
périence chez un tatoueur
a Beaupréau. Joanna a dé-
cidé de se lancer profes-
sionnellement.




ST CHRISTOPHE C’EST VOUS

‘I'ES SONT
STIQUES ET CULTURELECS oLoix

0
NOMBR19USDEASI’%EL""E3 onwéqw STYLES DE TA-

« Mes recherches m’ont permis de bien distinguer les différents
styles de tatouage: Maori, polynésien, graphique, ornemental,
portrait, cartoon, le old school qui est apparu sur les marins aux
alentours des années 1920, le néo-trad’ qui modernise le style old
school avec des traits de contours marqués et des détails plus pro-
noncés et enfin, le style “réalisme” qui est un courant artistique
apparu durant la deuxieme moitié du 19eéme siécle. Ce style repré-
sente la vie telle qu’elle est. Techniquement, le tatouage de style
« réalisme » requiert une grande précision.

Pour sa part, Joanna a une prédilection pour les styles « néo-tradi-
tionnel » et « réalisme ».

43



ST CHRISTOPHE C’EST YOUS

CHAQUE Qﬂ.f‘-' 2

‘ nt a ce que chaque
tatouag ’szai:t‘.unique et ré-
ppndei parfaitement  aux
attentes‘de' 'Ia personne ta-
touée. Ceci passe par une
phase d’écoute, d'échanges,
de compréhension, de re-
cherches, de propositions et
de conseils en fonction du
projet.

A noter toutefois que, pour
les personnes de moins de
A \ 18 ans, un accord parental
.If'._z /4 ke o v est nécessaire. Joanna se ré-
f ; : serve aussi le droit de ne pas

tatouer certains motifs.

44  Saint-Christophe c’est vous



ST CHRISTOPHE C’EST YOUS

Joanna dessine ensuite sur une
tablette et imprime un sten-
Cil (papier carbone). Ainsi, les
clients peuvent visualiser leur
tatouage avant qu’il ne soit ta-
toué sur leur peau. Ensuite, en
fonction du motif, de la taille,
de la zone ciblée et du grain de
peau, Joanna retravaille pour

adapteri le dessin en tenant

compt es derniers para-

Le Tatoo-cover est tendance
et est médiatisé par des pro-
grammes TV. Joanna n’est pas
spécialiste dans le domaine sur
des grandes pieces. Sur des
petits formats, elle a déja mas-
qué des tatouages disgracieux
avec des dessins sur-mesure
adaptés pour le projet.

ophe c’est vous 45




ST CHRISTOPHE C’EST VOUS

yOUS AVEZ

UN PROUET
DE TATOUAGE?

Apres le tatouage, Joanna vous
recommandera d’'éviter, pen-
dant une période d’environ trois
semaines, de vous exposer au
soleil, bain, piscine, hammam,
sauna et vous recommandera
une creme favorisant I'hydrata-
tion et la cicatrisation.

Si vous avez un projet de ta-
touage, petit ou grand, précis
ou non, le salon JO' TE FAIS
LA PEAU est ouvert du lundi
au vendredi de 9H30/12HO00-
14H00/18H00, ouvert le samedi
matin 9H30/12H30 et fermé le
mercredi.

Merci a Joanna pour son accueil
et sa disponibilité.

Chrystele DARTEIL




(GENUNE 4

2 RUE DU CHENE

0b 01 82 10 97
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LES PAPIS-MAMIES RACONTENT

LES
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MAMIES
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LES PAPIS MAMIES RACONTENT

I a crise sanitaire ne les a pas épargnés, avec trop souvent une bien

triste solitude.
Alors quel bonheur pour nos papis mamies de pouvoir ressortir, se revoir,

partager !
Petit a petit les habitudes sont revenues méme si le masque doit-étre

souvent de rigueur pour se protéger.

ontent



LES PAPIS MAMIES RACONTENT

Bicn ¢videmment la notion
de partage passe par un bon
repas, ce qu'ils ont fait dans
la période de Noél, sans ou-
blier les godters avec les par-

; e ties de cartes.

e ¥
‘.( " Et puis les activités sont, elles
A - aussi revenues :

Atelier Bricolage et déco-
ration méme si certains pré-
ferent ressortir les cartes.

Atelier cuisine, parce que
quoi de mieux que les ga-
teaux des mamies.

Atelier chant avec les voi-
sins du foyer logement de La
Romasgne.

Les papis-mamies racontent



Et une nouveauté pour les aider
a passer tous ces moments d’an-
goisses...

Le retour de Claire de « ’'Happy
Nous » qui a ses habitudes au-
pres des enfants, des familles et
méme des agents de la Mairie.
Cette fois nous avons demandé
a Claire d’accompagner nos pa-
pis mamies dans la gestion du
stress et des émotions.

Validé par tout le monde, elle
reviendra régulierement !

LES PAPIS M AMIES RACONTENT

C'EST QUAND MEME BIEN
Y| DE SERETROUVER!

Les papis mamies racontent Y|
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Poil de carotte DOSSIERS JEUNES

LES VACANCES
DE PRINTEMPS
DE

POIL DE CAROTTE

@ SEMAINE DU 11 AU 15 AVRIL

« Je me sers des animaux pour ins-
truire les hommes » Jean de La Fontaine
Pendant la 1ére semaine des va-
cances de printemps, les enfants
sont entrés dans le monde fabuleux
de Jean de La Fontaine. A travers
leurs différentes activités, ils ont
rencontré Le corbeau et le renard,
Le lievre et la tortue, La Cigale et la
fourmi, Le rat des villes et le rat des
champs, sans oublier la chasse aux
ceufs de La poule aux ceufs d’or.

T"EES';F’A BLES" DEFZRAT

',T. fﬁFONTAWE

N1\ ossiers Jeunes | 53



DOSSIERS JEUNES Poil de carotte

SEMAINE DU 19 au 22 AVRIL

Lors de la 2eme semaine des va-
cances de printemps, la thématique
¢tait: Dans l'univers de I'eau et de
la glace : « on a fait de la peinture
avec des glacons, des expériences
avec de l'eau, des bricolages et
des jeux »

Le jeudi 21 avril, tous les enfants et
les animateurs sont allés a Glisséo.
AU programme : PISCiNe pour les pe-
tits et patinoire pour les grands

| € | \ ¢ .




Poil de carotte
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MERCREDIS DU MOIS D’AVRIL

Les enfants ont été sensibilisés par les
animateurs au respect de I'environne-
ment tout au long du mois d'Awvril. Le
theme des mercredis étant Nettoie ta
commune. lIs ont réalis¢ des fresques
sur la pollution, décoré les poubelles, et
réalisé des jeux sur le tri sélectif. ..

Le 27 avril prochain, les enfants de Pail
de Carotte iront dans la commune de
Saint Christophe du Bois ramasser les dé-
chets. Une facon de découvrir I'impact
des déchets abandonnés.

SOl DE CAROTTE .

INTERCENTRE
Le défi...

« Nous nous sommes retrouvés en
visio avec les centres de loisirs de
Begrolles en Mauges, St Leger sous
Cholet, La Séguiniere et La Romagne.
Nous leur avons lancé un défi.

Nous étions un peu timides mais
c’était sympa. Le défis que nous leur
avons lancés : faire une chorégraphie
sur la musique TAHITI de Keen'V. »

« Ensuite, nous avons regardé les dé-
fis réalisés par les autres centres. Et
on a fait des affiches pour les féliciter
et leur donner rendez-vous le 26 juil-
let pour le défi n°2 lancé par LA SE-
GUININIERE. Nous avons héte de les
retrouver ! » f




DOSSIERS JEUNES Poil de carotte

® ATELIER STYLISME o,
A POIL DE CAROTTE, ";,»/,},

Le mercredi 9 mars , nous étions sur le theme : «T’as le, look coco !»
. \ . 7 .o .
Des stylistes sont venus a Poil de Carotte, Sébasti ubert et Elizabeth

Sénécaille, travaillant tous deux chez IKKS. lis nous ont expliqué leur travail
et nous avons dessiné un vétement gue nous aimions bien.

\




« J'ai adorer dessiner
et créer. Ryan »

« J'ai bien aimé I’ activite.
C’était créatif. Evan »



DOSSIERS JEUNES Ecole St Joseph

© NAISSANCE DU PROJET DE PARTICIPATION
A LECRITURE D’UN LIVRE.

Au cours du dernier trimestre de 'année scolaire 2020 — 2021, deux
classes (CE et CM) ont accepté de participer a I'écriture d’'un livre « 'eau
est précieuse ». Un projet en phase avec le theme de I'année portant sur la
protection de 'environnement. L'écrivain Parola est venu raconter I'histoire
de son premier livre intitulé « Boudart le Prodige de Zamazar » afin que
I'on se mette dans la peau d’'un apprenti écrivain pour I'aider dans I'écriture
de son deuxieme ouvrage sur le theme de la recherche de I'eau dans un
milieu hostile tel que le désert.

Au fur et 3 mesure gu'il racontait I'histoire, il nous expliquait les mots plus
difficiles. Puis Parola nous a proposé plusieurs extraits possibles. On a vote
et finalement on a choisi de décrire une place de village.

Nous avons commencé a nous mettre au travail. Pour nous aider a avoir des
images dans notre téte de cette place, Laurence, notre enseignante, nous
a projeté des photos de places situées au Maroc. Ca nous donnait envie
d'y aller. Puis on a commencé a écrire nos idées et a essayer d’enrichir nos
phrases et classer nos idées. . ...




Nous avons ensemble écrit la description de la place, on pensait au début
que cela allait étre tres compliqué. Puis Laurence a envoyé notre extrait a
Parola et il a répondu que nous avions fait un travail remarquable.

Fin janvier de cette année, il est revenu a I'école pour offrir a chacun le livre.

A cet instant, on s’est senti important et on s’est rendu compte gu’on par-
ticipait a quelgue chose d’exceptionnel.

C’est une expérience extraordinaire gue I'on ne revivra peut - étre pPas une
nouvelle fois. Nous avons maintenant notre nom écrit a la fin d’un livre.
Nous allons le garder précieusement comme un trésor et on pourra le mon-
trer @ nos enfants plus tard.

Ga ne nous a pas encore donné I'envie d’écrire un livre entierement, car
cela nous parait un travail trop difficile | Mais qui sait ?
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® CHASSE AUX OEUFS

ﬁ vec ce beau temps, les 2 écoles
e la commune se sont réunies
pour offrir une belle chasse aux oeufs
aux enfants ce samedi 9 Avril. Merci
a la Boulangerie Patisserie Beaupere
pour cette magnifique poule qui a
trouvé un gagnant en estimant son
poids de 380 g.
Bravo aux parents bénévoles de
I’APEL de St-joseph et I'APE de Vic-
tor Shoelcher pour |'organisation et a
la Mairie de Saint Christophe-du-Bois
pour le prét du centre aére.
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a municipalité s’associe a la

ville de Cholet et a I’Agglomé-
ration du Choletais pour apporter
son soutien a I'Ukraine et ses habi-
tants. La commune a organisé une
collecte le mercredi 16 et samedi
19 mars afin de faire parvenir des
produits de premieres nécessités.
Un immense merci pour vos dons
et votre généreuse participation.
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SAINT-CHRISTOPHE-DU-BOIS
AU COTE DES UKRAINIENS

Virginie du café Le PALOMA a
Saint-Christophe-du-Bois, offre A
les cafés a Viktor, Oleg et Volodimir,
chauffeurs UKRAINIENS bloqués au
CORMIERS.



Nathalie Huvelin
Merci au Paloma super soirée -2

Fernando Teixeira
Bravo Virginie il faudrait que je passe te faire un coucou

! Encore un autre
oule sans débordement v O pour leur
‘organ » C@ J n ¢ and MERCI & ma
ptte soirée !
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LE BRULAG

u dela des possibles

roubles de voisinages
générés par les odeurs et la fu-
mée, ainsi que des risques d’in-
cendies, le briilage a 'air libre émet de
nombreux polluants en quantité impor-
tante dont les particules véhiculent de
nombreux composants cancérigene. En
outre, la toxicité des substances émises
peut étre accrue quand sont associés
d’autres déchets comme des plastiques
ou des bois traités.
Pour rappel, l'article L541-21-1 et 78
du code de I'environnement interdit le
briilage a I'air libre des déchets verts et
vous expose a une contravention de 750

De nombreuses collectivités mettent

position des composteurs pour

3 votre dis| :
vos tonte de pelouse et restes de repa

ros branchages constituent un
jardi ota-
excellent paillis pour le jardin et Ielpisser
ger. La tontes «Mulching» permet dela
I'herbe, finement coupée, sur place.

petits et S

z déposer VoS déchets verts
ils y seront valorisés. Plus
es couvrent le territoire

Vous pouve
en déchetterie,
de 360 déchetteri
des Pays de la Loire.

UVAGES

LE SAVIEZ -vyous?

A SAVOIR...




Peut-on utiliser une meu-
leuse le samedi ? Est-il
autorisé de tailler sa haie un
dimanche ? Si vous vous de-
mandez a quelle heure brico-
ler le week-end pour ne pas
étre en infraction et surtout
ne pas déranger le voisinage,
vous étes au bon endroit ! Voi-
ci un article qui résume tout ce
qu'il faut savoir sur les travaux
et le voisinage a Saint-Chris-
tophe

LES BRUITS DE CHANTIERS

La législation concernant les bruits
liés aux chantiers et travaux le
week-end varie d’une ville a I'autre.

En effet, méme si la réglementa-
tion est nationale, les élus ont la
possibilité de modifier les horaires
imposés de maniere a les adapter
au mieux au style de vie de leur cir-
conscription.

ET LE JARDINAGE ALORS ? j

Vous vous en doutez, ces regles
s’appliquent également pour les
travaux de jardinage bruyants.

Personne n’aime étre réveillé a
8h le dimanche matin par le bruit
de tondeuse de tronconneuse ou
d’un taille-haie de son voisin. Alors
pour conserver des relations cor-
diales avec le reste du quartier,
appliquez les horaires a respecter,
cela vous évitera une amende pour
tapage diurne

[

Attention : méme en respectant ces horaires, si le désagrément lié au bruit est considéré comme
durable, répété et intense, vous vous exposez a une amende



STON

HERISSON

e hérisson d’Europe, votre précieux

allié du jardin est aujourd’hui mena-
cé. Victime des activités humaines, son
espece est en forte déclin. Mobilisons
nous pour éviter le pire. C’est une espece
protégée, il est donc interdit de lui nuire
en toutes manieres. Souvenez-vous qu’un
hérisson en plein jour est généralement
un hérisson en détresse et de ne jamais
lui donner ni de pain, ni de lait.

Pour sécuriser votre jardin ou prendre en
charge un hérisson en détresse, rendez-vous
sur la page FB de votre commune et de I'as-
sociation.

e

Pour le Maine et Loire:

Association SOS Hérisson 49
pourra vous venir en aide et vous

renseigner sur les démarches a

suivre.

06 18 75 48 04
©

SOS hérisson 49 J

Wi

Les haies, sont les championnes de la biodiversité en milieu agricole. Elles hébergent de
nombreuses especes végétales et animales. Quand elles sont bien gérees elle peuvent

accueillir jusqu’a 35 especes de mammiferes. D’ou I'importance d’avoir des haies hautes,

larges et reliées entres-elles.

haies et des arbres.

espaces.

Les haies rendent aussi de nombreux services aux agriculteurs : protection des cultures
contres les vents, bien-étre des troupeaux, lutte contre I'érosion des sols, fournitures
de bois ou de litieres, refuge d’auxiliaires de cultures et de pollinisateurs...

A partir de la mi-mars, la saison de reproduction et nidification commence. Pour
protéger les oiseaux pendant cette période, allant du 15 mars au 31 juillet I'OFB
encourage les collectivités, les professionnels et les particuliers a éviter la tailles des

Selon I'UCIN 32% des especes d’oiseaux nicheurs sont menacées d’extinction. En
outre se sont aussi les chauves souris et les insectes qui trouvent refuges dans ces

Pour toute information complémentaire contactez le
SERVICE DEPARTEMENTALE DE MAINE ET LOIRE
sdb49@ofb.gouv.fr et www.polebocage.fr
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ENSEMBLE, PROTEGEONS-LA!

ardons nos animaux sous contrdle, ils peuvent pertur-
ber la faune sauvage, notamment pendant la période
de reproduction et la saison des naissances.

e Gardons nos animaux a moins de 100 metres de nous,
et toujours sous notre contréle direct. L »

* Du 15 avril au 30 juin, pendant la saison des nais-
sances, il est obligatoire de tenir notre chien en laisse

La forét abrite de nombreux animaux. lls se nourrissent,
se reproduisent, ¢levent leurs petits ou cherchent un
abri dans les sous-bois. Respecter leur tranquillité per-
met leur survie. Certaines especes animales sont pro-

o tégées.
Ne nous en approchons pas trop, cela pourrait modi-
B fier leurs comportements et se révéler dangereux.
N Ne les nourrissons pas, ils perdraient leur instinct sau-
vage.
L o ) Ne touchons pas les petits, leur mere pourrait les aban-
donner.

2 Plus d'information sur : www.onf.fr

69



FAITES APPEL AU...
TRANSPORT
SOLIDAIRE

C'est quoi ? Le Transport Solidaire est
une action portée par les habitants
bénévoles. C’est une autre maniere de se
déplacer, une expression de la solidarité
sur le territoire du CSI Ocsigene !Vous
n‘avez pas de véhicule ou ne pouvez
pas vous déplacer ? Les conducteurs so-
lidaires se rendent disponibles pour vos
déplacements ! Aujourd’hui, ils sont au
nombre de 25 !

Pour qui ? Pour tous les publics ne pou-
vant se déplacer pour des déplacements
occasionnels — Habitants de Saint Léger
Sous Cholet et Saint Christophe du Bois et
La Romasgne.

Quand ? Toute I'année de 8h00 a 20h00
du lundi au samedi, selon les disponibili-
tés des bénévoles.

Comment ? Pour vous inscrire, veuillez
contacter le CSI.

LES CONDUCTEURS REFERENTS

(Inscriptions préalables aupres
d’un conducteur solidaire)

SAINT LEGER SOUS CHOLET

Georges Gambert - 06 45 19 50 11
SAINT CHRISTOPHE DU BOIS

Pascal Soulard - 06 64 70 69 18
Michel Levillain - 02 53 69 11 13

LA ROMAGNE

Marie-Hélene Barré - 06 78 95 33 26
Jean-Marie Guérineau - 02 41 70 34 66

Vous souhaitez rejoindre notre
Sympathique équipe
de conducteurs?
C’EST POSSIBLE
02 41 56 26 10

o

OCSIGENE

02 4156 26 10

Carsat




ADOMI FACIL

LE SERVICE RECRUTE
DES AUXILIAIRES ET DES
AIDES A DOMICILE

Le service Adomi Facil est un service
public de maintien a domicile qui
s'inscrit dans une démarche d’aide
et de soutien aupres des personnes
agées et/ou en situation de handicap.
Il intervient a Cholet et les communes
environnantes.

Les auxiliaires de vie ont pour
principales missions d’assister les
personnes dans les actes de la vie
quotidienne (levers, toilettes, transferts,

repas, etc) et 'laccompagnement a la
vie sociale (promenade, courses,
etc.).

Les aides a domicile assistent
les personnes dans la réalisation
des travaux meénagers et
I'accompagnement a certains actes
(courses, repas, accompagnement a
des rendez-vous médicaux, etc.).

Rejoignez-nous !

£ A-

des auxiliaires de vie
et des aides a domicile

@nnnw

VYOUS AVEZ LA FIBRE SOCIALE
YOUS AIMEZ TRAVAILLER EN EQUIPE

ET RENDRE SERVICE AUX AUTRES,
ALORS N’HESITEZ PAS A POSTULER
OU A YOUS RENSEIGNER DES MAINTENANT !

027277 22 80

cias@choletagglomeration.fr






SAINT GHRISTOPHE ou BOIS

1 /18 JUIN 2022

FORUM oes ASSOGIATIONS
A LA DECOUVERTE DE NOTRE PATRINDINE ASSOCIATIF

FAITES TAMPONNER VOTRE “CARTE DECOUVERTE”
AUPRES DES ASSOCIATIONS ET PARTICIPEZ
AU TIRAGE AU SORT DE LA TOMBOLA LORS DE
LA FETE DE LA MUSIQUE

Fere OE-ANusiouE

g

e
_C .
ECOLE DE MUSIOUE
OXSIVOXIA O MISS AMPLI

oo oo DANCE FLOPR

@ BUVETTE ET RESTAURATION
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COMMUNE DE

SANT CHRISTOPHE DU BOIS

Calé Ciloyens

La municipalité vous invite a un temps d’ echanges autour du theme:

«MA VILLE - DEMAIN»

* Aménagement urbain
* Mobilité / Sécurité routiere
* Ala place du garage Merle
* Le centre bourg

6 Rue du Mal I.eclerc, 49280 Salnt Chrlstophe du- Bms




PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES

Les fichiers d’état civil
02 octobre 2019

ur protéger au mieux les don
personnelles des citoyens.

tion dans la presse des naissa

, - mariages et déces

Les donnees personnelles enregistrees aux fins d’inscription d'un
acte sur le registre de I'état civil ne peuvent étre utilisees par les
elus municipaux a des fins de message de félicitations ou de
condoléances ou publices dans la presse que si, au moment de
I'établissement de I'acte, les personnes concernées ont donné
leur accord a ce message personnalise ou a cette publication.
Les informations collectées pour ces seules fins ne peuvent etre
ni conservees ni alimenter un fichier permanent.

La formule suivante peut étre adoptee pour figurer sur les
documents distribues aux personnes accomplissant des
démarches relatives a I'état civil :

« L@ mairie de [...] vous propose de faire part de la naissance
de votre enfant, de votre mariage, ou du déces de votre proche
dans le bulletin municipal. Afin de respecter votre vie privée,
cette diffusion nécessite votre accord.

M., Mme [...] (Nom, Prénom) accepte qu’une information relative
a I'événement d’état civil déclaré ce jour soit publiée dans le
bulletin municipal.

Le[...] (date) »



ETAT CIVIL

BOURNEUF AQaron ...........eeeevvvvissssssnceneeeenneenne..07-janv-2022
GUILLOUX Juliette .........ccccevvvvvvvvvvvvrrvrrvrrrrrsssseeess.6-janv-2022
TRICOIRE LOTiS .....cccovvvvvrrrmmmrnrrnnnnneeeeeeesssssssssssss. 25-jaNv-2022
BOUMARD Raphaél ............cccuvvvvvrmrrrrvvsrrrerennes...28-janv-2022
MACE LI «.vovevierrererirerererenerereseenenerenersenenenenser. 28-jANV-2022
ABDENNAHI Ayoub ..........cccvveeeieeeeeeeccscsssrrrvnnens..02-féVr-2022
POHARDY AIDa.........cuuviriiirrrnnieeinssrrvneeeessssrnneeess.8-fEVI-2022
RETHORE VicCtOire ......ccccvvvvvvverrrrvvvevccecsssvenneees.30-mars-2022
COUTANT MIlO ....ccoovvvvmmmmmnnnnnnniiiiiiiieciissssssnnnnnnn. 11-avr-2022

CAMARA AdAMa....ccccvverrerrirrnerrerrererserersersensesss.. 18-avr-2022

-y

info, état civil, agenda



ETAT CIVIL
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GRIFFON Francgois-Xavier ............ccccovvvuvvvveenes

.
CHARRRIER MiChel........ccvvvrervernernerernernernenns

,
ARCHAMBAUD Hervé........cuuevvvvrnenienernennernennes

DESCHAMPS Serge.........ccoovvvnnnnnnnniireiieeeeinnns

info, état civi a
. Aggend

i -




RETROUVEZ TOUTE LINFO

DEMARCHES ADMINISTRATIVES, INFO ECOLES, VIE PRATIQUE...
SUR LE SITE INTERNET DE VOTRE COMMUNE

https://www.saint-christophe-du-bois.fr

la page Faceb8OR OTTCICIC—

et sur I'app’ !NTRAMUROS‘ o




INFOS PRATIQUE

Les numéros d’urgence

* Numéro d'appel d’urgence européen : 112
Si vous étes victime ou témoin d’un accident dans un pays de I’'Union Européenne.

* Le Service d'aide médicale urgente (SAMU) : 15
Pour obtenir I'intervention d’une équipe médicale lors d’une situation de détresse
vitale, ainsi que pour étre redirigé vers un organisme de permanence de soins.

* Police Secours : 17
Pour signaler une infraction qui nécessite I'intervention immédiate de la police.

* Sapeurs-pompiers : 18
Pour signaler une situation de péril ou un accident concernant des biens ou des
personnes et obtenir leur intervention rapide.

* Numéro d’'urgence pour les personnes sourdes et

malentendantes : 114
Si vous étes victime ou témoin d’une situation d’urgence qui nécessite I'intervention
des services de secours. Numéro accessible par FAX et SMS.

Horaires de la Mairie

NOUVEAUX HORAIRES

Lundi...ooveeeeeiiiiiiinnns fermée le matin/ 13h00 a 17h00
Mardi......ccoovvviiinnnne, 09h30 a 13h00/ 14h00 a 17h00
Mercredi ................ fermée

Jeudi..ooccoooviinniiinns 09h30 a 13h00/ 14h00 a 17h00
Vendredi ................ 09h30 a 13h00/ 14h00 a 17h00
Samedi..........coonnne. 09h00 a 12h00



LA COMMUNE DE SAINT{:HRISTOPHE-DU BOIS ST ENGA—
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