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2020 - 2025



Le Créonnais : 
un territoire qui agit, une
communauté qui grandit !

Une Communauté de Communes a
pour objet d’associer des communes
au sein d’un espace de solidarité, en
vue de l’élaboration d’un projet
commun de développement et
d’aménagement de l’espace 
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15 communes membres

17 433 habitants 18 566 habitants

117.90 
km² 2020 2025
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Madame, Monsieur,
L’équipe exécutive du Créonnais a le plaisir de vous présenter le bilan de presque six années de mandat de votre
communauté de communes.
Le Créonnais est un territoire dynamique, vivant, attractif, en raison de sa qualité de vie, de son patrimoine, de ses
paysages, de la densité de ses commerces, de ses services qu’ils soient publics ou privés. 
La raison d’être de votre CDC est de :

développer des services utiles à la population, crèches, centres de loisirs, action sociale, colis de denrées
alimentaires, transport à la demande, aides à la réhabilitation des logements dégradés.
encourager par des aides à l’investissement, l’installation et le développement de nos entreprises, dans un
territoire où 80% de la population active migre matin et soir en direction des bassins d’emplois de la métropole. 
aménager le territoire en adaptant en permanence le plan local d’urbanisme intercommunal dont la fonction est
de définir les règles d’utilisation de l’espace, auxquelles les autorisations d’urbanisme doivent se conformer.
accompagner par divers dispositifs la transition écologique en prônant la sobriété dans l’utilisation des sols, de
l’eau, de l’énergie. 
gérer des bâtiments et infrastructures (crèches, équipements sportifs, lieu d’accueil pour les jeunes) en veillant
par une maintenance attentive, à garantir leur bon état pour les utilisateurs.

Notre vision du Créonnais répond à la volonté d’en faire un territoire d’avenir, propice au développement et à la
création de richesses, offrant à nos concitoyens une qualité de service répondant à leur attente, tout en préservant
ses richesses naturelles que sont, son patrimoine, ses paysages, ses milieux naturels. 
Les missions d’une communauté de communes sont souvent méconnues de nos concitoyens. Je souhaite que la
lecture de ce bilan, illustré, vivant et documenté vous permette d’en savoir plus sur les actions et services que nous
vous offrons, afin de vous permettre de bien vivre en Créonnais.
Bonne lecture !

Alain ZABULON
Président de la CDC du Créonnais



ACTEUR ENGAGÉ DE
LA TRANSITION
ÉCOLOGIQUE

TERRITOIRE DE
SOLIDARITÉ ET DE
PROXIMITÉ

TERRITOIRE DE
DYNAMISME ET
D’INNOVATION
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TERRITOIRE DE
DYNAMISME
ÉCONOMIQUE ET
D'INNOVATION
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SOUTENIR L’EMPLOI
DYNAMISER
L’ÉCONOMIE LOCALE 
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Les 6 filières 
économiques
du territoire

2200 entreprises
recensées

Viticulture 
et agriculture

Industrie, artisanat, 
commerce, 

 services de proximité
aux 

entreprises

Industrie, artisanat, 
commerce, 

 service de proximité 
aux

particuliers

Construction et 
immobilier

Filière 
santé

90% sont des TPE (Très
Petites Entreprises)
avec un salarié

100 créations
d’entreprise par an

Entre 80 et 100
disparit ions d’entreprises
par an

25% des chefs
d’entreprise ont plus de
55 ans

CARTE D’IDENTITÉ DU
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Tourisme
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OBJECTIFS

Animer et développer le système d'information et les bases de données économiques

Accueil des entreprises et des porteurs de projets de développement économique 
et de création d'emploi

Soutien à l'économie présentielle (artisanat, commerces et services 
aux habitants)

Accompagnement de la modernisation des actions de diversification 
dans l'agriculture

Animation des acteurs économiques en collaboration avec le 
Club d'entreprises

Accompagnement des acteurs et opérateurs du tourisme

Actions de soutien à la transformation numérique des acteurs économiques 
du Créonnais
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ORGANISATION DU SERVICE
“DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE”

Observatoires économiques et définition de la stratégie
Animation des acteurs économiques
Accompagnement des porteurs de projets
Gestion du Règlement d’intervention (subventions aux
entreprises)
Convention avec la Région Nouvelle Aquitaine 

2020 - 2025
Montant 

des subventions  
200 000 €

En collaboration avec le service INFOENTREPRENDRE du Pôle Territorial
Coeur Entre-Deux-Mers (CE2M)

Accompagnement des porteurs de projets
Gestionnaire pour 5 communautés de communes de l’Action Collective
de Proximité
250 000 € financés par les 5 CDC et 250 000 € financés par la Région
Nouvelle-Aquitaine en 2024 et 2025, soit une enveloppe de 500 000 €
pour soutenir le développement de nos entreprises.

Près de
40 entreprises 
accompagnées
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MOYENS : LE REGLEMENT D’INTERVENTION Anticiper et accompagner les
transitions numériques,

écologiques et énergétiques, et
de mobilité

Poursuivre et 
renforcer 

la politique 
de filières

Renforcer l'économie
territoriale,

l'entrepreneuriat et
le maillage 

du Créonnais Axes
stratégiques

Vote annuel d'un fonds de concours de 75 000 euros

Interventions exclusivement sur des opérations d'investissement (soutien de
l'ordre de 20 à 35% selon les opérations)

Accompagnement au montage du dossier et au plan de financement : 
Dispositifs :

25 dispositifs couvrent les secteurs stratégiques
Financement des investissements (entre 20 et 30 % du montant des
opérations)
Enveloppe annuelle de 75 000 € votée  au budget de la CDC
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TOURISME
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Informations pratiques
37.9%

Activités en plein air
29.9%

Visites patrimoniales
14.9%

Oenotourisme
9.2%

L’office de tourisme de l’Entre-Deux-Mers est en charge des Bureaux
d’Information Touristique de Créon et de la Sauve (bureau saisonnier à
la maison du vin de l’Entre-Deux-Mers) qui conseillent les touristes
dans leur découverte et la préparation de séjours et promenades dans
l'Entre-Deux-Mers. La promotion du tourisme est particulièrement
respectueuse des actions de protection et de gestion raisonnée des
espaces naturels.

ENTRE-DEUX- MERS-TOURISME

12 500 
visiteurs

1200
lits 

marchands

175
hébergements 

40 000 
nuitées 
au total

Séjour de 
3 nuitées 

en moyenne

87 % français
13% étrangers

Dépenses
globales : 
3 millions

d’euros

L’Office de Tourisme de l’Entre-Deux-Mers communique annuellement sur la programmation
de chaque bureau d’information touristique de la saison estivale auprès des acteurs
économiques du territoire et leur met à disposition le catalogue des animations et les cartes
de randonnées à pied et à vélo. 

Ce que les touristes recherchent
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ADAPTER LE PLAN
LOCAL D'URBANISME
INTERCOMMUNAL À
L'IMPLANTATION DES
ENTREPRISES ET DES
SERVICES
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Le Plan Local d’Urbanisme Intercommunale (PLUi) de la Communauté des
Communes du Créonnais a été approuvé le 20 Janvier 2020.

Durant toute la période du mandat, celui-ci a connu des évolutions. 

Ces procédures sont nécessaires pour permettre la réalisation de projets
d’intérêt collectif, de développement économique, ou encore la mise en
comptabilité de la règlementation, notamment la loi climat et résilience,
qui oblige les documents d’urbanisme à mieux maîtriser sa consommation
foncière.

LE PLUi... C’EST QUOI ?
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Plusieurs modifications du PLUi sont intervenues pour permettre : 
La construction du Lycée Robert Badinter à Créon
L’implantation de la manufacture Hermès à Loupes (280 emplois)
L’agrandissement de l’entreprise Célène à Haux
L’extension d’un commerce existant à Créon (Le Fournil)
La future création d’un projet touristique à Saint-Léon

LE PLUi... C’EST QUOI ?

LA REVISION
GENERALE

La révision générale lancée le 19 septembre 2023 en conseil communautaire est en cours. La phase de concertation court jusqu’à l’arrêt du PLUi.
Deux réunions publiques ont été organisées dans ce cadre. La première s’est tenue au Pout, le 10 Octobre 2024,  afin d’expliquer les objectifs de
cette réunion générale. La seconde s’est tenue à Saint Léon, le 11 Mars 2025, afin de présenter les objectifs du Projet d’Aménagement et de
Développement Durable (PADD) du Créonnais.
Le PADD a été débattu en conseil communautaire le 18 mars 2025, phase obligatoire dans la révision générale du PLUi.
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LA FIBRE
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Lien vers le
dépliant FIBRE

PROJET
50 armoires 

de rue

Une armoire de
rue dessert, en
moyenne, 300 à

350 clients finaux.

Les armoires de rue
permettent d'acheminer
et de distribuer la fibre
optique aux utilisateurs

finaux.

44
armoires 

de rue
installées 

Prise de fibre
optique = débits

supérieurs à
100MBits/s.

9184 prises de 
fibre 

optique 
construites

Chiffres au 31 décembre 2024
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https://www.girondehautmega.fr/sites/default/files/2025-02/a5-brochure-guidepratique-hautmega-17022025-hd.pdf
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TERRITOIRE DE
SOLIDARITÉ ET DE
PROXIMITÉ
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VOUS INFORMER
VOUS ÉCOUTER 
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Lancé en 2020 !

4621 abonnements 
aux actualités

intercommunales
4084 aux alertes

majeures

Facebook 
Site Internet  

Refonte entière du
site internet en 2023
avec la plateforme

“Intramuros” en lien
direct avec

l’application. 

UNE COMMUNICATION PLUS NUMÉRIQUE, PLUS
CLAIRE ET PLUS INTUITIVE.

De 2020 à 2025
2691 abonnés, en

augmentation constante. 

Instagram
223 abonnés

Lancé en octobre 2024 !

Guide annuel
L’essentiel dans votre

boîte aux lettres :
actualités,

organigrammes des
équipes, sujets majeurs,

annuaires des
bibliothèques, des

mairies ou des
associations

intercommunales ! 

Newsletter
Lancée en mai 2022 !

Une newsletter avec nos
actualités, nos moments

forts et les évènements des
acteurs locaux. 

Mais aussi des newsletters
“hors série” pour mettre en

avant des sujets phares
comme le PLUi,

l’environnement, l’action
sociale ou le

développement
économique. 

Intramuros

Lien vers le site

800 
inscrits
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Réunions
publiques sur le

PLUi

Bilan de mi-mandat P’tit Déj en
Créonnais
Le “P’tit Déj en

Créonnais”, permet de
faire un lien

supplémentaire entre
les agents de la CDC et

les agents
administratifs des

communes. 

UNE COMMUNICATION 
QUI RENFORCE NOS LIENS

Cass’Croûte en
Créonnais

À l’initiative du service
Infrastructures et

Environnement, les
Cass’Croûtes en

Créonnais ont été créés
afin de faire du lien avec
les agents des services

techniques des
communes. 

Des rendez-vous
réguliers pour suivre

l’avancée du Plan
Local d’Urbanisme
Intercommunal, et

pour dialoguer avec
les habitants.

2023 a marqué la
moitié du mandat

2020-2026. 
La Communauté de

Communes du
Créonnais a souhaité

organiser une
rencontre avec les

habitants. 
Lancé en février 2022 !
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CENTRE
INTERCOMMUNAL
D’ACTION
SOCIALE (CIAS)
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Le CIAS du Créonnais, créé le 1er janvier 2007, est géré par un Conseil d’Administration présidé
par le Président de la Communauté de Communes du Créonnais.

Le Conseil d’Administration est composé de : 
Collège 1 : 10 membres élus en son sein par le Conseil Communautaire représentant 10 des 15
communes de la Communauté de Communes du Créonnais
Collège 2 : 10 personnes nommées par le Président participant à des actions d’animation, de
prévention et de développement social dans la Communauté de Communes du Créonnais.

Le CIAS anime une action générale de prévention et de développement social sur le Créonnais en
lien avec les institutions publiques et privées. 

Une commission de travail, composée de membres du Conseil d’Administration ainsi que de
conseillers municipaux, se réunit très régulièrement pour proposer différents services à la
population.

2020 - 2026
3 5 *  C O N S E I L S  D ’ A D M I N I S T R A T I O N  
2 7 *  C O M M I S S I O N S  D E  T R A V A I L

2020 - 2025
3  T R A V A I L L E U R S  S O C I A U X  :  
1 . 8  E T P  ( E M P L O I  É Q U I V A L E N T  T E M P S  P L E I N )  P O U R
L ’ A C C O M P A G N E M E N T  S O C I A L  D E  P R O X I M I T É  
+  1  E T P  R E S P O N S A B I L I T É  E T  É V O L U T I O N  D U  S E R V I C E
4  S T A G I A I R E S  A C C U E I L L I E S  E N  F O R M A T I O N  D E  T R A V A I L L E U R
S O C I A L

+
C R É A T I O N  D ’ U N  P O S T E  D E
T R A V A I L L E U R  S O C I A L  E N  2 0 2 2
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Soutien aux actions de
maintien à domicile des
personnes en difficulté :
Portage de repas à domicile 
Transport à la demande 
Opération Programmée
d’Amélioration de l’Habitat

ACCÈS AUX DROITS 
Gestion de France Services

du Créonnais
Mandatement à

l’association 
La Cabane à Projets

Gestion de l’attribution
des denrées alimentaires

aux personnes ou
familles en situation de
précarité du Créonnais

Gestion de deux
hébergements

relais 
Développement de

l’hébergement
d’urgence

Centre ressources pour
les Centres

Communaux d’Action
Sociale / Communes et

les partenaires 

Accompagnement
social de proximité

pour les habitants du
Créonnais 

(sans enfant mineur à
charge)

Co-animation :
Conseil

Intercommunal de
Sécurité et de

Prévention de la
Délinquance (CISPD)

Co-animation d’une
politique

intercommunale
d’inclusion

HANDICAP (CIAPH)

Développement des
services en faveur

des personnes
vulnérables

MISSIONS

Animation : 
Lutte contre les violences

sexistes, sexuelles et
intrafamiliales

(CLVSS)
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ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

2511 Entretiens individuels

Rendez-vous Visites à domicile
0

200

400

600

800

1000

1200

1400
1369

1142

Depuis 2022, Charlotte SEIGNOT et Marie-Laure DELAVAULT sont les référentes de
l’accompagnement social de proximité du CIAS. 
Elles se déplacent sur le Créonnais pour orienter et conseiller les habitants dans
tous les domaines de la vie quotidienne.

Une moyenne de 72 nouvelles situations par an  dont une
majorité de :

Personnes âgées de plus de 75 ans
Aidants : essentiellement des enfants qui souhaitent être
soutenus dans les démarches administratives et la mise
en place du maintien à domicile de leurs parents 
Personnes en difficultés financières

+ 600 personnes
accompagnées
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ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

Aides alimentaires :
Épicerie sociale et solidaire, colis
alimentaires, bons d’urgence...
 

Santé : 
Essentiellement  des
demandes de
complémentaire santé
solidaire et des dossiers
pour la Maison
Départementale des
Personnes Handicapées
(MDPH)

Aides financières/facultatives :
+ de Fonds de Solidarité Logement
(factures énergie) 
+ de dossiers de surendettement : en
augmentation  

L’ouverture de droits avec
d’avantage de demandes
de RSA, retraite
personnelle et pension de
réversion

Recherche de logement social : 
Des demandes prioritaires (loyer
actuel trop élevé, personnes
hébergées par un proche…
Augmentation des demandes de
SIAO (Service Intégré d'Accueil et
d'Orientation) : personnes sans
solution d’hébergement ou
victimes de violences conjugales

Maintien à domicile des personnes
âgées : augmentation des
demandes d’aides à domicile

Les personnes vulnérables,
augmentation

 La mise en place de
mesures de protection 
Signalements au
procureur de la
République 
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HÉBERGEMENT URGENCE ET
RELAIS

Hébergement d’URGENCE
Hôtel Aténa - Résidence Hôtelière du Prado  : 
 12 nuitées ont été financées par le CIAS en 4

ans via le dispositif.

Hébergement RELAIS 
 17 familles se sont succédées au sein des

chalets (depuis sept 2014)

Nouveau partenaire d’hébergement d’urgence depuis
2023 avec la résidence hôtelière du Prado à Libourne

Difficultés depuis 2022 de reloger les personnes dans
le cadre de l’hébergement relais

Convention d’Hébergement d’Urgence saisie en direct
par les communes d’origine de la personne

Augmentation du loyer d’occupation en 2023 :  320€
(240€ loyer + 80€ charges)
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PORTAGE DE REPAS

Évolution du coût
du repas

2014
-

2021
2022 2023 2024

1er année 

Repas normal 5.14€ 5.29€ 5.55€ 5.76€

Repas régime 5.22€ 5.38€ 5.64€ 5.76€

Livraison 2.88€ 2.96€ 3.11€ 3.23€

TOTAL normal 8.02€ 8.25€ 8.66€ 8.99€

TOTAL régime 8.10€ 8.34€ 8.75€ 8.99€

Reste à charge annuel pour le CIAS
45 000€ +12 29



PORTAGE DE REPAS

Évolution de la
participation des

bénéficiaires

2014
 -

2021
2022 2023 2024

Repas normal 6€ 6.25€ 6.45€ 6.70€

Repas régime 6.50€ 6.70€ 7€ 6.70€

+11

20 836 repas
en moyenne

22 810 repas servis en 2020
 19 731 repas servis en 2022
 20 098 repas servis en 2023
 20 708 repas servis en 2024
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TRANSPORT À LA DEMANDE

97%  des trajets sont INTRA CDC
ou LIMITROPHES

68% des trajets sont au tarif
solidaire (0.40€ / 1.40€)

+65

50% pour des rendez-vous médicaux
20% pour des trajets “travail insertion”
10% pour faire ses courses
30% pour des loisirs ou déplacements amicaux

2 145 trajets en 2020
 3 406 trajets en 2022
 3 754 trajets en 2023
 3 549 trajets en 2024

+ 350 personnes incrites

Délégation de la
compétence par la

Région 
depuis 1er Janvier

2023
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AIDE ALIMENTAIRE

146 tonnes de denrées

alimentaires distribuées

Une moyenne de 230

bénéficiaires par an

 dont 30 enfants 

14 029portions délivrées 

Collecte nationale annuelle
27 183 tonnes de denrées récoltées

2020
 14.18 kg par colis

2024 
8.80 kg par colis
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Dû à la baisse des
ramasses

journalières de la
banque

alimentaire. 



LUTTE CONTRE LES 
VIOLENCES

Le CIAS est sollicité régulièrement pour des questionnements sur des situations de violences
au domicile.

5 rencontres 
contre les violences
sexistes, sexuelles et
intrafamiliales / an

Création et distribution de 50 guides
S.A.A.S 

(Sécuriser, Aider, Accompagner,
Soutenir)

2 sessions de formation CACIS par an : 
Niveau 1 : Comprendre et repérer le
mécanisme de la violence 
Niveau 2 : Utilisation du S.A.A.S
“Comment j’agis?”

2 demi-journées
d’analyse, par an,

des pratiques
CACIS

45 Permanences CIDFF (Centres
d'Information sur les Droits des
Femmes et des Familles), par an, à
la Cabane à Projets.

1 session de formation La Ruelle :
Sensibilisation sur les nouvelles
formes de proxénétisme

Déploiement d’une nouvelle
campagne de sensibilisation : :
affiches et dépliants

2 sessions de formation “La
Ruelle” : sensibilisation sur les
nouvelles formes de proxénétisme
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AMÉLIORATION DE L’HABITAT 
OPAH II

2020
-

2023

*

* Opération programmée d’Amélioration de l’Habitat

PO : propriétaire occupant 
PB : propriétaire bailleur 34



AMÉLIORATION DE L’HABITAT 
Focus sur 2024

Permanences
mensuelles à la

Cabane à Projets et
dans les communes

Présentation du dispositif aux
secrétaires de Mairies

TRUCK à Créon en  avril 2024
+ “Petit dej des artisans” en juin

2024

Communication :
distribution de flyers en
boitages dans le centre

ville de Créon

89 propriétaires renseignés
 (77 occupants, 12 bailleurs) 

dont 15 dossiers annulés

31 visites de logements
 (28 propriétaire occupant, 3

propriétaire bailleur)

17 entreprises locales mobilisées (sur 86 devis) pour un
montant total de travaux de 191 666€ TTC

France Renov’ : 
depuis le 1er janvier

2024 
Permanences
mensuelles 

à la Cabane à Projet 

OPAH III
2023

-
2028
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MUTUELLE INTERCOMMUNALE

DEMIES - JOURNÉES DE PERMANENCES
(Sadirac, Créon, Lignan*) 

+ VISITES À DOMICILE

Le CIAS maintient son conventionnement avec le dispositif
“MA COMMUNE MA SANTÉ” afin de proposer aux habitants une offre
santé adaptée aux finances de ses habitants. 

La moyenne de l’économie réalisée, par
adhérent, tourne cette année entre 26 et
37€/mois (21€ pour la plus basse et 63€ pour la
plus haute).

La moyenne d’âge est de 69 ans 
Majoritairement des femmes, quelques
couples de retraités
Le bouche à oreille fonctionne toujours de
manière importante infra-familialement ou
cercle d’amis 36



ACTIONS DE SOLIDARITÉ

  

SENSIBILISATION A DESTINATION 
DES SENIORS 

dans différentes communes du Créonnais

Ateliers ASEPT (Association de Santé d'Education et de
Prévention sur les Territoires) à destination des retraités
du Créonnais (informatique, bien-être, nutrition...)
“DisDameDonc” : 2 ateliers sur le sujet de la ménopause
“Territoire des Possibles” : cycle de sensibilisation
“Lieux de Vie et Avancée en âge : les champs des
possibles”
Silver Fourchette : ateliers culinaires pour bien manger,
prendre plaisir à se préparer des repas équilibrés avec
un budget raisonnable pour les seniors.
Atelier habitat avec Calixys pour une simulation de bien
vivre dans son logement (anti chute, geste à tenir en cas
d’urgence...)

Actions SENIORS

Dans le cadre de la semaine Bleue deux
journées thématiques (Loupes et Le Pout)

et en 2025 une semaine dédiée aux
seniors dans différentes communes du

territoire
Ces actions menées avec la participation :

L’ESAT de Lorient Sadirac (atelier
poterie)
Hand’Ensemble - Créon
La Ludothèque Kaléidoscope
La Cabane à Projets
La Mission Locale des Hauts de
Garonne
La Fédération Léo Lagrange
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ACTIONS DE SOLIDARITÉ

BOÎTES SOLIDAIRES DE NOËL

Depuis 2023, le CIAS a repris la conduite de
cette action lancée à l’initiative de deux

habitantes de Créon. 

En moyenne plus de 200 boîtes cadeaux sont
distribuées sur le Créonnais : environ 150 lors
de la distribution alimentaire bi-mensuelle et

le reste est directement remis à la Maison
Départementale des Solidarités de Créon pour

une distribution lors de prise en charge de
l’Aide Sociale à l’Enfance ou la Protection

Maternelle Infantile.

OCTOBRE ROSE

Depuis 2024, le CIAS propose une
coordination de toutes les actions
et les évènements liés au mois de

prévention et de lutte contre le
cancer du sein avec une

proposition d’une communication
commune à l'échelle du Créonnais

et une action “Bâtiments Rose”
(Invitation auprès des collectivités
et des habitants de mettre du rose

sur les maisons et bâtiments)

En 2021 et 2024, un projet porté par le
Pôle d’Équilibre Territoirial des Cœurs

Entre-deux-Mers (PETR) a réuni 5
Communautés de Communes sur la

question de l’alimentation biologique
et locale.

Le CIAS a animé et fédéré le groupe.
Les familles participantes ont pu
bénéficier de visites de fermes,

d’ateliers cuisine, de sensibilisation à
la nutrition et d’ateliers jardinage ou

compostage.
 

DÉFI ALIMENTAIRE
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LA CDC ENGAGÉE DANS LA
LUTTE CONTRE LA COVID 19

CENTRE DE VACCINATION

En 2021, la CDC associée aux CDC des
Coteaux Bordelais et des Portes de L’Entre-
deux-Mers a ouvert un centre mutualisé de

vaccination du mois d’avril au mois d’octobre
sur la commune de Sadirac.

25 799 injections

143 bénévoles
43 médecins

102 infirmiers /
pharmaciens / sages-

femmes
1 équipe administrative
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À VENIR

A partir de septembre 2025,
proposition d’un service de

téléassistance pour la population
du Créonnais, âgée et/ou en

situation de handicap 

Pour la première fois, la CDC consacrera
le mois de novembre 2025 à la lutte

contre toute forme de violence. 
Tout au long du mois différentes
animations (théâtre, expositions

photos...) seront consacrées à ce sujet,
pour la population, en partenariat avec

de nombreux acteurs du Créonnais.
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FAMILLES 
ET VIE
ASSOCIATIVE
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LIEUX D'ACCUEIL  PETITE ENFANCE, ENFANCE ET JEUNESSE SUR
LE CRÉONNAIS
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ENFANCE,
PETITE ENFANCE,
ET PARENTALITÉ
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PETITE ENFANCE
La CCC mandate l’association "la Ribambule" dans le domaine de la
petite enfance.

Le Relais Petite Enfance « Le Mobile »
C’est un guichet unique d’information et d’accompagnement pour
les parents en recherche d’un mode d’accueil individuel
(assistantes maternelles, garde à domicile , maisons d'assistantes
maternelles) ou d’un mode d’accueil collectif. 
Toutes les demandes y sont centralisées.

ACCUEIL
COLLECTIF
4  ÉTABLISSEMENTS
D’ACCUEIL JEUNES

ENFANTS

ACCUEIL
INDIVIDUEL

 99 ASSISTANTES
MATERNELLES EN

ACTIVITÉ SUR LE
CRÉONNAIS

89 
places

100%
d’occupation

83%
d’occupation

113 enfants
accueillis

369
places
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PETITE ENFANCE

FAVORISER ET RENFORCER L’ACCÈS AUX FAMILLES
AVEC UNE ADAPTATION CONSTANTE AUX BESOINS DES
PARENTS ET DES ENFANTS.

ACCUEIL
OCCASIONNEL

CONGÉ PARENTAL

Répondre à des besoins de familles
pour un accueil occasionnel.

Offrir un temps de répit aux parents.
Optimiser les places disponibles dans

chaque crèche.

ACCUEIL
PÉRISCOLAIRE

Faciliter l’entrée à l’école, notamment
pour les enfants nés entre septembre
et décembre, en leur permettant de

retourner en crèche les mercredis ou
les vacances scolaires.

Plus aucune limite d’heures d’accueil
dans le règlement de fonctionnement
pour les parents en congé parental.

Auparavant, l’accueil était limité à 16h
d’accueil par semaine. 
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ENFANCE - ALSH
Permettre aux familles de concilier vie familiale, vie
professionnelle et vie sociale.
Favoriser une accessibilité aux services pour tous et une mixité
sociale.

ACCUEIL
MERCREDIS

 53% DE HAUSSE
6 SITES D’ACCUEIL

250 PLACES 382 PLACES
2019 2025

ACCUEIL
VACANCES

 78% DE HAUSSE
MOYENNE

2 OU 3 SITES D’ACCUEIL

FIN D’ANNÉE

HIVER120 PLACES

120 PLACES

140 PLACES

120 PLACES

0 PLACES 

500
PLACES

200 PLACES

200 PLACES

236 PLACES

208 PLACES

48 PLACES 

892 
PLACES

PRINTEMPS

ÉTÉ

AUTOMNE

2019 2025
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ENFANCE - ALSH
UN MAILLAGE TERRITORIAL RENFORCÉ

Ouverture d’un ALSH pendant les
vacances de Noël

7 lieux d’accueil répartis sur le
Créonnais

Réflexion sur un huitième lieu
d’accueil pour 2025 - 2026, sur la

commune de Haux
47



ACCOMPAGNEMENT À LA
PARENTALITÉ

AMÉLIORER LES RELATIONS AU SEIN DES FAMILLES POUR QUE LES
PARENTS SOIENT PLUS SEREINS ET LES ENFANTS PLUS HEUREUX.

FAVORISER L’ACCESSIBILITÉ DES ACTIONS EN FAVEUR DE LA
PARENTALITÉ EN PRENANT EN COMPTE ET EN S’ADAPTANT AUX
POSSIBILITÉS DE CHACUN.

Un réseau de professionnels actifs 
qui œuvrent collectivement pour mettre en place des actions de soutien à la

parentalité gratuites et ouvertes à toutes et à tous.

Chaque année, plus de 30 temps de rencontres et d’échanges sur différentes
thématiques ont été organisés et proposés aux familles du Créonnais.
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ACCOMPAGNEMENT À LA
PARENTALITÉ

Répertoire 
«Orienter les Familles»
1 version papier pour les

professionnels 
+ 1 version numérique

Création d’un 
“Lieu Accueil

Enfant Parent”
itinérant

sur 6 communes du
Créonnais

DE NOMBREUX DISPOSITIFS À DESTINATION DE TOUTES LES
FAMILLES

2024 
157 FAMILLES 

730 heures
d’accueil

SAV des
Supers Parents

Permanence
d’une psychologue

créée en 2024
pour écouter,

rassurer et orienter.

Supers Parents...
ou presque

9 ateliers chaque année
134 participants

en 2024 Création d’un 
Contrat Local

d’Accompagnement à la
Scolarité 

(CLAS) pour les collégiens (LJC),
stoppé en 2023 

et relancé en 2024
pour les élémentaires 

(Léo Lagrange) dans trois
écoles du Créonnais. 49



JEUNESSE 
12 - 25 ANS
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JEUNESSE

Le réseau professionnel des acteurs jeunesse du Créonnais se réunit
régulièrement (huit fois en 2024) pour renforcer la coopération et les
partenariats, mailler au mieux les 15 communes et permettre une
transversalité des projets et des informations.

Permettre aux jeunes d’être en bonne santé

Permettre aux jeunes de participer à des activités
éducatives, sociales, sportives et culturelles, et de
s’engager localement

Rompre l’isolement des jeunes
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JEUNESSE

Augmentation
des temps

d’accueil au
Point Jeunes

 47 semaines par an (en 2020) à 51
semaines par an (depuis 2023) 

Augmentation des amplitudes horaire
d’ouverture et ouverture les samedis

(depuis 2024)

2 lieux
 d'accueil

1 Point 
Jeunes 

1 Point
Information 

Jeunesse 

à l’Espace Citoyen
 (en face du collège)

52



JEUNESSE

Rallye Citoyen pour les 3ème du Collège (2024)

Les Méridiennes du Lycée Robert Badinter regroupant tous les acteurs au sein du Lycée tous les jeudis

(depuis 2024)

Formation BAFA (une session par an)

Soutien à la formation des jeunes en emploi civique (1 session par an)

Rencontre citoyenne avec des élus pour une mise en valeur de
projets par les jeunes (novembre 2021)
Forum Jobs d’été alternance et engagement (depuis 2023)
Les Estivales de la Jeunesse (2023)
Permanences Info Jeunes dans les établissements (Collège : 2023,
MFR : 2024 et Lycée à venir)
Coopérative Jeunesse de Service (2023)
Projets Voyage Japon (2024)
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JEUNESSE

Une école de la démocratie
Un lieu d’expression et de participation active à la vie locale
Développer des projets par les jeunes, pour les jeunes

UN CONSEIL DES JEUNES CITOYENS POUR
ACCOMPAGNER ET SOUTENIR LES INITIATIVES DES
JEUNES DU CRÉONNAIS.

28
Conseillers

Conseillères

3
établissements

Collège, MFR,
Lycée

15
Assemblées

plénières

2023-2025
1er mandat de

deux ans
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JEUNESSE
UN CONSEIL DES JEUNES CITOYENS POUR
ACCOMPAGNER ET SOUTENIR LES INITIATIVES DES
JEUNES DU CRÉONNAIS.

UN ESPACE DE TRAVAIL
POINT JEUNES
Les jeunes ont identifié l’absence d’un
espace partagé permettant de travailler en
autonomie tout en s’entraidant.
Ils ont imaginé, en coopération avec le
Point Jeunes, l’aménagement d’un espace
de travail libre et gratuit, ouvert sur le
temps d’ouverture du Point Jeunes. Pour
cela, ils ont souhaité acheter des
ordinateurs portables et imprimantes qui
seront mis à disposition des jeunes.

LES ESTIVALES DU
CRÉONNAIS
Les jeunes souhaitaient proposer des
activités gratuites pendant l’été avec le
souci de prendre en compte les
difficultés liées à la mobilité. Pour cela,
ils ont travaillé sur la programmation
2024 des Estivales dans différentes
communes de la CdC. Ce sont donc eux
qui ont réfléchi aux activités en
adéquation avec les propositions des
différents partenaires.

LES MÉRIDIENNES DE LA MAISON
FAMILIALE RURALE
L’idée a émergé du constat que les élèves de la MFR
de La Sauve ne bénéficiaient pas d’activités lors des
pauses méridiennes au même titre que les
collégiens et les lycéens. L’objectif de ce projet est
donc de travailler avec des partenaires du
Créonnais (Leo Lagrange Animation et Handball
Club Créonnais) pour proposer quatre créneaux
d’activités sportives ouverts à la fois aux externes
(midi) et aux internes (soir).
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JEUNESSE
UNE CARTE DES ACTEURS JEUNESSE 
DU CRÉONNAIS
Dans le cadre des Méridiennes lancées en 2024 pour permettre à tous
les acteurs d’aller à la rencontre des lycéens, une carte a été créée
pour renforcer l’identification des acteurs par les jeunes.

Un lien très étroit existe avec le
CISPD 

(Contrat Intercommunal de Sécurité 
et de Prévention de la Délinquance).

Cette carte mentale est un outil
également développé dans le cadre

des actions de prévention. 56



ANIMATION DE LA
VIE LOCALE
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ANIMATION DE LA VIE LOCALE
Du 13 au 22 octobre 2021

 120 activités
proposées
+10 grands 

rendez-vous gratuits
et ouverts à tous

Écoles et
récompenses
Élémentaires : 

1224 badges

Maternelles : 
678 porte-clés

Collégiens 
 195 diplômes

Le défi “10 jours pour voir autrement” avait pour objectif de faire
vivre aux enfants, aux ados et à leurs familles, un moment convivial
et festif, de réflexion et de prise de recul sur l’usage que nous avons
des écrans. 

 3000 
élèves participants

de 0 à 15 ans

270 spectateurs pour 
"Lanterne magique 2.0"

et "Oiseau margelle"
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ANIMATION DE LA VIE LOCALE

28
dates 19

activités

481
personnes 269

jeunes

Les “Estivales du Créonnais” (anciennement “Estivales de la Jeunesse”)
offrent un programme d’animation et de prévention hors les murs
permettant d’aller vers les jeunes et les familles du Créonnais durant la
période estivale. Le but étant de permettre aux jeunes et aux acteurs
jeunesse de se rencontrer et de créer du lien durant des animations hors
les murs. 

FOCUS 
2024
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ANIMATION DE LA VIE LOCALE

LA FETE DES
FAMILLES

299
participants

153
personnes

au spectacle

Organisé par les acteurs du réseau parentalité en 2024, cet
après-midi avait pour objectif de créer un temps de rencontre
et d’échanges gratuit et ouvert à toutes les familles à travers
des animations diverses : ateliers, jeux, fresques...
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ANIMATION DE LA VIE LOCALE
CONTRAT TERRITORIAL

D’EDUCATION ARTISTIQUE ET
CULTURELLE (CoTEAC)

Signature en 2021 d’un CoTEAC après
1 an de préfiguration par
l’association Larural puis

renouvellement du contrat le 09
décembre 2024.

15 PARCOURS 
1600 ENFANTS 

ET ADOLESCENTS 

Les parcours sont destinés à initier les
enfants à des activités artistiques et

culturelles en y associant les
enseignants. 

61



ANIMATION DE LA VIE LOCALE

Réseau Pass’Lecture
6 bibliothèques en réseau qui
programment des projets en commun :

Quinzaine du Numérique, Conte en
créonnais, les Nuits de la Lecture… 

Le réseau mutualise des collections
(livres ou outils numériques) et des
compétences.

Il propose une carte unique et gratuite
qui donne accès aux collections de toutes
les bibliothèques. Il donne aussi accès à
des ressources numériques gratuites
auprès de Biblio Gironde. 

LA BIBLIOTHÈQUE DE CAPIAN EST
ENTRÉE DANS LE RÉSEAU EN 2020

SITE PASS’LECTURE
62
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SOUTIEN AUX
ASSOCIATIONS
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SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS

FONCTIONNEMENT

ANNEE MONTANT

2020 1 528 941

2021 1 539 114

2022 1 448 524

2023 1 538 439

2024 1 803 166

2025 1 705 301

MONTANT GLOBAL DES SUBVENTIONS
EN 2020 : 1 537 877€
MONTANT GLOBAL DES SUBVENTIONS
EN 2025 : 1 704 689€

FINANCELENT DE MANIFESTATIONS SPORTIVES,
CULTURELLES ET ARTISTIQUES

ANNEE MONTANT DES
SUBVENTIONS VERSÉES

2020 13 350

2021 11 250

2022 17 896

2023 12 950

2024 18 800

2025 13 600

Soutien aux
Associations

Culturelles et Sportives

28 associations
sportives et culturelles

soutenues pour leur
fonctionnement et/ou
des projets spécifiques

sur le territoire en
2025. 64



INCLUSION
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INCLUSION
Commission Intercommunale pour 
l’Accessibilité des Personnes en situation de
Handicap (CIAPH)

En 2015, la CDC du Créonnais crée sa Commission
Intercommunale d’Accessibilité aux Personnes
Handicapées (CIAPH) dans le cadre de
l’application de la loi.

Peu active depuis 2020, la CIAPH a été réactivée
lors du Conseil Communautaire du 18 juin 2024 ,  
puis les membres élus ont été désignés lors du
Conseil Communautaire suivant le 09 juillet 2024
(Délib 30.07.24). 

La commission est une instance
composée de deux collèges:

Collège 1: Les élus (8)
Collège 2: Des personnes de la
société civile et des
professionnels (6)
Membres invités
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INCLUSION
MALLES PEDAGOGIQUES

Depuis la loi du 11 février 2005 pour l’égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées, l’accès des enfants
en situation de handicap aux espaces éducatifs de loisirs, sportifs, culturels ou
scolaires restent un enjeu éducatif, social, culturel et économique majeur.
 
Dans le cadre de diagnostic du Projet Social de Territoire ainsi que lors du
renouvellement du PEDT (Projet Éducatif Territorial), la CCC du Créonnais a émis
le souhait de sensibiliser les enfants de 0 ans à 18 ans et + au handicap (moteur,
sensoriel, mental…) pour aider à changer les regards, vaincre les peurs et pour
faciliter l’accueil d’enfants et de jeunes en situation de handicap. La CDC du
Créonnais souhaite également donner les outils et les ressources nécessaires
aux acteurs éducatifs pour sensibiliser le public accueilli de manière ludique.
 
Les outils pédagogiques que vous trouverez ont été créés dans une démarche
collective et sont à destination des structures, établissements, professionnels
qui souhaitent mettre en place des actions et projets autour de « l’accueil de
tous » et qui vous aideront à aborder de manière vivante et ludique ces
questions.
 

Un grand choix de matériel :
Sensoriel

Compétences sociales
Autonomie
Motricité

Livres

Démarrage en 2024

 

6 emprunteurs:
 

 1 Bibliothèque
3 Centres de loisirs

2 crèches 
1 école hors territoire
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PRÉVENTION DE
LA DÉLINQUANCE
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PRÉVENTION DE LA
DÉLINQUANCE
Contrat Intercommunal de Sécurité 
et de Prévention de la Délinquance (CISPD)

1 campagne 
de prévention au

protoxyde
d’azote

4 chantiers 
jeunes

55 interventions en 
milieu scolaire 
(élémentaire et

collège)

16 réunions du comité
technique 

réunissant environ 15
acteurs locaux de

l’éducation et de la
prévention jeunesse du

Créonnais pour des suivis
individuels

3 questionnaires
Enquête publique
sur la tranquillité

2 médiateurs 
de rue 

rattachés 
à la Cabane 
à Projets, 

présents auprès des
jeunes et sur 

les réseaux sociaux

264 jeunes 
suivis
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LUTTE CONTRE LES
VIOLENCES
SEXISTES ET
SEXUELLES
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LUTTE CONTRE LES VIOLENCES
SEXISTES ET SEXUELLES

7 
comités techniques

réunissant des
professionnels du

social, de la santé et
de l’éducation avec

des élus 
 

1 intervention
et présentation
de l’association

La Ruelle

1 réunion 
coanimée avec la MDS (Maison

Départementale des Solidarités)
de sensibilisation pour le corps
enseignant « aux alertes et la

rédaction d’informations
préoccupantes »

2 journées d’analyse 
des pratiques par la

Maison d’Ella (CACIS)  

2022 
Rencontre réservée aux

travailleurs sociaux du Créonnais. 
Une dizaine d’entre eux se sont

réunis afin d’évoquer les
situations de violences

rencontrées dans le cadre de leur
mission

EN LIEN AVEC LE CISPD
CRÉATION 2021

 2023 
Une dizaine d’acteurs

se sont réunis afin
d’évoquer les

situations de violences
rencontrées dans le

cadre de leur mission
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LUTTE CONTRE LES VIOLENCES
SEXISTES ET SEXUELLES

Bilan des permanences proposées par le CIDFF (Centre d’Information sur les Droits des Femmes et
des Familles) au Point d’Accès au Droit à la Cabane à Projets à Créon  

90 entretiens ont été
réalisés par la juriste du

CIDFF (centre d'information
sur les droits des femmes

et des familles)

4 ½ journées 
de formation par la

Maison d’Ella (Centre
accueil consultation

information sexualité -
CACIS)

 2022 
Cette formation a réuni 14
professionnels sociaux et

médico-sociaux de proximité.
Le thème des violences a été

abordé sous différents
aspects ainsi que le repérage

et la prise en charge des
femmes victimes de

violences

 2023 
Destinée à la

formation des élus

37 permanences
juridiques ont été

assurées au Point-Justice
de Créon en 2022.

67  
femmes

23 
hommes72



ACTEUR ENGAGÉ
DANS LA
TRANSITION
ÉCOLOGIQUE
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SIETRA 
SYNDICAT DE GESTION DES
BASSINS VERSANTS DE L’ENTRE-
DEUX-MERS OUEST

La CDC lui a transféré la compétence GEMAPI (Gestion des Milieux
Aquatiques et Prévention des Inondations) des bassins versants
de la Garonne : soit 191 kms de cours d’eau.

Autrefois facultative, la gestion des bassins versants recouvre
désormais les quatre priorités suivantes :

L'aménagement d'un bassin ou d'une fraction de bassin
hydrographique
L'entretien et l'aménagement d'un cours d'eau, canal, lac ou
plan d'eau, y compris les accès à ce cours d'eau, à ce canal, à ce
lac ou à ce plan d'eau
La défense contre les inondations et contre la mer
La protection et la restauration des sites, des écosystèmes
aquatiques et des zones humides ainsi que des formations
boisées riveraine
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SMER
SYNDICAT MIXTE EAUX ET
RIVIERES DE L’ENTRE-DEUX-
MERS

La CDC lui a transféré la compétence GEMAPI (Gestion des Milieux
Aquatiques et Prévention des Inondations) du bassin versant de la
Dordogne.   

Les principales compétences du SMER-E2M sont :
Entreprendre les études préalables et les travaux nécessaires à
la renaturation, la restauration et l'entretien des cours d'eau
des différents bassins versants
Effectuer des missions d'assistance à maîtrise d'ouvrage pour
les communes adhérentes dans le cadre de ses compétences et
de conseils aux riverains
Acquérir, gérer et réhabiliter les zones humides et les milieux
aquatiques périphériques affluents
Veiller à la préservation des écosystèmes aquatiques et
rivulaires tout en préservant la biodiversité des milieux
Assister et conseiller les riverains 75



SEMOCTOM
Le SEMOCTOM est un syndicat mixte de collecte et
traitement des déchets des ménages et assimilés. 

Ses missions déléguées par la Communauté de Communes comprennent
la prévention, la réduction, la collecte, le recyclage et la valorisation des
déchets, ainsi que leur traitement. Depuis janvier 2023, les nouvelles
consignes de tri sont en application.
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PETR
PÔLE D’ÉQUILIBRE TERRITORIAL
ET RURAL DU COEUR ENTRE-DEUX-
MERS
la Communauté de Communes est adhérente à ce syndicat. Il permet
d’accompagner et de faciliter le développement local.
Il nous soutient dans la transition écologique à travers le Contrat d’Objectif
Territorial (PCAET et Economie circulaire) jusqu’en 2027, le simulateur solaire et la
thermographie aérienne. Lien vers notre newsletter spéciale “Environnement”
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https://files.appli-intramuros.com/website/uploads/4473/2024/newsletter_decembre_2024_vf_speciale_environnement.pdf


GESTION DES EAUX PLUVIALES
ET DE RUISSELLEMENT
Un bureau d’études a été retenu pour accompagner la Communauté de
Communes dans l’élaboration du Schéma Directeur des Eaux Pluviales
et de Ruissellement pour 15 communes du Créonnais, ainsi que pour les
communes de Camarsac et Tabanas. 

Bassin versant

Un bassin versant, c’est quoi ? 
C’est une zone géographique où toutes les eaux
de pluie s'écoulent naturellement vers un même
point, appelé exutoire, tel qu'une rivière, un lac
ou un océan. Les limites de cette zone sont
déterminées par le relief du terrain, formant ce
qu'on appelle la ligne de partage des eaux. 

L’accélération du dérèglement climatique se traduit par une aggravation
des évènements météorologiques, notamment du risque d’inondation. La
maîtrise des eaux pluviales devient une impérieuse nécessité. 
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ZPENS
ZONE DE PRÉEMPTION DES
ESPACES NATURELS SENSIBLES
En 2024, la CDC est sollicitée par le Département pour repérer les zones
sensibles sur le Créonnais. 
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SEMINAIRE “ENVIRONNEMENT”
La commission « transition écologique » a organisé son premier séminaire à destination des
élus en octobre 2024. Plusieurs sujets ont été présentés : les énergies renouvelables
(géothermie, biomasse, l’énergie solaire, l’éolien, l’énergie hydraulique). Mais aussi, le
simulateur solaire, la thermographie aérienne, le Plan Climat-Air-Énergie Territorial (PCAET),
le Contrat d’Objectif Territorial, la rénovation énergétique, la Gestion des Milieux Aquatiques
et la Prévention des Inondations (GEMAPI), les Zones de Préemption des espaces Naturels
Sensibles (ZPENS). 
Il y a eu une intervention de Terre & Océan pour présenter « les arbres essentiels » du
Créonnais. 
A cette occasion, la CDC a offert un arbre à chaque maire : les arbres ont ensuite été plantés
sur les communes. 
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EN VRAC...
L’ENVIRONNEMENT DANS
TOUS SES ÉTATS !

Participation au Forum des énergies en 2023 et 2025 organisé
par le Syndicat départemental Énergies et Environnement de
la Gironde (SDEEG).
Participation au Carrefour des énergies en 2022 et 2024
organisé par l’ADEME (Agence de l'environnement et de la
maîtrise de l'énergie).

Visite de sites de géothermie et de méthanisation organisé par BME
(Bordeaux Métropole Énergie)
En avril 2024 : stand dédié à l’environnement sur le marché de Sadirac en
partenariat avec le PETR et Terre & Océan. 
Prochain marché prévu le mercredi 17 septembre 2025 à Créon.
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LA MOBILITÉ
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MOBILITÉ DURABLE

83

Lundi 30 juin, les représentants des 5 communautés de communes ont officiellement signé, avec la Région Nouvelle-
Aquitaine et en présence de Frédéric Mellier, élu régional, une convention mobilité.

Cette démarche est coordonnée par le Pôle Territorial, moteur essentiel de cette dynamique collective !

Grâce à cette convention, nos territoires bénéficieront d’un cofinancement régional de 4€/habitant/an pendant 6 ans .
Ce budget permettra :

de renforcer les services existants comme le transport à la demande 
développer de nouvelles solutions : location de vélos à assistance électrique , covoiturage local , navettes rurales ,
pistes cyclables …

Plus de 14 actions concrètes au service d’une mobilité plus propre, plus locale, et plus adaptée aux besoins des
habitants !

Alain Monget, Président du Pôle Territorial, a souligné :
« Le transport doit être au cœur de nos politiques publiques locales. Cette convention marque encore une fois la
solidarité territoriale entre nos communautés de communes. »

Une belle avancée pour une mobilité du quotidien plus accessible et plus respectueuse de l’environnement !

 



UNE ÉQUIPE ET
DES MOYENS
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DES MOYENS
FINANCIERS
SOLIDES POUR UN
TERRITOIRE EN
MOUVEMENT
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NOS DÉPENSES
Les dépenses budgétaires, qu'elles soient réelles (c'est-à-dire ayant donné lieu à décaissement)
ou d'ordre (sans décaissement), peuvent être regroupées en six catégories principales :
1. Les charges à caractère général (achat de petit matériel, entretien et réparations, fluides,
assurances ...)
2. Les charges de personnel (salaires et charges sociales)
3. Les charges de gestion courante (subventions et participations, indemnités des élus ...)
4. Les charges financières (intérêts des emprunts, frais de renégociation ...)
5. Les charges exceptionnelles
6.Les charges d'ordre (exemples : dotations aux amortissements et provisions, valeur comptable
des immobilisations cédées, différences sur réalisations positives transférées en investissement).

2020 à 2024 : Les dépenses de fonctionnement ont augmenté, passant
de 6,041 millions d'euros en 2020 à 7,366 millions d'euros en 2024,
illustrant un engagement continu pour le développement et les
services à la population.

Principales catégories de dépenses : les charges de gestion courante
représentent la majorité des dépenses (environ 4,326 millions d'euros
en 2024), suivies des charges de personnel (environ 658 249 euros en
2024), montrant un investissement significatif dans les ressources
humaines.
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NOS DÉPENSES
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Chapitre 11 :  fluides, entretien et maintenance des bâtiments communautaires, études, cotisations intercommunales auprès de divers
organismes.
 
Chapitre 65 : TEOM (Taxe ou redevance d'enlèvement des ordures ménagères), subvention CIAS, subvention aux associations, indemnités d’élus. 

Autres dégrèvements sur contributions directes



INVESTIR POUR LE CRÉONNAIS
Il s’agit de toutes les dépenses qui enrichissent le patrimoine de la CdC du Créonnais ( bâtiments,
infrastructures, maintenance du patrimoine etc) ci-dessous à titre d’exemple les investissements
prévus en 2025.
On compte également dans les dépenses d’investissement le remboursement de l‘annuité en
capital des emprunts.
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INVESTIR POUR LE CRÉONNAIS

Les projets d'investissement prévus pour 2025 incluent des dépenses importantes
telles que la construction du siège de la CCC (2 millions d'euros), la fibre optique (26
876 euros), et des aides aux entreprises (178 826 euros), démontrant une vision
stratégique pour l'avenir.

ÉVOLUTION DES PRINCIPALES DÉPENSES D’INVESTISSEMENT

Dépenses d'investissement : Les dépenses directes d'équipement et le
remboursement lié aux emprunts ont augmenté de manière significative, passant
de 240 000 euros en 2020 à 1 352 000 euros en 2024, ce qui témoigne d'une volonté
de modernisation et d'amélioration des infrastructures.

PROJET 2025

89

LA SOLIDARITÉ COMMUNAUTAIRE
AU SERVICE DES INVESTISSEMENTS

Deux exemples : 

La CDC a intégralement financé le giratoire d’accès au lycée en lieu et place de la
commune de Créon. 

Une dotation de l’État, dénommée Fonds de Péréquation des ressources
Intercommunales et Communales (FPIC), est répartie annuellement entre la CDC et
les communes. Celles-ci ont accepté de renoncer à une partie de cette dotation
pour alimenter le plan pluriannuel d’investissement de la CDC. 



LA FISCALITÉ
Une seule hausse des taux au cours du mandat en 2022, 2 points
supplémentaires.
Environ 313 000 € supplémentaires destinés à financer le programme
d’investissement .

Les taux de fiscalité ont été stables pour la plupart, avec une augmentation notable en 2022 pour la TFB (Taxe Foncière sur les
Propriétés Bâties) et la TFNB (Taxe Foncière sur les Propriétés Non Bâties), reflétant une adaptation aux besoins financiers croissants
de la communauté.

TH : Taxe d’Habitation
THRS : Taxe d’Habitation sur les résidences secondaires
TFB : Taxe foncière sur les propriétés bâties
TFNB : Taxe foncière sur les propriétés non bâties
CFE : cotisation foncière des entreprises
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L’ENDETTEMENT
Un seul emprunt durant ce mandat, 2 millions d’euros pour financer la
construction du siège de la CC du Créonnais. L’objectif est d’offrir au
personnel de meilleures conditions de travail et aux usagers, un accueil de
meilleure qualité.
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LES SUBVENTIONS AUX
ASSOCIATIONS

Total versés aux associations entre 2020 et le
prévisionnel 2025 : 9 563 487 €
 
Ces subventions permettent aux associations d’assurer les missions que la
CdC leur a confiées (Crèches, centre de loisirs, Centre socioculturel, ...) 
A titre d’illustration  : le budget 2025.

2020 à 2025 : Les subventions aux associations ont varié, avec un total de 9,563 millions d'euros versés entre
2020 et 2025, montrant un soutien continu et généreux aux initiatives locales.

2025 : Le budget voté pour les subventions en 2025 est de 1,705 million d'euros, avec des allocations
importantes pour des associations comme Ribambule (559 601 euros) et Léo Lagrange (653 388 euros),
auxquelles la CDC a confié des missions de service public (crèche, accueil de loisirs, centre socio-culturel...).

Les subventions aux associations sont vitales pour soutenir les missions sociales et culturelles, montrant un
engagement fort pour le bien-être des habitants. Ces fonds permettent aux associations de continuer à offrir
des services essentiels et de haute qualité.
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LES SUBVENTIONS AUX
ASSOCIATIONS
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654 000 

1 565 151

1 309 601

1 705 301



NOS RECETTES
Les recettes budgétaires, qu'elles soient réelles (c'est-à-dire ayant donné lieu à encaissement) ou
d'ordre (sans encaissement), peuvent être regroupées en six catégories principales :

Les produits issus de la fiscalité directe locale (TH, TFB, TFNB, TAFNB, CFE, CVAE, IFER, TASCOM,
FNGIR) nets des reversements.
Les dotations et participations de l'État et des autres collectivités (dont la DGF) 
Les produits courants (locations, baux, revenus de l'exploitation, des services publics).
Les produits financiers.
Les produits exceptionnels.
Les produits d'ordre (exemples : produits des cessions d'immobilisations, reprises
suramortissements et provisions, différences sur réalisations négatives reprises au compte
de résultat). 

2020 à 2024 : Les recettes de fonctionnement ont connu une croissance
constante, passant de 6,686 millions d'euros en 2020 à 8,990 millions
d'euros en 2024.

2025 : le budget voté pour 2025 est de 8,837 millions d'euros, reflétant
une planification financière robuste et proactive.

Sources de recettes : Les principales sources de recettes sont les
impôts et taxes (environ 4,453 millions d'euros en 2024), les dotations
et participations (environ 1,248 million d'euros en 2024), et les produits
de services (environ 123 244 euros en 2024). 94



NOS RECETTES
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EN CONCLUSION

La stabilité des taux de
fiscalité est un signe de
prévisibilité et de
confiance pour les
contribuables, tout en
permettant une adaptation
aux besoins financiers
croissants de la
communauté.

L'augmentation constante des recettes
et des dépenses de fonctionnement
montre une gestion financière proactive
et efficace, permettant de répondre aux
besoins croissants de la communauté et
de soutenir des projets ambitieux.

Les investissements prévus pour
2025, notamment la construction du
siège de la CCC et les aides aux
entreprises, sont des initiatives
louables pour stimuler l'économie
locale et améliorer les
infrastructures, démontrant une
vision à long terme pour le
développement de la région.

Les subventions aux
associations sont vitales
pour soutenir les missions
sociales et culturelles,
montrant un engagement
fort envers le bien-être et le
développement de la
communauté. Ces fonds
permettent aux associations
de continuer à offrir des
services essentiels et de
haute qualité.

Tous ces points montrent une gestion
financière solide avec des investissements
stratégiques et un soutien continu aux
associations, reflétant un engagement fort
envers le développement et le bien-être de
la communauté.
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DES
INFRASTRUCTURES
AU SERVICE DES
HABITANTS
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PLAINE DE SPORT
Fonctionnement   

160 013 €
Travaux

 102 376  €

Fonctionnement   
228 229  €

Travaux
56 192  €

TERRAIN ENHERBÉ

2020 : création du terrain synthétique
2023 : pose de caniveaux et d’enrobé sur
l’allée d’accès
2024 : installation d’éclairage LED sur le
terrain synthétique et remise en service du
forage pour l’arrosage du terrain enherbé

PRÉVISIONS 2025 : 
La réfection totale de la toiture des tribunes : 56 000 €
L’installation de bancs dans les tribunes du terrain synthétique : 7 600  € 

TERRAIN SYNTHÉTIQUE

Fonctionnement   
14 696   €

Travaux 
   528 639   €
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LES MULTI ACCUEILS

Fonctionnement   
82 523 €

Travaux 
 80 077  €

LA TOUPIE à Baron

Fonctionnement   
33 792 €

Travaux 
 43 580  €

Fonctionnement   
63 132  €

Travaux 
 63 318 €

Fonctionnement   
117 640 €

Travaux 
84 480 €

PIROUETTE à Créon
2020 : pose de stores de fenêtres avec pare soleil et
isolant
2022 : installation de capteurs d’énergie et de CO2
2023 : installation d’une climatisation réversible

2021 : installation d’une clôture occultante et pose d’un
garde-corps avec accès extérieur de secours
2022 : installation de capteurs d’énergie et de CO2
2023 : installation d’une climatisation réversible
2024 : installation d’une cuisine aménagée

TROIS PETITS TOURS à Madirac
2020 : installation d’une clôture occultante
2021 : pose d’une climatisation réversible
2022 : installation de capteurs d’énergie et de CO2

PRÉVISIONS 2025
Pose de films solaires et de stores
banne électrique :  4 200 €

LE MOBILE
2022 : pose de cloisons “bébés” et installation de
capteurs d’énergie et de CO2
2023 : installation d’une climatisation réversible
2024 : pose d’un store électrique côté jardin

LA MAISON DE LISE à Lorient
Sadirac

2023 : installation d’une climatisation
réversible
2024 : remplacement de la porte d’entrée99



SALLE OMNISPORTS
Fonctionnement   

294 642 €
Travaux 
57 609  €

2021 : installation d’un système de vidéo
projection
2024 : pose d’un rideau séparatif sur l’aire de
jeux

ESPACE CITOYEN

Fonctionnement   
65 287 €

Travaux 
1050  €

TRÉSOR PUBLIC

PRÉVISIONS 2025
Travaux de réaménagement intérieur et
de cuisine aménagée pédagogique :  
75 000 €

Fonctionnement   
29 459  €

Travaux 
23 863  €

2022 : remplacement des menuiseries en rez-de-chaussée,
en façade.
2023 : réfection de la peinture des façades
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LA CABANE À PROJETS

Fonctionnement   
136 881 €

Travaux 
912 021 €

Fonctionnement   
38 893  €

Travaux 
1978  €

2023 : réhabilitation d’un immeuble destiné à
la Cabane à Projets avec l’épicerie solidaire et
France Services

CHALETS EMMAÜS

PRÉVISIONS 2025
Pose de stores solaires sur les fenêtres de toit
:  4 000 €
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LA MAISON DU PATRIMOINE
NATUREL DU CRÉONNAIS

Fonctionnement   
29 462 €

Travaux 
29863 €

2023 : réfection totale de l’allée d’accès
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DES ÉLUS ENGAGÉS
POUR LE
CRÉONNAIS
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Baron 3

Blésignac 1

Capian 2

Camiac-et-Saint-Denis 1

Créon 9

Cursan 2

Haux 2

La Sauve-Majeure 3

NOMBRE DE CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES

Le Pout 2

Loupes 2

Madirac 1

Sadirac 8

Saint-Genès-de-Lombaud 1

Saint-Léon 1

Villenave-de-Rions 1



L’ÉQUIPE
ADMINISTRATIVE :
LE MOTEUR DU
CRÉONNAIS
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